METROPOLITANA

colleghiamo il lavoro

PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE, PER TITOLI ED ESAMI, FINALIZZATA ALLA FORMAZIONE DI
GRADUATORIA PER L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO
E INDETERMINATO DI N. 1 FUNZIONARIO E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE CON ATTRIBUZIONE
DELLA RESPONSABILITA’ DEL SERVIZIO AFFARI LEGALI (di cui alla determinazione dirigenziale n.
292/DG del 27/10/2025 prot. n. 39622/2025) - GRADUATORIA FINALE E DI MERITO

PREMESSO CHE

— con propria determinazione n. 292/DG del 27/10/2025 prot. n. 39622/2025, e stata
indetta una procedura pubblica di selezione, per titoli ed esami, finalizzata alla
formazione di graduatoria per ’assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo
pieno e indeterminato di n. 1 Funzionario e dell’Elevata Qualificazione Affari Legali - ex
Cat. D1 - CCNL Funzioni Locali con attribuzione della responsabilita del servizio Affari
Legali;

— con determinazione dirigenziale n. 357/DG del 11/12/25 prot. n. 48011/25 é stato
prorogato alla data del 12/01/2026 alle ore 12.00 il termine per la presentazione delle
candidature alla procedura pubblica di selezione visto il numero esiguo di candidature
pervenute, al fine di consentire una maggiore partecipazione;

— con propria determinazione n. 25/DG del 26/01/2026 Prot. n. 3059/2026 e stata nominata
dal Direttore Generale di Afol Metropolitana la Commissione esaminatrice;

— in data 28/01/2026 & stata pubblicata sul sito di Afol Metropolitana la Graduatoria
temporaneamente definita e calendario di convocazione alla prima prova orale;

— in data 12/02/206 € stata pubblicata sul sito di Afol Metropolitana il Calendario di
convocazione dei candidati ammessi alla seconda prova;

— con propria determinazione n. 63/DG del 04/03/2026 Prot. n. 9355/2026 e stata approvata

la graduatoria finale di merito.

PRESO ATTO della graduatoria finale e di merito come definita dalla Commissione esaminatrice e

per le motivazioni esposte in premessa, che si ritengono integralmente riportate, si procede:

— alla pubblicazione della graduatoria finale e di merito relativa alla procedura di selezione
—

SEDE LEGALE
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per titoli ed esami, per l’assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato e pieno di n. 1 Funzionario e dell’Elevata Qualificazione con attribuzione
della responsabilita del Servizio Affari Legali, con valore di notifica a tutti gli effetti di

legge (Allegato A).

Il Dirigente Responsabile di procedimento
Barbara Ferri
(DOCUMENTO INFORMATICO FIRMATO DIGITALMENTE)
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Allegato A

GRADUATORIA COMPOSTA DA SOLI CANDIDATI AMMESSI, RELATIVA ALLA
PROCEDURA SELETTIVA, PER TITOLI ED ESAMI, FINALIZZATA ALLA FORMAZIONE DI
GRADUATORIA PER ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI N. 1
FUNZIONARIO E DELLELEVATA QUALIFICAZIONE CON ATTRIBUZIONE DELLA
RESPONSABILITA DEL SERVIZIO AFFARI LEGALI

Totale (max.
100 punti)
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N. Protocollo Nominativo

—
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