METROPOLITANA

colleghiamo il lavoro

PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE, PER TITOLI ED ESAMI, FINALIZZATA ALLA FORMAZIONE DI
GRADUATORIA PER L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO
E INDETERMINATO DI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE - SERVIZIO
COMUNICAZIONE (di cui alla determinazione dirigenziale n. 95/DG del 31/03/2025 prot. n.
12069/2025) - ELENCO AMMESSI ALLA GRADUATORIA FINALE E DI MERITO

PREMESSO CHE

> con propria determinazione 95/DG del 31/03/2025 prot. n. 12069/2025, e stata indetta
una procedura di selezione, per titoli ed esami, per l’assunzione con contratto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato e pieno di Funzionari e dell’elevata qualificazione -
Servizio Comunicazione;

> con propria determinazione n. 134/DG del 07/05/2025 Prot. n. 17630/2025 e stata
nominata dal Direttore Generale di Afol Metropolitana la Commissione esaminatrice;

> indata 20/05/2025 é stato pubblicato sul sito di Afol Metropolitana l’Elenco degli ammessi
e dei non ammessi alla procedura di selezione e calendario di convocazione alla prova
scritta;

> indata 11/06/2025 é stato pubblicato sul sito di Afol Metropolitana l’Elenco degli ammessi
e dei non ammessi e calendario di convocazione alla prova orale;

> con propria determinazione n. 200/DG del 07/07/2025 Prot. n. 26737/2025 e stata

approvata la graduatoria finale di merito.

PRESO ATTO della graduatoria finale e di merito come definita dalla Commissione esaminatrice e

per le motivazioni esposte in premessa, che si ritengono integralmente riportate, si procede:

» alla pubblicazione della graduatoria finale e di merito per la procedura di selezione per

titoli ed esami, per l’assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo

—
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indeterminato e pieno di Funzionari e dell’Elevata Qualificazione - Servizio
Comunicazione, con valore di notifica a tutti gli effetti di legge e con validita per un
periodo di 12 mesi dalla data di approvazione (Allegato A);

» Afol Metropolitana si riserva il diritto di procedere a scorrimento per esigenze tecniche.

Il Dirigente Responsabile di procedimento
Barbara Ferri
(DOCUMENTO INFORMATICO FIRMATO DIGITALMENTE)
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Allegato A

GRADUATORIA FINALE E DI MERITO COMPOSTA DA SOLI CANDIDATI AMMESSI,
RELATIVA ALLA PROCEDURA SELETTIVA, PER TITOLI ED ESAMI, FINALIZZATA ALLA
FORMAZIONE DI GRADUATORIA PER ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO
DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE.

N. Protocollo Nominativo ng:,’:"(l’:g)x
1 n. 12540 del 02/04/25 FIORENTINI GIANLUCA 73
5 . 14372 del 14/04/25 LO BIANCO FRANCESCO EUGENIO 1
3 n. 14373 del 15/04/25 D'ETTORRE FEDERICO 69
4 n. 15254 del 22/04/25 URAS DANIELE 68
5 n. 13319 del 07/04/25 VACIRCA LOREDANA 67
6 n. 15221 del 22/04/25 GUERRIERO ADA 62
7 n. 14600 del 16/04/25 PINTACUDA ANTONING 61
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