METROPOLITANA

colleghiamo il lavoro

Graduatoria temporaneamente definita e calendario di convocazione dei candidati ammessi
alla seconda prova orale concernente un colloquio individuale per la procedura di selezione
finalizzata alla formazione di una graduatoria da cui attingere per assunzioni a tempo pieno e
indeterminato, con inquadramento nell’Area degli Istruttori - profilo professionale
“Istruttore Servizi Lavoro” - ex C1- CCNL Funzioni Locali) - PROFILO C

(riferito all’Avviso di selezione in pubblicazione dal 14 ottobre 2024)

La presente graduatoria avra validita sino alla pubblicazione della graduatoria definitiva e di
merito. Si ricorda che a norma dell’Art 6 comma 4 dell’Avviso di selezione supera la prova scritta
il candidato che risponda correttamente ad almeno 8 domande e a norma del seguente comma 5,
per il PROFILO C, accedono alla prova orale i primi 15 in graduatoria.

Si ricorda, altresi, che a norma dell’Art. 6 comma 6 dell’ Avviso, “nel caso di parita all’ultimo

posto utile per [’accesso alla prova orale, sono ammessi alla prova tutti i candidati con la

stessa posizione”.

La prova orale consiste in un colloquio individuale volto principalmente ad approfondire le
attivita, le esperienze di studio e quelle professionali illustrate nel curriculum vitae allegato dal
candidato, il livello di conoscenza delle tematiche relative al profilo, il grado di motivazione, la
capacita di lavorare in team con orientamento al risultato.

Ad ogni candidato e attribuito, in esito al colloquio individuale di selezione, un punteggio massimo

di punti 60. Supera la prova il candidato che consegua una valutazione di almeno punti 36/60.

Il candidato ammesso a sostenere la prova orale per piu profili, verra valutato durante un

unico colloquio, tenendo conto delle aree di attivita specifiche di ogni profilo.

Si ricorda ai candidati di presentarsi muniti di valido documento di riconoscimento e di rispettare
in modo puntuale ’orario indicato in tabella di convocazione, eventuali ritardi saranno considerati
come rinuncia a partecipare alla selezione.

La mancata presentazione del candidato per lo svolgimento delle prove selettive, nelle date,
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nell'ora e con le modalita stabilite costituiscono cause di esclusione dalla procedura selettiva,

come specificato dall’art. 3 dell’Avviso di selezione.

L’elenco dei candidati ammessi alla procedura di selezione, graduatoria temporanea e calendario

di convocazione alla seconda prova orale € in pubblicazione dal 05/02/2025.

Calendario convocazioni degli AMMESSI alla prova orale giorno 12/02/2025 presso la sede del CFP
Vigorelli, Aula B1, Via Luigi Soderini, 24 (MI).

Giorno di Ora di
Protocollo Profilo convocazione convocazione
28283 del
31/10/24 C,AeB 12/02/2025 17:30

Calendario convocazioni degli AMMESSI alla prova orale giorno 18/02/2025 presso la sede di Afol

Metropolitana sita in Via Luigi Soderini, 24 (Ml), Palazzina 12.

Giorno di Ora di
Protocollo Profilo convocazione convocazione
26746 del
21/10/24 CeA 18/02/2025 15:00
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Calendario convocazioni degli AMMESSI alla prova orale di giorno 25/02/2025 presso la sede di Afol

Metropolitana sita in Via Luigi Soderini, 24 (M), Palazzina 12.

Giorno di Ora di
Protocollo Profilo convocazione convocazione
28075 del
30/10/24 C 25/02/2025 17:00
27576 del
28/10/24 C 25/02/2025 17:30
28170 del
31/10/24 C 25/02/2025 18:00

Calendario convocazioni degli AMMESSI alla prova orale di giorno 26/02/2025 presso la sede di Afol

Metropolitana sita in Via Luigi Soderini, 24 (Ml), Palazzina 12.

Giorno di Ora di
Protocollo Profilo convocazione convocazione
26515 del
17/10/24 C 26/02/2025 09:30
27747 del
29/10/24 C 26/02/2025 10:00
27992 del
30/10/24 C 26/02/2025 10:30
27918 del
29/10/24 C 26/02/2025 11:00
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28282 del
31/10/24 26/02/2025 11:30
27907 del
29/10/24 26/02/2025 12:00
28211 del
31/10/24 26/02/2025 12:30
27095 del
23/10/24 26/02/2025 13:00
27825 del
29/10/24 26/02/2025 14:00
28103 del
30/10/24 26/02/2025 14:30
28228 del
31/10/24 26/02/2025 15:00
27475 del
25/10/24 26/02/2025 15:30
26769 del
21/10/24 26/02/2025 16:00
26708 del
21/10/24 26/02/2025 16:30
27986 del
30/10/24 26/02/2025 17:00
27865 del
29/10/24 26/02/2025 17:30
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Di seguito l’elenco dei candidati NON AMMESSI alla procedura di selezione, come disposto

dall’articolo 6 comma 5 dell’Avviso di selezione: “Alla prova orale di cui al successivo art. 7
accedono unicamente i primi 15 candidati in graduatoria”.

Protocollo
27065 del 22/10/24

27988 del 30/10/24

28248 del 31/10/24

27656 del 28/10/24

26852 del 21/10/24

27906 del 29/10/24

28024 del 30/10/24

26254 del 16/10/24

Di seguito ’elenco dei candidati NON AMMESSI alla procedura di selezione, come disposto
dall’articolo 6 comma 4 dell’ Avviso di selezione: “Supera la prova scritta il candidato che risponde
ad almeno 8 domande”.

Protocollo
27073 del 22/10/24

28198 del 31/10/24

Il Dirigente Responsabile di procedimento
Barbara Ferri
(originale firmato acquisito agli atti)
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