METROPOLITANA

colleghiamo il lavoro

RIEPILOGO ANNUALE TASSI DI ASSENZA 2023

2023
DIVISIONE ! 2 3 4

Ore di Ore % Oredi |Ore % Oredi |[Ore % Oredi |Ore %

assenza | lavorabili | assenza* | assenza | lavorabili | assenza* | assenza | lavorabili | assenza* | assenza | lavorabili | assenza*
AREA

0, 0, 0, 0,

AMMINISTRAZIONE 1.678 10.696 15,69% 1.837 10.152 18,09% | 3.747 10.767 34,80% | 3.086 10.162 30,37%
DIREZIONE GENERALE 1.778 16.963 10,48% | 2.705 15.645 17,29% | 4.846 16.355 29,63% | 3.256 14.496 22,46%
AREA LAVORO 9.933 60.136 16,52% | 10.298 | 58.186 17,70% | 20.704 | 60.328 34,32% | 13.695 | 58.525 23,40%
AREA FORMAZIONE 11.941 80.897 14,76% | 11.669 77.022 15,15% | 28.715 77.957 36,83% | 17.195 77.974 22,05%
Totale complessivo 25.330 | 168.692 | 15,02% | 26.509 | 161.005 | 16,46% | 58.012 | 165.407 | 35,07% | 37.232 | 161.157 | 23,10%

TOTALI
DIVISIONE Ore di Ore %

assenza | lavorabili [ assenza*
AREA
AMMINISTRAZIONE 10.348 41.777 24,77%
DIREZIONE GENERALE 12.585 63.459 19,83%
AREA LAVORO 54.630 | 237.175 | 23,03%
AREA FORMAZIONE 69.520 | 313.850 | 22,15%
Totale complessivo 147.083 | 656.261 | 22,41%

(*) calcolata considerando come assenza tutte le casistiche di mancata prestazione lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi.




