
 
 
 

 

 

F O R M A T O E U R O P E O 
 

P E R I L C U R R I C U L U M 
 

V I T A E 
 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome e Cognome  
Data di nascita  

Qualifica 
 Amministrazione  

Telefono  
Telefono cellulare 

Indirizzo posta elettronica 
 Indirizzo Pec e  

Incarico attuale  
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Qualifica Conseguita 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a) 
  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Antonino Sciabarrà 

Città Metropolitana di Milano 
 
 
 
 
 
Responsabile del Servizio Sistemi Informativi per le Politiche del Lavoro  
 

 
 
 ITC Piero della Francesca San Donato Milanese  
 Ragioniere Programmatore 

 
 

• Attualmente impiegato presso il Settore politiche del lavoro, welfare metropolitano e promozione 

delle pari opportunità in qualità̀ di Responsabile del “Servizio Sistemi Informativi per le 
Politiche del Lavoro (Cat. D6)  

• Il 7-01-1991 è stato assunto, in qualità di Istruttore Programmatore non di ruolo per mesi 6 
presso il Centro Servizi Informatici della Provincia di Milano in quanto vincitore(1° classificato) 
della “Selezione per l’assunzione a tempo determinato di n° 6 Istruttori Programmatori Qual. 
Funz. 6^”  

• Il 18-01-1994 assunzione di ruolo in qualità di Istruttore Programmatore Qual.Funz. 6 presso il 
Centro Servizi Informatici della Provincia di Milano perché vincitore (2° classificato) del 
Concorso Pubblico di Istruttore Programmatore Qual. Funz 6^ per 2 posti.  

• Il 01-04-1998 l’inquadramento professionale viene effettuato alla qualifica VII Istruttore Direttivo 
Informatico in quanto vincitore (2° classificato) del Concorso Pubblico per Titoli ed Esami per 2 
posti di Istruttore Direttivo Informatico Qual. Funz. 7^.  

• Con decorrenza marzo 2000 gli viene attribuita la Categoria Economica D2 perché in possesso 
dei requisiti per beneficiare della “Progressione Economica Orizzontale”  

• Con decorrenza luglio 2003 gli viene attribuita la Categoria Economica D3 perché in possesso 
dei requisiti per beneficiare della “Progressione Economica Orizzontale”  

• Con decorrenza 2005 gli viene attribuita la Categoria Economica D4 perché in possesso dei 
requisiti per beneficiare della “Progressione Economica Orizzontale.  

• Con decorrenza 2006 gli viene attribuito l’incarico di Responsabile dell'Ufficio "Gestione e 
sviluppo Protocollo Informatico"  

• Fino al 30 novembre 2010 impiegato presso il “Settore Sistema Informativo Integrato” della 
Provincia di Milano” (Cat. D5) in qualità di Responsabile dell'Ufficio "Gestione e sviluppo 
Protocollo Informatico" – Matricola n°19269.  

• Dal 1° dicembre 2010 impiegato presso il “Settore Sistema Informativo Lavoro” della 
Provincia di Milano” (Cat. D5) dove gli viene conseguito l’incarico di PO “Gestione sintesi e 
Progetti di Innovazione 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
 
 

 

 

       MADRELINGUA  

      
 ALTRE LINGUE 

 
 

Capacità di lettura  
Capacità di scrittura  

Capacità di espressione orale 
 
 
 
 

Capacità di lettura  
Capacità di scrittura  

Capacità di espressione orale 
 

 
CAPACITÀ E 

COMPETENZE  
TECNICHE 

Con computer, 
attrezzature 
specifiche, 

macchinari, ecc.  

Italiano 

 

 
 
Inglese 
 
buono 
scolastico  
scolastico 
 
 
Francese 
 
 scolastico 
Scolastico 
scolastico 
 
 
 
L’attività ̀ lavorativa presso la Provincia di Milano ora Città Metropolitana di Milano in 
qualità ̀ di informatico ha consentito nel corso degli anni l’apprendimento e l’utilizzo 
delle seguenti tecnologie: 
 
  

- Programmazione ad Oggetti 
- Linguaggio Python 
- Linguaggio R 
- Linguaggio JAVA 

- C# e VB. net (dalla versione 2003 fino alla versione 4.5) 
- Tecnologia Asp e Asp.net (fino alla versione 4.5)  
- Tecnologia WinForn per applicazioni desktop 
- Visual Data Studio  
- Pycharm, VS CODE e R studio code come Ambienti di sviluppo per 

python e R 
- Software statistico SPSS 
- Tableau, Google data studio, COLAB 
- Microsoft .Net (dal FRAMEWORK 1.1. AL FRAMEWORK 4.5) 
- Visual Studio.net (dalla versione 2003 fino alla attuale versione 2019) 

come ambiente di sviluppo integrato Microsoft 
- SOAP Web Services 
- Silverlight / XAML 

HTML, JAVASCRIPT, XML, BOOTSTRAP, jQuery, Ajax 
- VBA (Visual Basic for Application) e tecniche per l’utilizzo di “Modelli ad Oggetti” 

complessi vedi quello di Word e di Excel per la costruzione di applicazioni di office 
automation integrate sia in ambiente web che in ambiente win32. 

- Visualbasic 6.0. 
- Database relazionali Sqlserver – Oracle"  
- Sqlite -Acces 
- T-sql / PL-Sql per la costruzione di “Query, Trigger, StoredProcedure, Viste” su 

database relazionali (Sql server e Oracle)  
- Internet Information Server 
- Windows (fino alla versione 10) 
- Linq / Entity Framework (OMR microsoft) 
- programmazione per componenti (COM, COM+, ACTIVEX), i modelli per l’accesso 

ai dati come DAO/ADO/ADO.net, i protocolli per la connessione alle basi di dati 
ODBC e OLEDB. 

- Microsoft Office (Excel - Power Point – Word - Access)  
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Il sottoscritto ha buona capacità a lavorare sia singolarmente che in gruppo anche se predilige il lavoro in team 
coordinando il proprio gruppo di collaboratori per il raggiungimento degli obiettivi “PREFISSATI” ha una buona 
attitudine a relazionarsi con gli altri e a parlare in pubblico sa adattarsi alle situazioni che si presentano anche 
critiche, utilizzando di volta in volta strumenti e competenze acquisite durante l’esperienza lavorativa.  
Attualmente coordina un gruppo di 5 sviluppatori con i quali negli ultimi anni sono stati realizzati importanti 
applicativi in uso al Settore ed è stato garantito il supporto agli uffici interni per l’espletamento delle loro attività. 
Di seguito si riportano i principali applicativi realizzati e gestiti:  

Città dei Mestieri Orienta  

Portale per la consultazione dei corsi di formazione erogati sul territorio di Città Metropolitana per consentire ai 
Centri per l’impiego di indirizzare in maniera semplice e veloce gli utenti verso gli enti di formazione secondo 
quanto disposto dal programma GOL e ai cittadini di trovare i corsi di formazione più rispondenti ai loro interessi.  

Portami al 14 

Portale che consente alle aziende di ricercare la cooperativa sociale più adatta alle proprie esigenze alla quale 
affidarsi per assolvere agli obblighi della Legge 68/99 tramite una convenzione ex Articolo 14 della Legge Biagi 
(d.lgs. 276/2003). 

ITER FP (formazione professionale) 

 E’ una guida digitale con tutti i corsi di istruzione e formazione professionale triennali o quadriennali (IeFP) 
disponibili sul territorio metropolitano. E' una piattaforma accessibile gratuitamente on line, rivolta a tutti gli 
studenti e le studentesse che stiano valutando un percorso di istruzione professionale, alle loro famiglie e a 
quanti sono interessati a conoscere il sistema IeFP. 

Per tutti gli applicativi menzionati il sottoscritto ha svolto attività di formazione a tutti i referenti interessati 

Supporto OML 

In collaborazione con l'Osservatorio del Mercato del Lavoro, è stato aggiornato e sviluppato lo strumento di 
analisi degli sbocchi occupazionali basato sui campioni di codici fiscali, per tener conto delle comunicazioni 
obbligatorie provenienti dal Sistema Unico Regionale (SIUL) e consentire analisi multi-campione. Si è 
provveduto inoltre ad operare la reingegnerizzazione degli applicativi del settore per adeguarli ai dati delle COB 
raccolti con il sistema SIUL di regione Lombardia. Il sottoscritto ha provveduto alla realizzazione di strumenti 
software e alla creazione di procedure automatizzate per la produzione e l’estrazione di dati statistici sulle 
comunicazioni obbligatorie (job trend, comunistat, rapporto OML). Ha seguito insieme al gruppo di lavoro sugli 
open data la predisposizione e la pubblicazione dei dataset con i principali indicatori del mercato del lavoro. Ha 
sviluppato e realizzato la procedura automatizzata per la pubblicazione dei dati del lavoro nell’annuario statistico 
di Città Metropolitana di Milano 

Il sottoscritto ha inoltre partecipato a tavoli di lavoro Provinciali ed Interprovinciali inerenti alle tematiche del 
“Lavoro”. 

Ha coordinamento il team di sviluppo e Assistenza tecnica del Sistema Informativo lavoro. 

Ha curato la gestione e l’aggiornamento siti web tematici del lavoro attraverso l’utilizzo di software CMS.  

il sottoscritto, prima di trasferirsi al settore Politiche del Lavoro e Welfare, ha lavorato presso i servizi informatici 
di Città Metropolitana: 

•Partecipato in team con i colleghi a gruppi di lavoro per l’analisi e lo sviluppo di applicativi e moduli software (di 
particolare rilievo la costruzione del sistema di rilevazione presenze in formato web).  

• Partecipato al tavolo di lavoro inter-direzionale” istituito in materia di “revisione e riorganizzazione del sistema 
documentale” della Provincia di Milano e gestione rapporti con ditta esterna per l’implementazione del Protocollo 
Informatico della Città Metropolitana di Milano.  

• In qualità di responsabile del sistema di Protocollo informatico ha erogato corsi di formazione per operatori di 
protocollo aventi per tema “L’attività di protocollo sia dal punto di vista normativo che operativo” e corsi di 
formazione per operatori protocollo aventi per tema il presidio della “Posta elettronica Certificata istituzionale” e 
l’alfabetizzazione sulla “Posta Certificata” e “Firma Digitale”.  Ha  inoltre provveduto alla formazione in aula di 
gruppi di Dirigenti e Posizioni organizzative sul tema “Posta elettronica certificata e Firma Digitale” nell‘ambito 
del progetto di revisione degli “Atti Dirigenziali”  



 
 
 

 

 

Corsi di formazione effettuati 

Syllabus - Competenze digitali per la PA (11 percorsi) 

    

Syllabus - RIForma mentis 

 

 ASP.NET 

 

 Introduzione alla programmazione con Python 

   

 Linguaggio informatico C Sharp (C#) 

   

 T-SQL 

   

 Intelligenza artificiale: Come funziona, perché interessa, come si può utilizzare. I sistemi di intelligenza artificiale per la cyber security 

    

 Corso di aggiornamento per i Preposti alla Sicurezza - D.Lgs 81/08 

   

 La lettura della busta paga, la valutazione della performance 

 

 Sicurezza negli ambienti di lavoro: antincendio rischio medio - Livello 2 

  

 Produzione, gestione e conservazione dei documenti digitali e/o digitalizzati (2° livello) 

  

 Informazione/formazione sull'utilizzo dell'applicativo Smartworking 

   

 Si scrive digitalizzare si legge innovare: la digitalizzazione come occasione di innovazione radicale di processi organizzativi 

  

 Gradimento dell'utenza - Incontri di approfondimento per la predisposizione delle schede 

   

 Webinar - Utilizzo di Microsoft Teams per utenti master 

  

 Smartworking: Informazione–formazione in materia di salute e sicurezza sul lavoro da remoto 

  

 Open CMS per redattori web 

 

 Corso Preposti alla Sicurezza - D.Lgs 81/08 

 

 Applicativo Intranet sulla raccolta dati personali per la redazione e tenuta dei Registri dei trattamenti del Titolare e del Responsabile 

   

 La Pubblica Amministrazione Digitale e la Gestione Del Documento Informatico 

   

 Open Data (Corso online) 

  

 Utilizzo dell'applicativo "Atti di Liquidazione Dirigenziali" 

   

 Anticorruzione, trasparenza e codice di comportamento - Dirigenti e PO 

   

 Piattaforma Moodle 2.9 - Corso per docenti 

  

 Piattaforma Moodle 2.9 - Corso per amministratori 

   

 Civilia Open - Ciclo passivo: caricamento dei documenti di spesa, ordini e interrogazioni per utenti frequenti 

   

 Civilia Open - Presentazione generale del ciclo passivo, fatturazione e parte interrogazioni per utenti 

   

 Verso la città metropolitana: lavoro e tutela delle persone con disabilità - Corso online 

   

 Empowerment action: accompagnamento del personale disabile della Provincia di Milano alla Città Metropolitana - Formazione dei Tutor 

   

 Legalità, anticorruzione trasparenza: aggiornamento, approfondimento per dirigenti, funzionari e quadri della Provincia 

   

 Seminario sulla correlazione tra il piano anticorruzione e il piano triennale per la trasparenza 

    

 Programmazione Java 

   

 Scrivere query utilizzando SQL Server 2008 Transact-SQL 

   

 Modalità e procedure di compilazione delle schede di valutazione dei comportamenti organizzativi 

    

 Programmazione in Silverlight 4 

    

 Performance e valutazione per P.O. 

    

 Tutela della Privacy per dirigenti e incaricati trattamento dati sensibili: formazione in aula 

    

 Tutela della privacy per dirigenti e incaricati trattamento dati sensibili: Autoformazione di base 

  

 TechDays - Windows Professional Conference 2009 

   

 TechDays - WPC 2008 

   

 Programmare con ASP.NET 2.0 

    

 Nuovo sistema documentale - Modulo riservato al personale dell'Archivio 

   

 Java Server Pages 

    

 Adobe Photoshop CS2 

    

 Updating your Database Development Skills to Microsoft SQL Server 2005 - MOC 2734 

   

 Windows Professional Conference 2006 

   

 Formazione per gli incaricati del trattamento dati in materia di privacy 

    

 Oracle 10g DBA Workshop I 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 

 

 

 

 

 Developing XML Web Services using Microsoft ASP.NET - MOC 2524 

   

 Windows Professional Conference 2004 

   

 Percorso formativo Boole OI 

 

 Programmazione PHP 

 

 Designing and Implementing OLAP Solutions with Microsoft SQL Server 2000 - MOC2074 

    

 Windows Professional Conference 2003 

   

 Costruire applicazioni XML con Microsoft SQL Server 2000 - MOC 2091 

 

 La gestione informatizzata del protocollo 

   

 Introduction to C# Programming with Microsoft.NET - MOC2609 

   

 Administering a SQL Server 2000 Database 

   

 WPC 2002 - Windows Professional Conference 

  

 Corso di formazione sull'EURO 

   

 SQL Server 2000 Programming 

   

 Windows Professional Conference 2001 

   

 XML Day 

   

 Office 2000 development 

  

 Dynamic HTML and XML for Web Publishing 

  

 Adobe Acrobat 4.0 

   

 Windows Professional Conference 1999 

 

Microsoft Visual InterDev and Asp 

   

 Il responsabile di procedimento, la trasparenza e la semplificazione amministrativa, il diritto di accesso e la tutela della privacy 

   

 Corsi di programmazione su Visual Basic Progamming 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


