Afo l METROPOLITANA

colleghlamo il lavoro

Prot. N. 9868/2024
DETERMINA DIRIGENZIALE N. 77 /DG del 25/03 /2024

OGGETTO: Gara a procedura aperta ai sensi dell’art. 71 D.lgs. 36/2023 per l'affidamento
mediante accordo quadro della durata di 12 mesi con un unico operatore economico dei
servizi di manutenzione adeguativa, consulenza specialistica, gestione e monitoraggio del
Sistema Informativo Lavoro denominato “SINTESI” - CIG A02BD91441: NOMINA
COMMISSIONE GIUDICATRICE.

IL DIRETTORE GENERALE

DELL’AGENZIA METROPOLITANA PER LA FORMAZIONE L'ORIENTAMENTO E IL LAVORO

VISTO lo Statuto di AFOL Metropolitana del 31 dicembre 2017, ed in particolare 'art. 22
“Attribuzioni del Direttore”;

VISTO il vigente Regolamento di Contabilita di AFOL Metropolitana, ed in particolare gli artt. 23
e 24, che disciplinano gli acquisti pari o superiori ai 40.000 euro;

VISTO il provvedimento di nomina del CDA del 06/03/2020 con il quale al dr. Tommaso Di Rino
e stato conferito l'incarico di direttore generale dell’Azienda speciale consortile AFOL
Metropolitana, per la durata di anni cinque a decorrere dal 1/04/2020;

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 recante il “Codice dei contratti pubblici”;

RICHIAMATA la Determina Dirigenziale n. 267 /DG prot.n. 21280 del 09.11.2023 di indizione
di una gara a procedura aperta, ai sensi dell’art. 71 del D.lgs 36/2023, avente ad oggetto
I'affidamento dei servizi di manutenzione adeguativa, consulenza specialistica, gestione e
monitoraggio del Sistema Informativo Lavoro denominato “SINTESI” da aggiudicare con il
criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa ai sensi dell’art. 108 del D.lgs. 36/2023;

PRESO ATTO che alle ore 15:00 del 05/02/2024, termine ultimo perentorio per la
presentazione delle offerte tramite il Sistema Informatico della Regione Lombardia (Sintel),
sono pervenute n. 2 offerte dai seguenti operatori economici:

e ALESCA Informatica S.R.L.;

e LINKS-MANAGEMENT AND TECHNOLOGY S.P.A in costituendo RTI con ICTLAB PA SRL;

e che gli stessi, a seguito dell’esito della verifica della documentazione amministrativa
presentata, sono stati ammessi alle successive fasi della procedura di gara (come da verbale
seggio di gara n.2 del 18.03.2024);

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 93 D.lgs. 36/2023, nel caso di aggiudicazione con il criterio
dell’offerta economicamente piu vantaggiosa individuata sul miglior rapporto qualita/prezzo,
la valutazione delle offerte é affidata a una commissione giudicatrice, composta da esperti nello
specifico settore cui afferisce I'oggetto del contratto e costituita da un numero dispari di
commissari, non superiore a cinque, individuati dalla stazione appaltante;
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RILEVATA pertanto la necessita di nominare una Commissione giudicatrice per la valutazione
delle offerte della procedura di gara in oggetto;

VISTE le norme di nomina della Commissione giudicatrice dettate dall’art. 93 del Decreto
Legislativo n. 36/2023 e, in particolare, il comma 3, il quale dispone che i Commissari siano
scelti secondo criteri di trasparenza, competenza e rotazione tra:

o dipendenti della stazione appaltante o delle amministrazioni beneficiarie dell'intervento,
in possesso del necessario inquadramento giuridico e di adeguate competenze
professionali, compreso il RUP;

o funzionari di altre amministrazioni, in mancanza di adeguate professionalita in organico;

o professionisti esterni, in caso di documentata indisponibilita;

RITENUTO quindi necessario procedere, ai sensi dell’art. 93 comma 3 D.lgs. 36/2023, alla
nomina dei membri della suddetta Commissione giudicatrice, individuati nei seguenti
componenti interni alla Stazione Appaltante:

- Antonio Tursi, Responsabile Sistemi Informativi di AFOL Metropolitana, in qualita di
Presidente di gara;

- Simona D’Acunzo, dipendente di AFOL Metropolitana, presso i sistemi informativi e i servizi
digitali dei processi dei servizi per I'impiego, in qualita di membro interno esperto;

- Antonino Sciabarra, dipendente di Citta Metropolitana di Milano, Responsabile Servizio
Sistemi Informativi per le Politiche del Lavoro del Settore politiche del lavoro, welfare
metropolitano e promozione delle pari opportunita, in qualita di membro esperto esterno;

DATO ATTO CHE ai suddetti componenti, in forza del principio dell’omnicomprensivita del
trattamento retributivo, non spetta alcun compenso, trattandosi di attivita riconducibile a
funzioni e poteri connessi alla loro qualifica e alle loro mansioni;

VISTE le norme vigenti in materia di cause di incompatibilita e astensione previste in capo ai
Commissari di gara;

TENUTO CONTO che i Commissari nominati con il presente provvedimento dovranno rilasciare
dichiarazioni di “accettazione dell'incarico” e di “assenza di cause di incompatibilita e di
astensione” previste dalla normativa vigente per I'incarico di cui trattasi;

VISTE le disposizioni di cui all’art. 20, comma 1, del Decreto Legislativo n. 36/2023 e all’art. 37,
comma 1, del Decreto Legislativo n. 33/2013, secondo cui gli atti relativi alle procedure di
affidamento sono oggetto di pubblicazione obbligatoria;
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VISTO altresi I'art. 28, comma 2, del Decreto Legislativo n. 36/2023, ai sensi del quale «Le
stazioni appaltanti e gli enti concedenti assicurano il collegamento tra la sezione
«Amministrazione trasparente» del sito istituzionale e la Banca dati nazionale dei contratti
pubblici, secondo le disposizioni di cui al decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33. Sono
pubblicati nella sezione di cui al primo periodo la composizione della commissione giudicatrice
e i curricula dei suoi componenti, nonché i resoconti della gestione finanziaria dei contratti al
termine della loro esecuzione»;

TENUTO CONTO che ai sensi dell’art. 3, comma 3.4, della Delibera ANAC n. 264 del 20 giugno
2023, come modificata e integrata dalla successiva Delibera n. 601 del 19 dicembre 2023, «Le
stazioni appaltanti e gli enti concedenti pubblicano nella sezione “Amministrazione
Trasparente” del proprio sito istituzionale g/i atti, i dati e le informazioni che non devono essere
comunicati alla BDNCP e che sono oggetto di pubblicazione obbligatoria come individuati
nell’Allegato 1) al presente provvedimento» e che, secondo quanto disposto dal suddetto
Allegato 1), é oggetto di pubblicazione nella sezione Amministrazione Trasparente la
«Composizione delle commissioni giudicatrici e CV dei componenti»;

RICHIAMATI:

- lart. 114 comma 5 del D.gs 267/00 TUEL a norma del quale l'ordinamento ed il
funzionamento delle Aziende Speciali sono disciplinati dal proprio Statuto e dai
Regolamenti;

- il vigente Statuto di AFOL Metropolitana;
DETERMINA

per le motivazioni anzi esposte, da considerarsi parte integrante del presente atto:

1. diistituire la Commissione giudicatrice preposta alle attivita di valutazione delle offerte
relative alla gara a procedura aperta ai sensi dell’art. 71 del D.gs. 36/2023 per
'affidamento dei servizi di manutenzione adeguativa, consulenza specialistica, gestione
e monitoraggio del Sistema Informativo Lavoro denominato “SINTESI” tramite accordo
quadro con un unico operatore della durata di 12 mesi - CIG A02BD91441;

2. dinominare quali componenti della suddetta Commissione, in ragione della competenza
dei profili individuati rispetto all’'oggetto della procedura, le persone di seguito
designate:

- Antonio Tursi, Responsabile Sistemi Informativi, in qualita di Presidente di gara;

- Simona D’Acunzo, dipendente di AFOL Metropolitana, presso i sistemi informativi e i
servizi digitali dei processi dei servizi per 'impiego, in qualita di membro esperto
interno;

- Antonino Sciabarra, dipendente di Citta Metropolitana di Milano, Responsabile

Servizio Sistemi Informativi per le Politiche del Lavoro del Settore politiche del lavoro,
3



METROPOLITANA

colleghiamo il lavoro
welfare metropolitano e promozione delle pari opportunita, in qualita di membro
esperto esterno;

3. di subordinare l'efficacia delle predette nomine all’acquisizione delle dichiarazioni di
“accettazione dell'incarico” e di “assenza di cause di incompatibilita e di astensione”
previste dalla normativa vigente per 'incarico di cui trattasi;

4. didare atto che per dette funzioni non verra corrisposto alcun compenso ai componenti;
5. ditrasmettere il presente provvedimento ai soggetti interessati;

6. di provvedere alla pubblicazione del presente atto in Amministrazione Trasparente ai
sensi dell’art. 28 D.lgs. 36/2023, come modificato dalla Delibera ANAC n. 264 del 20
giugno 2023 e dalla successiva Delibera ANAC n. 601 del 19 dicembre 2023

IL DIRETTORE GENERALE

Tommaso Di Rino

Documento firmato in originale

Pratica trattata:
Servizio Appalti e contratti
Flavia Donzelli



