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CURRICULUM VITAE 
FORMATO EUROPEO 

 

 

Informazioni personali 

 

FLAVIO PIOVAN 

Indirizzo e-mail f.piovan@afolmet.it 

Nazionalità Italiana 

 

 

 

 

 
Esperienza professionale 

 
Dal 2023 Responsabile Affari Legali presso AFOL Metropolitana – Milano 
 
Componente dell’Organismo di Vigilanza ex D.Lgs. 231/01 
Componente dell’Ufficio Procedimenti Disciplinari 
 
 
Dal 2021 Responsabile Affari Generali e Legali presso AFOL Metropolitana – Milano 
 
Componente dell’Organismo di Vigilanza ex D.Lgs. 231/01 
Componente dell’Ufficio Procedimenti Disciplinari 

 
 

Dal 2009 al 2021 Avvocato presso NBMT Legali Associati di Como (Team Lavoro) 
Socio A.G.I. – Avvocati Giuslavoristi Italiani 

 

Principali attività: 

• Consulenza day by day alle aziende in materia giuslavoristica, con obiettivi di prevenzione e 

soluzione dei contenziosi 

• Assistenza alle imprese per l’adeguamento alle evoluzioni legislative in tema di lavoro 

• Gestione rapporti con enti pubblici e del relativo contenzioso amministrativo 

• Predisposizione, aggiornamento e revisione dei contratti di lavoro 

• Supporto nella gestione dei rapporti sindacali e delle relazioni industriali 

• Gestione dei procedimenti disciplinari 

• Consulenza in favore di commercialisti, consulenti del lavoro e studi paghe 

• Trattazione giudiziale e stragiudiziale delle vertenze, anche con riferimento ad operazioni 

straordinarie (trasferimenti d’azienda, fusioni, scissioni) 

• Gestione dei rapporti con appaltatori e fornitori 

• Consulenza ed assistenza alle imprese nella gestione di problematiche previdenziali (INPS, INAIL, 

ENASARCO) ed ispettive 

• Procedure di conciliazione, arbitrato e certificazione dei contratti di lavoro 

• Recupero crediti 

• Redazione e revisione contratti di commerciali 

• Coordinamento di praticanti avvocati 

• Gestione documentazione interna 

• Relatore in seminari di formazione ed aggiornamento in tema giuslavoristico rivolti a uffici HR, 

lavoratori e professionisti 

 

Dal 2005 al 2009 Praticante avvocato / collaboratore Studio Legale Piovan Borsani – Como 

Principali attività: 

• Gestione di pratiche di provenienza da primaria organizzazione sindacale 

• Contenzioso civile e commerciale 
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Istruzione e formazione 2022 

Corso Codice dei Contratti Pubblici – FAD PromoPA  

 

2021 
Corso in Diritto del Lavoro Sportivo – A.G.I. Avvocati Giuslavoristi Italiani 

 
2019 
Seminario La Gestione del personale alla luce delle ultime novità normative 
A.I.D.P. - Associazione Italiana Direzione del Personale 

 

2016 
Corso di Alta specializzazione nelle discipline lavoristiche 
Università degli Studi di Milano 

 

Scuola di Alta Formazione in diritto del Lavoro, sindacale e della previdenza sociale (frequenza 
biennale con superamento, nel 2015, dell’esame finale e conseguimento dell’Attestato) A.G.I. - Avvocati 
Giuslavoristi Italiani 

 

2011 
Master in Contenzioso del lavoro 
Centro Studi Lavoro e Previdenza 

 

2007 
Superamento esame di Stato - Corte d’Appello di Milano 
Abilitazione all’esercizio della professione forense 

 

2004 
Laurea in Giurisprudenza (101/110) 
Università dell’Insubria Como 

 
1998 

Maturità Classica 
Collegio Gallio Como 

Capacità e competenze 
linguistiche 

 

Madrelingua Italiano 

Altra lingua Inglese 
Capacità di lettura: buono 
Capacità di scrittura: buono 
capacità di espressione orale: buono 

Capacità e competenze 
tecniche 

Conoscenza dei sistemi operativi Windows (Office) 
Uso corrente di internet e posta elettronica 
Uso di programmi gestionali e di fatturazione 

Interessi e competenze 
personali 

Soccorritore volontario, certificato 118 – A.R.E.U. 
Capo Servizio presso Croce Azzurra Cadorago. 
Operatore Defibrillatore Automatico Esterno certificato. 

 
Presidente di associazione sportiva dilettantistica impegnata anche nell’ambito culturale e della 
solidarietà sociale. 

Patente di guida B 
 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel curriculum vitae ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 
giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 
2016/679) 
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Como, 3.1.2024 
Flavio Piovan 


