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DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE PROT. N. 4194 DEL 20 Febbraio 2018 
 

OGGETTO: AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA DI ATTREZZATURE PER I 
LABORATORI DI CUCINA, PASTICCERIA E DISPENSA DEL CENTRO DI FORMAZIONE 
PROFESSIONALE DI PIEVE EMANUELE – NOMINA RUP 

 

IL DIRETTORE GENERALE  
 

- Premesso che con atto di fusione del 14 dicembre 2017, l’Azienda Speciale Consortile 
AFOL SUD MILANO si è fusa per incorporazione in AFOL METROPOLITANA; 

- Preso atto della Deliberazione del consiglio Comunale di Pieve Emanuele n. 9 del 
27.3.2017 avente ad oggetto “approvazione bozza protocollo d’intesa per rafforzare 
l’offerta formativa di istruzione e formazione professionale nel sud Milano”; 

- Richiamata la deliberazione del Consiglio di Amministrazione di AFOL Sud Milano del 
6.4.2017, verbale n. 65, che ha approvato il Protocollo d’intesa con il Comune di Pieve 
Emanuele per rafforzare l’offerta formativa di istruzione e formazione professionale nel 
Sud Milano con l’apertura di un Centro di Formazione Professionale nel settore della 
ristorazione; 

- Considerato che il suindicato Protocollo d’Intesa prevede in particolare: 
art. 2 – Finalità Con il presente Protocollo le parti sottoscrittrici intendono prevedere 
la realizzazione e successiva gestione di un nuovo Centro di Formazione Professionale nel 
Comune di Pieve Emanuele, secondo le modalità e le indicazioni di cui ai decreti della 
Direzione Generale Istruzione, Formazione e Lavoro di Regione Lombardia n. 7214 del 
28.7.2014 e n. 12550 del 13.12.2013, concordando i settori di intervento e le strategie 
formative da implementare all’interno della nuova struttura formativa (alternanza 
scuola lavoro, impresa formativa, progettualità specifiche nell’ambito del sistema duale 
per la qualifica e il diploma professionale) 
art. 4 – Impegni dell’Afol Sud Milano AFOL Sud Milano si impegna, tra l’altro, a: 
Avviare e gestire, presso il costituendo Centro di Formazione Professionale di Pieve 
Emanuele, i Percorsi di qualifica triennale di Istruzione e Formazione Professionale, i 
Percorsi Personalizzati per Allievi Disabili e i successivi percorsi di IV anno; 

- Dato atto che occorre procedere all’accreditamento del costituendo CFP di Pieve 
Emanuele e alla progettazione e allestimento degli spazi e dei laboratori del settore 
ristorazione – qualifica aiuto cuoco e pasticciere – in tempi utili per l’avvio delle attività 
di cui all’anno formativo 2018-2019; 

- Considerata a tal fine la necessità di procedere con urgenza all’affidamento della 
fornitura di attrezzature per i laboratori di cucina, pasticceria e dispensa del Centro di 
Formazione Professionale di Pieve Emanuele; 

- Richiamato il programma biennale degli acquisti 2018-2019 approvato dal CdA di AFOL 
Metropolitana con verbale n. 41 del 25.1.2018; 

- Considerato che il valore presunto della fornitura è pari a € 200.000; 
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- Visto il D.Lgs. 16.4.2016, n. 50 recante “Attuazione delle direttive 2014/23/CE, 
2014/24/CE e 2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti 
pubblici e sulle procedure d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, 
dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina 
vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”, in 
particolare l’art. 31; 

- Viste altresì le Linee guida n. 3 di attuazione de D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recanti 
“Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento per l’affidamento di 
appalti e concessioni”; 

- Considerato che il dott. Michele Cafagna, Direttore Territoriale area Sud Est di AFOL 
Metropolitana, è in possesso di adeguata formazione professionale ed esperienza per 
espletare l’incarico di Responsabile Unico del Procedimento in relazione all’affidamento 
in parola; 

Visti: 
- il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con d.lgs. 267 del 18 

agosto 2000; 
- il d.lgs 50/2016 Codice Appalti; 

- Considerato che l’approvvigionamento di cui al presente provvedimento è finanziato con 
mezzi propri di bilancio; 

 
DISPONE 

 

1. di avviare le relative procedure per l’affidamento della fornitura di attrezzature per i laboratori di 

cucina, pasticceria e dispensa del Centro di Formazione Professionale di Pieve Emanuele; 
 

2. di nominare quale Responsabile Unico del Procedimento ai sensi dell’art. 31 D.Lgs. 50/2016, il 
dott. Michele Cafagna, Direttore Territoriale area Sud Est di AFOL Metropolitana; 
 

3. di comunicare all’interessato il contenuto della presente Disposizione Dirigenziale.  
 
 
Milano, 20 febbraio 2018 
 

 IL DIRETTORE GENERALE  
 Dott. Giuseppe Zingale 
 
 

FIRMATO IN ORIGINALE 


