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Elenco ammessi alla graduatoria finale e di merito per la procedura pubblica di selezione, per 

titoli e colloquio, per l’assunzione di n. 5 Istruttori (DOCENTE di sostegno agli allievi 

diversamente abili) Area Istruttori, profilo professionale “Istruttore Servizi Formativi” CCNL 

funzioni locali 2019 – 2021, a tempo parziale misto e indeterminato presso Afol Metropolitana 

(di cui alla determinazione dirigenziale n. 164/DG DEL 27/06/2023 Prot. N. 12501/2023) – 

Scorrimento della graduatoria finale e di merito. 

 

PREMESSO CHE 

➢ con propria determinazione n. 164/DG DEL 27/06/2023 Prot. N. 12501/2023, è stata 

indetta una procedura di selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione con contratto 

di lavoro subordinato a tempo parziale misto e indeterminato presso l’Agenzia 

Metropolitana per la Formazione, l’Orientamento e il Lavoro (AFOL Metropolitana) di n. 5 

Istruttori – profilo professionale “Istruttore Servizi Formativi”; 

➢ con propria determinazione n. 214/DG del 14/09/2023 Prot. N. 16632/2023 è stata 

approvata la graduatoria finale di merito; 

➢ con propria determinazione n. 217/DG del 30/09/2024 Prot. N. 24343/2024 è stato 

approvato lo scorrimento della suddetta graduatoria in quanto è emersa l’esigenza di 

assumere ulteriori unità di personale dell’area Istruttori, profilo professionale “Istruttore 

Servizi Formativi” (con mansione di Docente di sostegno agli allievi diversamente abili), 

attingendo dalla graduatoria in essere, come previsto dall'art. 35, comma 5-ter, del D.lgs. 

n.165/2001. 

PRESO ATTO della graduatoria finale e di merito come definita dalla Commissione esaminatrice e 

per le motivazioni esposte in premessa, che si ritengono integralmente riportate, si procede:  

➢ alla pubblicazione dello scorrimento della graduatoria finale e di merito, Allegato A alla 

presente, per la procedura pubblica di selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione 

con contratto di lavoro subordinato a tempo parziale misto e indeterminato di n. 5 Istruttori 

– DOCENTE di sostegno agli allievi diversamente abili, nella sezione “Lavora con noi” di 
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www.afolmet.it, con valore di notifica a tutti gli effetti di legge; 

➢ ad assumere in servizio con contratto di lavoro subordinato a tempo parziale misto e 

indeterminato gli ultimi 3 candidati della graduatoria di merito della procedura pubblica 

di selezione. 

 

Il Dirigente Responsabile di procedimento 

                                                                                               Barbara Ferri 

(DOCUMENTO INFORMATICO FIRMATO DIGITALMENTE) 

 
 
 
ALLEGATO A 
 
Scorrimento graduatoria finale di merito composta da solo candidati IDONEI e 
relativa all’Avviso pubblico di n. 5 Istruttori – DOCENTE di sostegno agli allievi 
diversamente abili 
 
 

 Protocollo Nominativo 

Valutazione 

titoli (max 

30 punti) 

Prova orale 

(max 70 

punti – 

idoneità 

36/70) 

Totale (max 100 

punti – idoneità 

60/100) 

6 13262 del 10/07/23 BRANCA MARIA GIULIA 27 59 86 

7 13172 del 07/07/23 DE LEO FRANCESCA 27 58 85 

8 12781 del 30/06/23 RONDENA BEATRICE  18,5 50 68 

 


