
F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome CORAZZA ANTONELLA 

 
Indirizzo 

Telefono E-

mail 

Nazionalità 

Data di nascita 

ESPERIENZA PROFESSIONALE 

Datore di lavoro Agenzia Metropolitana per la formazione, l'orientamento e il lavoro 

Sede legale Via Soderini, 24 - Milano 

Sede operativa Area Nord-Ovest - Viale Italia, 548 - Sesto San 

Giovanni (MI)  

 Tipo di azienda o settore Agenzia per la formazione, l'orientamento e il lavoro 

 Tipo di impiego Contratto a tempo indeterminato 

Principali mansioni e 
responsabilità SPECIALISTA AREA FORMAZIONE PROFESSIONALE 

 Da settembre 2019 ad oggi 

Collaborazione con il Responsabile settore ristorazione nelle azioni di 

progettazione, erogazione e sviluppo dei corsi DDIF e di Scuola 

Impresa. 

 Da luglio 2017 ad oggi 

Collaborazione con Ufficio Comunicazione per la progettazione di 

materiale promozionale e per la pubblicazione di news su social e siti 

istituzionali. 

 Dal gennaio 2010 ad oggi 

Coordinamento delle risorse, delle azioni, del gruppo di lavoro, 

attività di progettazione, promozione, gestione dei processi di 

erogazione dei corsi di formazione continua e permanente (serali 

autofinanziati settore ristorazione e settore informatica fino al 2015). 

 Da settembre 2008 a luglio 2009 

Coordinamento di attività formativa progetto SP.IN.OF.F. e Biennio 

Integrato di Rientro Formativo e Docenza di processi contabili e 

organizzazione aziendale presso 11.1.S. "E. De Nicola" di Sesto San 

Giovanni. 

COORDINAMENTO AREA LAVORO 

 Da novembre 2012 a luglio 2017 

Coordinamento del servizio di gestione amministrativa del 

personale delle Civiche Scuole di Sesto San Giovanni e dell'Istituzione 

Civiche Scuole di Bresso. 

 Da luglio 2009 a dicembre 2009 

I Corazza Antonella ] 



Datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e 
responsabilità 

ISTRUZIONE 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione 

Principali materie 

Qualifica conseguita 

Nome e tipo di 

istruzione 

Pincipali materie 

Qualifica conseguita 

Coordinamento del sistema doti lavoro e ammortizzatori sociali in 
deroga, Area Lavoro Centro per l'Impiego di Cinisello Balsamo. 

 Da settembre 2008 a dicembre 2009 

Gestione rapporti con le Aziende Servizio di Incontro Domanda e 
Offerta Disabili progetto MATCH 

Da Settembre 1990 al 2008 

C.I.F.A.P. - Consorzio per l'Istruzione e la Formazione Artigiana e 
Professionale di Sesto San Giovanni, Colgono Monzese, Cinisello 
Balsamo 

Formazione professionale 

SPECIALISTA AREA FORMAZIONE/ORIENTAMENTO e DOCENTE 

 Da gennaio 1998 al 2008 

Coordinatore attività formativa e attività di orientamento nel progetto 
SP.IN.OF.F. - B.I.R.F. Biennio Integrato di Rientro Formativo presso 
111.1.S. "E. De Nicola" di Sesto San Giovanni 

 Da settembre 1990 a giugno 2008 

Docenza di processi contabili e organizzazione aziendale nel 
Biennio Integrato di Rientro Formativo presso 11.1.S. "E. De Nicola" di 
Sesto San Giovanni. 

 Dal 1998 al 2006 

Progettazione, coordinamento, attività di orientamento e 
tutoraggio in percorsi formativi, compresi FSE. 

Luglio 1988 

I.T.C.G. " E. De Nicola" di Sesto San Giovanni (MI) 

Materie afferenti alle seguenti aree: 

area amministrativa, area economica, area informatica 

Diploma di ragioniere perito commerciale programmatore 

Università Cattolica del Sacro Cuore  

Milano 

Area economica - giuridica — matematica 

Esami sostenuti 15 tra cui : Economia aziendale, Micro e Macro 

economia, Metodologie quantitative e bilanci, Programmazione e 

controllo, Diritto Privato, Diritto Pubblico, Statistica, Matematica 

generale, Matematica economica e finanziaria. 

Studi interrotti. 

FORMAZIONE E CORSI DI Marzo 2013 - 16 ore 

AGGIORNAMENTO PRINCIPALI Progetto europeo Pro - Skills Programma formativo per formatori , a 

cura dell'Ufficio Prevenzione Specifica del Dipartimento Dipendenze 

della ASL di Milano 

Febbraio 2010 - 52 ore Giugno 2009- 55 ore 

[ Corazza Antonella 



Corso "La legge 68/99" normativa per il collocamento delle persone 

con invalidità - Corso " Il tutor aziendale sulla legge 68/99" 

a cura di I.Re.F. - LaborLab Academy . 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

PRIMA LINGUA 

ALTRE LINGUE 

Capacità di lettura 

Capacità di scrittura 

Capacità di espressione 

orale 

Capacità di lettura Capacità 

di scrittura Capacità di 

espressione orale 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

PATENTE 

Italiano 

Inglese  

Buona  

Buona  

Discreta 

Francese  

Scolastica  

Scolastica  

Scolastica 

Buona capacità relazionale e di lavoro in gruppo acquisite 
attraverso corsi di formazione ed esperienze lavorative: capacità di 
ascolto e in generale competenza comunicativa, disponibilità, 
orientamento all'esigenza dell'utenza, capacità di mediazione. 

Buone capacità organizzative di programmazione e controllo delle 

attività lavorative, di pianificazione e organizzazione delle attività, 

capacità di progettazione e di gestione delle risorse economiche e 

strumentali; capacità di coordinamento delle risorse, capacità di 

risoluzione dei problemi di tipo tecnico e di prospettare soluzioni 

alternative, capacità di iniziativa, capacità di realizzazione pratica 

delle soluzioni, di gestione delle priorità e orientamento al risultato. 

Ottima padronanza del pacchetto Office  

Utilizzo di Internet e della Posta Elettronica 

Patente B - automunita 



Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai 

sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 

196 "Codice in materia di protezione dei dati 

personali" 

Il presente Curriculum Vitae è valido quale 

dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietà 

relativa a titoli di merito, attestati di servizio, 

documenti e certificazioni (art. 47 D.P.R. 

28.12.2000, n. 445); a tal fine, il/la sottoscritto/a 

dichiara di essere consapevole del fatto che 

rilasciare dichiarazioni mendaci, formare atti 

falsi o fame uso nei casi previsti dal D.P.R 

28.12.2000, nr. 445 — art. 76 (caso di 

dichiarazione mendace e della decadenza dai 

benefici eventualmente conseguenti al 

provvedimento emanato sulla base di 

dichiarazioni non veritiere), è punito ai sensi del 

codice penale e dalle leggi speciali in materia. 

 

Sesto San Giovanni, 

 

 


