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AGGIORNAMENTO DEL BANDO DI SELEZIONE 

PER L’AMMISSIONE AL CORSO GRATUITO PER OPERATORE SOCIO SANITARIO (OSS) 

A fronte del contesto socio economico derivante dalla perdurante emergenza epidemiologica da 
COVID-19 che ha colpito il mercato del lavoro, il Comune di San Donato Milanese conferma la 
propria proposta di un intervento gratuito di qualificazione e riqualificazione di competenze per i 
cittadini residenti disoccupati, a sostegno della loro occupabilità e occupazione in un settore 
professionale che sta registrando fabbisogni occupazionali per far fronte alle emergenze e 
riorganizzazioni sanitarie. Si provvede pertanto all’aggiornamento del Bando di selezione 
pubblicato il 03/02/2021 e chiuso il 28/02/2021. 

1. Finalità del corso e figura professionale formata  

L’OSS è l’operatore socio-sanitario che, a seguito della frequenza a un corso di formazione 

professionale specifico e del conseguimento dell’attestato di competenza, svolge attività 

finalizzate a soddisfare i bisogni primari della persona in un contesto sia sociale sia sanitario 

e a favorirne il benessere e l’autonomia. Le aree di sua competenza: assistenza diretta alla 

persona, collaborazione in attività di supporto diagnostico e terapeutico, interventi di aiuto 

domestico e alberghiero. L’OSS opera sia nel settore sociale sia in quello sanitario, in servizi 

di tipo socio assistenziale e socio sanitario, in ambito ospedaliero, residenziale e 

domiciliare.  

 

2. Durata e articolazione del percorso  

Il corso ha durata di 1.000 ore (450 ore di teoria, 100 ore di esercitazione in laboratorio, 

450 ore di tirocinio). 

Al termine del corso gli allievi sostengono un esame articolato in una prova scritta, una 

prova orale e una esercitazione pratica, al superamento del quale viene rilasciata la 

qualifica di Operatore Socio Sanitario. 

La frequenza al corso è obbligatoria. Non è ammesso all’esame finale l’allievo che ha 

superato il 10% di assenze. 

 

3. Sedi di svolgimento e frequenza  

Il corso si svolge presso la sede del Centro di Formazione Professionale di AFOL 

Metropolitana a San Donato Milanese, in via Parri n.12. In caso di restrizioni all’attività in 

presenza dettate da disposizioni legate all’emergenza epidemiologica alcuni moduli 

potranno svolgersi in modalità FAD con strumentazione nella disponibilità dei partecipanti. 

Il tirocinio si svolgerà in ambito ospedaliero e socio sanitario. 

Le attività di laboratorio e di tirocinio, l’esame per la certificazione sono svolti in presenza, 

compatibilmente con le disposizioni normative previste dall’emergenza sanitaria. 

 

4. Destinatari e requisiti di accesso  

Il presente aggiornamento del Bando di Selezione prevede la possibilità di partecipazione 

di ulteriori 10 (dieci) partecipanti, in aggiunta a quelli già ammessi in esecuzione del Bando 

chiuso il 28 febbraio 2021 (le cui ammissioni restano valide), che al momento della 

presentazione della domanda siano in possesso dei seguenti requisiti: 

• maggiore età; 

• residenza nel comune di San Donato Milanese; 

• essere disoccupati; 
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• essere in possesso di diploma di scuola secondaria superiore o, in alternativa, di 

qualifica di durata triennale o qualifica professionale rilasciata al termine di 

percorsi biennali di prima formazione o qualifica di ASA o OTA.  

Qualora il titolo di studio sia stato acquisito all’estero è necessario produrre: 

titolo in originale, dichiarazione di valore e traduzione asseverata in italiano, 

rilasciati dalla rappresentanza diplomatico-consolare italiana (ambasciata 

italiana) presente nel paese al cui ordinamento appartiene la scuola che ha 

rilasciato il titolo 

• dichiarazione di idoneità alla mansione rilasciata da medico competente (i 

candidati ammessi al corso OSS saranno sottoposti a visita medica per certificare 

l’idoneità alla mansione) 

 

5. Modalità di partecipazione 

Le candidature possono essere presentate a partire dal 2 novembre 2021 e devono 

pervenire entro le ore 12:00 del 16 novembre 2021 (ultimo giorno utile). 

La selezione delle candidature avviene secondo il criterio dell’ordine di presentazione delle 

domande. 

Le domande di ammissione devono essere presentate presso lo sportello del Centro per 

l’impiego di San Donato Milanese, ubicato in via Parri n.12, nelle giornate dal lunedì al 

venerdì dalle ore 09:00 alle ore 12:00. In alternativa, le domande possono essere 

presentate, a mezzo posta elettronica certificata, all’indirizzo p.e.c. 

segreteriagenerale@pec.afolmet.it. 

La domanda di ammissione alla selezione, a pena di esclusione del candidato, deve 

contenere:  

• domanda di partecipazione al corso (modulo pubblicato sui siti istituzionali delle 
parti)  

• il curriculum vitae con esplicito riferimento, ai sensi degli articoli 75 e 76 D.P.R. n. 
445/2000, alla veridicità delle informazioni ivi contenute e l’autorizzazione al 
trattamento dei dati personali forniti, ai sensi dell’art.13 del Decreto Legislativo 30 
giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 
13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679); il curriculum deve essere sottoscritto, a 
pena di esclusione, dal candidato;  

• copie del documento di identità in corso di validità e del codice fiscale;  

• copia del titolo di studio (è sufficiente l’autocertificazione se il titolo è stato 
conseguito in Italia). Qualora il titolo di studio sia stato acquisito all’estero è 
necessario produrre: titolo in originale, dichiarazione di valore e traduzione 
asseverata in italiano, rilasciati dalla rappresentanza diplomatico-consolare italiana 
(ambasciata italiana) presente nel paese al cui ordinamento appartiene la scuola 
che ha rilasciato il titolo); 

• copia del permesso di soggiorno per gli allievi stranieri. 
Il corso ha inizio in data 22 novembre 2021.  

 

6. Graduatoria finale  

La graduatoria viene redatta sulla base dell’ordine cronologico di presentazione delle 

domande ammesse. 

Sono inseriti nel corso i primi 10 candidati in graduatoria. In caso di presentazione delle 

domande in pari data ed orario, è ammesso il candidato più giovane.  

Nel caso di non idoneità alla mansione a seguito di visita medica, sono contattati i 

successivi candidati in graduatoria. 
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7. Trattamento dei dati personali 

I dati raccolti sono trattati ai sensi della normativa vigente in tema di protezione dei dati 

personali. Il Titolare del trattamento è AFOL Metropolitana, con sede in Milano, via Soderini 

24 (p. IVA 08928300964). Il Responsabile protezione dati (c.d. DPO) è contattabile 

all’indirizzo dpo@afolmet.it. 

 

Per ulteriori informazioni:  

Centro per l’Impiego di San Donato Milanese – Via Parri,12 

bandisdm@afolmet.it 
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