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LIBRO VERBALI ASSEMBLEA CONSORTILE DELL’AGENZIA METROPOLITANA PER LA
FORMAZIONE, L’ORIENTAMENTO E IL LAVORO

Il giorno 21 marzo 2019, alle ore 9.00 € prevista in prima convocazione |’Assemblea
Consortile dell’Agenzia Metropolitana per la Formazione ’Orientamento e il Lavoro,
regolarmente convocata ai sensi dell’art. 11 dello Statuto, presso Aula A della Palazzina
13 di via Strozzi 9 - Milano (sede CPI AFOL Metropolitana).

Nessuno dei convocati si presenta.

Il giorno 21 marzo 2019, alle ore 10.00 si e riunita in seconda convocazione I’Assemblea
Consortile dell’Agenzia Metropolitana per la Formazione |’Orientamento e il Lavoro,
regolarmente convocata ai sensi dell’art. 11 dello Statuto, presso Aula A della Palazzina
13 di via Strozzi 9 - Milano (sede CPlI AFOL Metropolitana), al fine di discutere e
deliberare sul seguente ordine del giorno:

Bilancio previsionale 2018. Delibere inerenti e conseguenti;
Bilancio previsionale 2019. Delibere inerenti e conseguenti;
Indicatori aziendali. Delibere inerenti e conseguenti;
Nomina dei Revisori dei Conti e compenso;
Nomina componenti mancanti del Comitato Territoriale;
6) Assetto della compagine consortile. Delibere inerenti e conseguenti;
7) Varie ed eventuali.
Integrato successivamente con i punti:
8) Quota di contribuzione del Comune di San Giuliano Milanese. Determinazioni
conseguenti;
9) Adesione di AFOL Metropolitana a Citta dei Mestieri e delle Professioni di Milano.
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Sono presenti:

- Elena Buscemi, Consigliera delegata al Lavoro, Politiche Sociali in virtu di delega
del Sindaco di Citta Metropolitana di Milano Giuseppe Sala, agli atti;

- Giuseppe Augurusa, Assessore del Comune di Arese, in virtu di delega permanente
del Sindaco Michela Palestra con delega anche del Sindaco di Lainate Alberto
Landonio, agli atti;

- Alberto Villa, Sindaco di Pessano con Bornago, con delega anche del Sindaco di
Assago Graziano Musella, agli atti;

- Umberta Donaggio, Consigliere del Comune di Baranzate, in virtu di delega
permanente del Sindaco Luca Elia, agli atti;

- Ambrogio Corti, Vicesindaco del Comune di Melegnano, in virtu di delega del
Sindaco Rodolfo Bertoli con delega anche del Sindaco di Carpiano Paolo Branca

- Francesco Corrias, Assessore del Comune di Carugate, in virtu di delega del
Sindaco Luca Maggioni, agli atti;

- Vittorio Caglio, Vicesindaco del Comune di Cassano d’Adda, in virtu di delega
permanente del Sindaco Roberto Maviglia e del Sindaco di Vaprio d’Adda Andrea
Benvenuto Beretta, agli atti;

- Andrea Pellegrini, Vicesindaco del Comune di Cerro al Lambro, in virtu di delega
del Sindaco Marco Sassi, agli atti;

- Salvatore Gattuso, Assessore del Comune di Cesano Boscone, in virtu di delega
permanente del Sindaco Alfredo Simone Negri, agli atti;

- Antonino Sollennita, Assessore del Comune di Cesate, in virtu di delega
permanente del Sindaco Giancarla Marchesi, agli atti;
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- Cristina Crupi, Capo di Gabinetto del Comune di Sesto San Giovanni, in virtu di
delega del Sindaco Roberto Di Stefano con delega anche del Sindaco di Cinisello
Balsamo Giacomo Giovanni Ghilardi, agli atti;

- Ettore Fusco, Vicesindaco del Comune di Opera, in virtu di delega del Sindaco
Antonino Nucera con delega anche del Sindaco di Cologno Monzese Angelo Rocchi,
del Vicesindaco di Paderno Dugnano Gianluca Bogani e del Sindaco di Senago
Magda Beretta, agli atti;

- Maria Caterina Vono, Vice-Sindaco del Comune di Cornaredo, in virtu di delega
permanente del Sindaco Yuri Santagostino con delega anche del Sindaco di
Settimo Milanese Sara Santagostino Pretina e del Sindaco di Vanzago Guido
Sangiovanni, agli atti;

- Amos Pennati, Vicesindaco del Comune di Corsico, in virtu di delega del Sindaco
Filippo Errante, agli atti;

- Andrea Pellegrini, Vicesindaco del Comune di Dresano, in virtu di delega del
Sindaco Vito Penta, agli atti;

- Annamaria Di Maria, Funzionario del Comune di Garbagnate Milanese, in virtu di
delega del Sindaco Daniele Davide Barletta, agli atti;

- Fabio Tavezzi, Assessore del Comune di Grezzago, in virtu di delega del Sindaco
Vittorio Mapelli, agli atti;

- Elisa Roberta Baeli, Assessore del Comune di Mediglia, in virtu di delega del
Sindaco Paolo Bianchi, agli atti;

- Flaviano Marco Forloni, Vicesindaco del Comune di Melzo, in virtu di delega del
Sindaco Antonio Fuse, agli atti;

- Roberto Munarin, Direttore Area Lavoro e Formazione del Comune di Milano, in
virtu di delega del Sindaco Giuseppe Sala, agli atti;

- Franco Maria Morabito, Assessore del Comune di Paullo, in virtu di delega del
Sindaco Federico Lorenzini, agli atti;

- Emilio Lunghi, Assessore del Comune di Pero, in virtu di delega del Sindaco Maria
Rosa Belotti, agli atti;

- Antonella Parisotto, Assessore del Comune di Peschiera Borromeo, in virtu di
delega del Sindaco Caterina Molinari, agli atti;

- Paolo Festa, Sindaco del Comune di Pieve Emanuele con delega anche del Sindaco
di San Donato Milanese Andrea Checchi, agli atti;

- Paola Ghiringhelli, Assessore del Comune di Pioltello, in virtu di delega del
Sindaco lvonne Cosciotti, agli atti;

- Nicola Violante, Assessore del Comune di Rho, in virtu di delega del Sindaco
Pietro Romano, agli atti;

- Francesco Salis, Assessore del Comune di San Giuliano Milanese, in virtu di delega
permanente del Sindaco Marco Segala, agli atti;

- Leo Damiani, Assessore del Comune di Trezzano sul Naviglio, in virtu di delega del
Sindaco Fabio Bottero, agli atti.

Sono altresi presenti: il Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti Alberto Grancini, il
Presidente del Consiglio di Amministrazione Mario Donno e la componente Emiliana
Brognoli, il Direttore Generale Giuseppe Zingale, il Direttore Territoriale: Area nord-
ovest Franco Maggi ed il Coordinatore Area sud-est Giuseppe Squillace, Luana Bozzolan
con funzioni di verbalizzante. In virtu di quanto sara discusso al punto 6 all’o.d.g. sono
presenti I’ Assessore del Comune di Buccinasco Grazia Campese e |’Assessore del Comune
di Cusano Milanino Caterina Lamanna
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La Vice-Presidente Elena Buscemi alle ore 10:50 da atto che [’assemblea e validamente
costituita secondo quanto previsto dal comma 4, art 11 dello Statuto.

In particolare sono presenti i rappresentati di 39 Amministrazioni con quote totali pari a
90,12% come di seguito indicate:

QUOTA
ENTE PARTECIPAZIONE
Citta Metropolitana di Milano 40,63
Comune di Arese 0,62
Comune di Assago 0,29
Comune di Baranzate 0,38
Comune di Carpiano 0,13
Comune di Carugate 0,49
Comune di Cassano D'Adda 0,61
Comune di Cerro al Lambro 0,16
Comune di Cesano Boscone 0,77
Comune di Cesate 0,46
Comune di Cinisello Balsamo 2,42
Comune di Cologno Monzese 1,53
Comune di Cornaredo 0,66
Comune di Corsico 1,12
Comune di Dresano 0,10
Comune di Garbagnate Milanese 0,87
Comune di Grezzago 0,10
Comune di Lainate 0,82
Comune di Mediglia 0,39
Comune di Melegnano 0,57
Comune di Melzo 0,59
Comune di Milano 21,89
Comune di Opera 0,44
Comune di Paderno Dugnano 1,49
Comune di Paullo 0,37
Comune di Pero 0,36
Comune di Peschiera Borromeo 0,75
Comune di Pessano con Bornago 0,29
Comune di Pieve Emanuele 0,52
Comune di Pioltello 1,19
Comune di Rho 1,62
Comune di San Donato Milanese 1,04
Comune di San Giuliano Milanese 1,24
Comune di Senago 0,69
Comune di Sesto San Giovanni 2,62
Comune di Settimo Milanese 0,64
Comune di Trezzano sul Naviglio 0,67
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Comune di Vanzago 0,30
Comune di Vaprio D'Adda 0,29

Nel seguito, schematicamente, le risultanze dell’Assemblea.
La Vice-Presidente Elena Buscemi in premessa propone ai presenti di trattare il punto 6
come ultimo punto ed i presenti concordano all’unanimita.

[

La Vice-Presidente Elena Buscemi apre la discussione del punto 1 all’o.d.g. “Bilancio
previsionale 2018. Delibere inerenti e conseguenti”, dando la parola al Direttore
generale che ricorda come il bilancio di previsione 2018 fosse gia stato presentato
all’Assemblea 27 febbraio 2018, ma in quell’occasione gli Enti consorziati avevano deciso
il rinvio del punto all’0.d.G. per attendere la definizione della cifra della Convenzione
tra Regione Lombardia e Citta Metropolitana per il personale adibito ai servizi al lavoro.
Col finire del 2018 & stata approvata la suddetta Convenzione e la cifra appostata e
risultata di circa 80 mila euro superiore a quanto previsto nella versione allora
presentata del Bilancio di previsione 2018, tanto che il Collegio dei revisori non ha
ritenuto di presentare un nuovo parere.

Pertanto, rilevato che ormai siamo a pochi giorni dall’approvazione in Cda della
proposta di Bilancio d’esercizio 2018, il Direttore Generale propone all’Assemblea di non
procedere all’approvazione del Bilancio di previsione 2018 e di prevedere un’apposita
relazione in merito unitamente al Bilancio consuntivo di prossima approvazione da parte
dell’Assemblea, oppure, in alternativa, di procedere con la votazione relativa al Bilancio
di previsione 2018.

Infine il Direttore Generale ricorda ai presenti che la sezione regionale di controllo della
Lombardia della Corte dei Conti, con un parere, si € espressa per |’applicabilita anche
alle aziende speciali consortili del disposto di cui agli artt. 31 e 114 T.U.E.L., secondo
cui UEnte locale consorziato deve, successivamente all’Assemblea Consortile, approvare
gli atti fondamentali del consorzio.

Prende la parola il Rappresentate del Comune di Milano che concorda nel ritenere
anacronistica ’approvazione del bilancio di previsione 2018, essendo alle soglie della
presentazione del Consuntivo dello stesso anno.

Seguono altri interventi, di segno contrario, che richiamano soprattutto la necessita di
avere un documento comunque formalmente approvato, posto che molti Comuni
andranno nel frattempo ad elezioni, al fine di concludere per tempo Liter
amministrativo.

Considerato U'orientamento dell’Assemblea, il Vice presidente pone in votazione il
documento relativo al Bilancio di previsione 2018.

L’Assemblea, visto quanto rilevato nella discussione, approva a maggioranza, con
|’astensione del rappresentante del Comune di Milano, il bilancio annuale di previsione
per l’anno 2018 e pluriennale nelle seguenti risultanze finali che in particolare per
’anno 2019:
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A) Valore della produzione € 22.771.044,00
B) Costi della produzione € 22.207.757,00
C) Proventi e oneri finanziari € -160.000,00
Risultato prima delle imposte €  403.287,00
Imposte correnti €  403.287,00
Utile (perdita) dell’esercizio € 0

[

La Vice-Presidente Elena Buscemi introduce il punto 2 all’o.d.g. “Bilancio previsionale
2019. Delibere inerenti e conseguenti” dando la parola al Direttore Generale il quale
pone in evidenza, per quanto riguarda il Bilancio di previsione 2019, che il valore della
produzione si e attestato sui 23 milioni circa, di cui 16 milioni circa introitati da
progetti. La parte economica relativa alla soprarichiamata Convenzione non € stata
ancora definita poiché sono in discussione le modalita di rafforzamento dei Centri per
l’Impiego; sono previste 43 persone in piu per le quali tuttavia non sono chiare le
modalita di reclutamento ed i conseguenti costi a carico della struttura o di altri Enti
sovracomunali. Nel Bilancio di previsione 2019, quindi, € stata discrezionalmente
inserita la stessa cifra del 2018.

A corredo vi € anche la Relazione del Collegio dei Revisori, che ’Assemblea da per letta.

Infine si riferisce all’Assemblea che per la gestione del Reddito di Cittadinanza AFOL
Metropolitana ha promosso un accordo con INPS e POSTE per formare in modo comune
gli operatori di CPl, POSTE, INPS.

Sempre sul tema Reddito di Cittadinanza la Vice Presidente preannuncia un secondo
incontro promosso da Citta Metropolitana di Milano e rivolto ai Comuni.

Il Presidente del Comitato Territoriale Giuseppe Augurusa rileva come rispetto agli scorsi
anni si e ridotto l’indebitamento dei Comuni rispetto ad AFOL relativamente alle quote
di contribuzione e/o ad attivita progettuali. Tuttavia per un fatto di equita, a nome del
Comitato, sollecita i Comuni che hanno dei debiti con AFOL a procedere quanto prima al
saldo. Diversamente si procedera a sollecitare in maniera piu stringente i Comuni
inadempienti, in particolare con quelli che non avessero saldato ancora il debito 2016 e
2017, anche verificando la possibilita di richiedere all'’Assemblea la condivisione sulla
possibile sospensione di alcuni servizi di AFOL.

Ricorda inoltre che il Comitato ha espresso all’unanimita parere favorevole al Bilancio di
Previsione 2019.

Il Comune di Milano anticipa il proprio voto favorevole, ma subordinato all’approvazione
del Bilancio di Previsione 2019 di AFOL da parte del Consiglio comunale, mentre gli
impegni di natura contrattuale sono subordinati all’approvazione del Bilancio del
Comune di Milano.

Il Comune di Garbagnate, su raccomandazione del Consiglio Comunale, chiede di
procedere con il Piano delle assunzioni a seguito dell’approvazione del budget di
previsione.
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L’Assemblea, visto quanto rilevato nella discussione, approva a maggioranza, con
’astensione del rappresentante del Comune di Lainate, il Bilancio annuale di previsione
per ’anno 2019 e pluriennale che in particolare per ’anno 2019 ha seguenti risultanze

finali:
A) Valore della produzione € 23.120.382,00
B) Costi della produzione € 22.711.675,00
C) Proventi e oneri finanziari € -50.000,00
Risultato prima delle imposte €  358.707,00
Imposte correnti €  358.707,00
Utile (perdita) dell’esercizio € 0
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Escono i rappresentanti dei Comuni di Grezzago e Pero - ore 11.46.
Rimangono presenti i rappresentati di 37 Amministrazioni con quote totali pari a 89,66%

La Vice-Presidente Elena Buscemi apre la discussione del punto 3 all’o.d.g. “Indicatori
aziendali. Delibere inerenti e conseguenti” dando la parola al Presidente del Comitato
Territoriale Giuseppe Augurusa che introduce il punto, facendo riferimento al fatto che
Uart. 6 e l’art.14 c. 2 del D. LGS. n. 175/2016 prevedono, per le societa a controllo
pubblico, una specifica valutazione del rischio di crisi aziendale. Pur non rientrando le
aziende speciali in tale previsione, per una piu agevole lettura del bilancio, si ritiene
utile evidenziare gli indici piu significativi per un’azienda di servizi come AFOL
Metropolitana, compresi quelli delle performance. Infatti uno dei principali compiti del
Comitato territoriale e quello di fornire agli enti consorziati un indirizzo strategico ai
fini del controllo di propria pertinenza sugli organismi partecipati. Con tale sistema si
intende anche limitare allo stretto indispensabile le richieste avanzate singolarmente
dagli Enti, considerato che il numero dei consorziati renderebbe molto gravoso
l’impegno dell’azienda. Fatte queste premesse, il Presidente del Comitato da la parola
al Responsabile amministrativo di AFOL Metropolitana ed al Direttore Generale, che
illustrano rispettivamente la proposta approvata dal Comitato del 5 Ottobre scorso di
indicatori di bilancio e di performance.

Dopo ampio ed esauriente dibattito la Vice Presidente dell’Assemblea pone in votazione
la proposta di indicatori aziendali che viene approvata all’unanimita

[

Esce il rappresentante del Comune di Paullo - ore 12.03.
Rimangono presenti i rappresentati di 36 Amministrazioni con quote totali pari a 89,29%

La Vice-Presidente Elena Buscemi apre la discussione del punto 4 all’o.d.g. “Nomina
Collegio dei Revisori dei Conti di Afol Metropolitana” rileva che sono pervenute le
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designazioni da parte di Citta Metropolitana di Milano ma non quella da parte dei
Comuni. Si propone pertanto di rinviare ’argomento a prossima seduta e non trattato.

Il Sindaco di Pieve Emanuele chiede quali siano le conseguenze del rinvio.

Il Direttore Generale risponde facendo riferimento sia ad interlocuzioni con il Presidente
del Collegio dei revisori sia al fatto che AFOL e trattata alla stregua di qualsiasi altra
impresa per orientamento giurisprudenziale consolidato, essendoci al momento 16
sentenze che vanno nella direzione dell’applicazione del codice civile per diverse
questioni di AFOL.

Il tutto fa ritenere applicabile l'articolo 2400 del Codice Civile, che, al fine di garantire
la continuita del funzionamento dell’organo di controllo, stabilisce che i sindaci che
cessano dall’ufficio per scadenza del termine rimangono in carica fino a quando il nuovo
collegio sindacale non e stato ricostituito.

L’Assemblea, visto quanto rilevato nella discussione, approva a maggioranza, con
’astensione dei rappresentanti dei Comuni di Pieve Emanuele, Trezzano sul Naviglio,
Peschiera Borromeo, Mediglia il rinvio del punto 4 all’0.d.G.

La Vice-Presidente Elena Buscemi apre la discussione del punto 5 all’o.d.g. “Nomina
componenti mancanti del Comitato Territoriale” e rileva la necessita di surrogare i
componenti dell’area territoriale nord e di nominare i componenti dell’area territoriale
sud del Comitato Territoriale.

Viene richiesta ed accordata una sospensione dei lavori di 15 minuti, per verificare la
percorribilita di un accordo politico per le designazioni.

Alla riapertura del dibattito prende la parola il rappresentante del Comune di Opera che
presenta le designazioni per l’area nord: ROBERTO DI STEFANO Sindaco del Comune di
Sesto San Giovanni e GIANLUCA BOGANI Vicesindaco del Comune di Paderno Dugnano.
Interviene anche il Presidente del Comitato anticipando il fatto che le designazioni
dell’area sud arriveranno per la prossima Assemblea, ma che e stato comunque trovato
un equilibrio per garantire al Comitato la necessaria rappresentativita e che le proposte
per [’area nord si inseriscono in questo contesto.

L’Assemblea, visto quanto rilevato nella discussione, approva a maggioranza, con
’astensione dei rappresentanti dei Comuni di Baranzate, Cornaredo, Rho, Settimo
Milanese e Vanzago, la nomina quali componenti il Comitato Territoriale di AFOL
Metropolitana per ’area territoriale nord, come sopra designati: ROBERTO DI STEFANO
Sindaco del Comune di Sesto San Giovanni e GIANLUCA BOGANI Vicesindaco del Comune
di Paderno Dugnano uniformandone la durata in carica con quella dei restanti membri
del Comitato Territoriale precedentemente nominati, ovvero fino al 31 maggio 2020.

e ]

La Vice Presidente, trattando il punto relativo alle varie ed eventuali, da la parola al
Consigliere di Amministrazione Emiliana Brognoli, che illustra i dati del mercato del
lavoro riferiti al 2018.
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In particolare sono stati forniti dati sulle sedi AFOL dei Centri per l’Impiego e altre sedi
accreditate per i servizi lavoro da Regione Lombardia, sugli sportelli territoriali, sui
servizi amministrativi e certificativi erogati, sugli incontri info orientativi, sugli utenti
con Dote unica lavoro, sui Progetti di politica attiva, sui servizi di incontro domanda
offerta, sui tirocini extracurriculari, sulla creazione di impresa, sui servizi di inserimento
socio lavorativi, ecc

Di seguito la Vice Presidente da la parola alla Dott.ssa Vittoria Brunelli, funzionario AFOL
Metropolitana che illustra la possibilita di ottemperare, secondo il nuovo Regolamento
Privacy Europeo 679/16, alla formazione in materia di regolamento generale sulla
protezione dei dati e di riforma della privacy italiana dei dipendenti comunali tramite
una piattaforma di e-learning. Tale formazione permette di risparmiare tempo e spazio
in quanto il dipendente puo scegliere qualsiasi momento della giornata per visualizzare i
contenuti del corso.

La formazione in materia, obbligatoria e da esaurirsi entro il 31/12/2019, costituisce un
prerequisito per poter operare all’interno di organizzazioni, imprese e P.A..

AFOL Metropolitana ha gia sottoscritto un Protocollo d’intesa con il Comune di Milano
per erogare la formazione sopra citata a 8.000 dipendenti.

Prossimamente AFOL Metropolitana inviera maggiori informazioni agli enti consorziati.

La Vice-Presidente Elena Buscemi apre la discussione del punto 8 all’o.d.g. Quota di
contribuzione del Comune di San Giuliano Milanese. Determinazioni conseguenti” dando
la parola al rappresentante del Comune di San Giuliano Milanese che ricorda ai presenti
che il proprio Comune, nel corso dell’ultima Assemblea di AFOL SUD Milano del 26
ottobre 2017, aveva approvato il Progetto di Fusione per incorporazione di AFOL Sud
Milano in AFOL Metropolitana, ma nel contempo aveva posto come condizione per
rimanere quale Ente consorziato che AFOL sospendesse le quote associative 2018-2019
come previsto dal piano di riequilibrio finanziario approvato con deliberazione del
Consiglio Comunale n.3 del 24.01.2017.

Il Presidente del Collegio dei revisori rileva la necessita di chiarire in maniera definitiva
se per sospensione [’Assemblea intenda un rinvio della richiesta di contribuzione al
termine del triennio 2017-2019, oppure se intende la rinuncia al credito per U'intero
triennio 2017, 2018, 2019 e non solo per il 2018 come gia stabilito.

A seguito di ampia discussione il Presidente dell’Assemblea pone in votazione le due
posizioni emerse nell’Assemblea: con la prima si chiede all’Assemblea di interpretare il
termine sospensione come esonero dal pagamento della quota annuale di contribuzione,
come gia avvenuto per il 2018, con la seconda si chiede di non esigere la quota annuale,
ma di mantenere il credito in bilancio e richiederlo a conclusione del piano comunale di
riequilibrio finanziario.

La Vice-Presidente Elena Buscemi pone in votazione la proposta di esonerare il Comune
di San Giuliano Milanese dal pagamento della quota di contribuzione 2017, 2018, 2019 ad
AFOL Metropolitana, come gia avvenuto per il 2018.

L’Assemblea, visto quanto rilevato nella discussione, approva a maggioranza, contro il
Comune di Garbagnate Milanese e con l’astensione dei rappresentanti dei Comuni di

8



AGENZIA METROPOLITANA PER LA FORMAZIONE L'ORIENTAMENTO E IL LAVORO
Via Soderini, 24 - 20146 Milano (Mi) C.F. e P. IVA 08928300964 Libro Verbale Assemblea Consortile
Foglio N. 2016/0000121

Milano e San Giuliano Milanese, di non esigere la quota di contribuzione ad AFOL
Metropolitana per il triennio 2017 -2019 dal Comune di San Giuliano Milanese, come gia
stabilito per il 2018.

——

La Vice-Presidente Elena Buscemi apre la discussione del punto 9 all’o.d.g. “Adesione di
AFOL Metropolitana a Citta dei Mestieri e delle Professioni di Milano” dando la parola al
Direttore Generale che propone ai presenti l’adesione di AFOL a Citta dei Mestieri,
associazione a cui hanno gia aderito la Citta Metropolitana di Milano, Regione Lombardia
e Assolombarda; la Camera di Commercio ha gia manifestato ’interesse a rientrare.

FOL Metropolitana potrebbe entrare nell’associazione con il versamento della quota di €
12.000, allo scopo di favorire la diffusione sul territorio del servizio di orientamento
scolastico, formativo e professionale.

L’Assemblea, visto quanto rilevato nella discussione, approva a maggioranza, con
[’astensione dei rappresentanti dei Comuni di Garbagnate Milanese e Milano, |’adesione
di AFOL Metropolitana a Citta dei Mestieri e delle Professioni di Milano.

[

La Vice-Presidente Elena Buscemi apre la discussione del punto 6 all’o.d.g. “Assetto
della compagine consortile. Delibere inerenti e conseguenti” dando la parola al
Direttore generale che specifica come sia il Consiglio Comunale di Cusano Milanino sia
quello di Buccinasco hanno deliberato per la prima volta ’ingresso in AFOL, tra l’altro
entrambi con una decisione unanime.

Per quanto riguarda il Comune di Vernate U’Assemblea prende atto del recesso, gia
formalizzato prima della conclusione dell’incorporazione di AFOL SUD in AFOL
Metropolitana.

Per quanto infine concerne il prospettato ingresso del Comune di Segrate nella
compagine consortile il Direttore generale informa ’Assemblea di una missiva del
Sindaco datata 21 dicembre 2018 dove si evidenziava che essendo in corso Uistruttoria
del Dipartimento delle Finanza Locale sul Piano a suo tempo presentato, l’ingresso del
Comune di Segrate potrebbe essere rinviato al secondo semestre 2019.

L’Assemblea, visto quanto rilevato nella discussione, all’unanimita, prende atto del
recesso del Comune di Vernate e approva l’ingresso dei Comuni di Buccinasco e di
Cusano Milanino nella compagine consortile di AFOL Metropolitana. Il rappresentante del
Comune di Milano subordina il voto favorevole ad un passaggio in Consiglio Comunale per
la modifica dell’elenco degli Enti consorziati nello Statuto.

Nel contempo si da mandato agli Uffici di AFOL per la conseguente rideterminazione
delle quote di partecipazione.
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Ultimata la trattazione degli argomenti posti all’ordine del giorno, e nessuno dei
presenti chiedendo piu di intervenire, il Vice-Presidente dichiara chiusa l’adunanza alle
ore 13:15.

Viene pertanto redatto il presente verbale che, letto e confermato viene sottoscritto
come segue.

Milano, li 21 marzo 2019

La Vice Presidente
Elena Buscemi
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