/\ AFOL METROPOLITANA

FORMAZIONE ORIENTAMENTO LAVORO

Prot. N.6374/2020

DETERMINA DIRIGENZIALE N.5/DG DEL 21.05.2020

OGGETTO: Avviso esplorativo di manifestazione d’interesse per [’erogazione di
servizi di Patronato all’'utenza dei Centri per [I’lmpiego gestiti da AFOL
Metropolitana.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO lo Statuto di AFOL Metropolitana del 31 dicembre 2017, ed in particolare ’art.
22;

VISTO il provvedimento di nomina del CDA del 06/03/2020 con il quale al dr. Tommaso
Di Rino e stato conferito ’incarico di direttore generale dell’Azienda speciale consortile
AFOL Metropolitana, per la durata di anni cinque a decorrere dal 1/04/2020;
CONSIDERATA la necessita di assicurare all’utenza dei sette Centri per ’Impiego gestiti
da AFOL Metropolitana servizi aggiuntivi di Patronato, in forma gratuita per gli utenti,
attraverso la sottoscrizione di Convenzioni bilaterali con Istituti di Patronato interessati;
RITENUTO che:

- i servizi devono essere assicurati dagli Istituti convenzionati con AFOL Metropolitana
con proprie risorse strumentali e proprie risorse umane qualificate, senza alcun onere a
carico di AFOL Metropolitana.

- AFOL Metropolitana mette a disposizione degli Istituti convenzionati una o piu
postazioni di lavoro presso le sedi dei Centri per I’Impiego, fornite di accesso alla rete
Internet.

- gli Istituti convenzionati svolgono la loro attivita con carattere di autonomia, anche
organizzativa, e garantiscono ’erogazione del servizio nei giorni e negli orari di apertura
al pubblico dei Centri per I’'Impiego e nel pieno rispetto degli accordi sottoscritti nella
Convenzione con AFOL Metropolitana.

- i CPI interessati sono: Milano, Rho, Cinisello Balsamo, Melzo, Corsico, Rozzano e San
Donato Milanese.

CONSIDERATO che e interesse di AFOL Metropolitana, nel rispetto dei principi di
pluralita e massima partecipazione, addivenire alla stipula di rapporti convenzionali con
diversi Istituti, anche all’interno del singolo Centro per !’Impiego, compatibilmente con
le esigenze logistiche, di sicurezza e di efficienza del servizio reso;
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RITENUTO pertanto di procedere alla pubblicazione di apposito Avviso esplorativo per
raccogliere manifestazioni di interesse da Istituti di Patronato e assistenza sociale
riconosciuti ai sensi della legge 30 marzo 2001, n. 152, con i quali successivamente
sottoscrivere accordi convenzionali bilaterali nei quali sono declinati gli elementi
essenziali a base di accordo, le rispettive obbligazioni e le responsabilita delle parti nel
corso dell'esecuzione del rapporto;

SENTITO il Presidente del CDA di AFOL Metropolitana

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa parte integrante della presente determina

1) di approvare U’Avviso esplorativo di manifestazione d’interesse per l’erogazione di
servizi di Patronato all’utenza dei Centri per !’'Impiego gestiti da AFOL Metropolitana,
allegato alla presente determinazione, di cui costituisce parte essenziale;

2) di approvare l’allegato 1 all’Avviso esplorativo, fac simile di candidatura, parte
integrante e sostanziale della presente determinazione;

3) di stabilire la data dell’8 giugno 2020 ore 12:00 quale termine ultimo per far
pervenire ad AFOL Metropolitana le manifestazioni d’interesse;

4) di dare pubblicita all’Avviso esplorativo mediante pubblicazione sul sito web di AFOL
Metropolitana, www.afolmet.it, nella home page e nella sezione “amministrazione
trasparente” nonché mediante affissione nelle bacheche dei Centri per I’Impiego.

Milano, 21/05/2020 )
IL DIRETTOR[;/GENERALE

Tomm /&f@/ﬁl Rino
|
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