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Nota metodologica

Campo di osservazione

Flussi occupazionali

Definizioni

Avviamenti al lavoro

Azzonamenti

Est Milano

Milano citta

Nord Milano

Nord-Ovest Milano

Ovest Milano

Sud Milano

| dati sono calcolati con riferimento alla sede operativa dell'impresa / datore di lavoro ed
escludono, salvo ove indicato diversamente, i rapporti lavorativi della durata di un giorno.

Numero di pratiche indicative dell’instaurarsi di un rapporto di lavoro e, quindi, di una nuova
assunzione. Le persone in capo alle quali sorge il rapporto lavorativo sono definite avviati e
ciascuna di esse, in un certo lasso temporale, puoé avere anche piu avviamenti, basti solo
pensare al lavoro somministrato o agli altri contratti a termine. Il concetto di avviamento si
differenzia da quello di avviato per la natura della grandezza osservata: nel primo caso si
considerano le comunicazioni (pratiche), nel secondo ci si riferisce al numero di soggetti
interessati da tali comunicazioni (persone).

Coincide con l'area di competenza del Centro per I'lmpiego di Melzo - Cassano d'Adda e
comprende i comuni di Basiano, Bellinzago Lombardo, Bussero, Cambiago, Carugate,
Cassano d'Adda, Cassina de' Pecchi, Cernusco sul Naviglio, Gessate, Gorgonzola,
Grezzago, Inzago, Liscate, Masate, Melzo, Pessano con Bornago, Pioltello, Pozzo d'Adda,
Pozzuolo Martesana, Rodano, Segrate, Settala, Trezzano Rosa, Trezzo sull'Adda,
Truccazzano, Vaprio d'Adda, Vignate, Vimodrone.

Si tratta del comune di Milano.

Coincide con l'area di competenza del Centro per I'Impiego Nord Milano - Cinisello Balsamo e
comprende i comuni di Bresso, Cinisello Balsamo, Cologno Monzese, Cormano, Cusano
Milanino, Paderno Dugnano, Sesto San Giovanni.

Coincide con l'area di competenza del Centro per I'l'mpiego di Rho e comprende i comuni di
Arese, Baranzate, Bollate, Cesate, Cornaredo, Garbagnate Milanese, Lainate, Novate
Milanese, Pero, Pogliano Milanese, Pregnana Milanese, Rho, Senago, Settimo Milanese,
Solaro, Vanzago.

Tale area raggruppa l'insieme dei comuni che rientrano nella zona di competenza del Centro
per I'lmpiego di Legnano (cosiddetto Alto Milanese) e di Magenta - Abbiategrasso (Magentino -
Abbiatense). La prima area include i comuni di Arconate, Bernate Ticino, Buscate, Busto
Garolfo, Canegrate, Casorezzo, Castano Primo, Cerro Maggiore, Cuggiono, Dairago,
Inveruno, Legnano, Magnago, Nerviano, Nosate, Parabiago, Rescaldina, Robecchetto con
Induno, San Giorgio su Legnano, San Vittore Olona, Turbigo, Vanzaghello, Villa Cortese. La
seconda, invece, € formata da Abbiategrasso, Albairate, Arluno, Bareggio, Besate, Boffalora
sopra Ticino, Bubbiano, Calvignasco, Cassinetta di Lugagnano, Cisliano, Corbetta, Gaggiano,
Gudo Visconti, Magenta, Marcallo con Casone, Mesero, Morimondo, Motta Visconti, Ossona,
Ozzero, Robecco sul Naviglio, Rosate, Santo Stefano Ticino, Sedriano, Vermezzo, Vittuone,
Zelo Surrigone.

Tale area raggruppa l'insieme dei comuni che rientrano nella zona di competenza di tre Centri
per I'lmpiego, ossia Corsico, Rozzano e San Donato Milanese. Nella prima area sono
ricompresi i comuni di Assago, Buccinasco, Cesano Boscone, Corsico, Cusago, Trezzano sul
Naviglio. Nella seconda figurano Basiglio, Binasco, Casarile, Lacchiarella, Locate di Triulzi,
Noviglio, Opera, Pieve Emanuele, Rozzano, Vernate, Zibido San Giacomo. Alla terza, infine,
appartengono in comuni di Carpiano, Cerro al Lambro, Colturano, Dresano, Mediglia,
Melegnano, Pantigliate, Paullo, Peschiera Borromeo, San Colombano al Lambro, San Donato
Milanese, San Giuliano Milanese, San Zenone al Lambro, Tribiano, Vizzolo Predabissi.



Eurolavoro

Tavola 1

Avviamenti al lavoro e lavoratori avviati

Periodo: 1 °semestre 2019 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente

Area: confronti territoriali

Area Periodo Variazioni
1°sem. 1°sem. va o
2018 2019 < °
Avviamenti al lavoro
Est Milano 23.020 23.211 191 0,8%
Milano citta 230.887 229.216 -1.671 -0,7%
Nord Milano 19.458 20.732 1.274 6,5%
Nord-Ovest Milano 21.535 26.695 5.160 24,0%
Ovest Milano 21.688 20.994 -694 -3,2%
di cui Alto Milanese 12.159 12.400 241 2,0%
di cui Magentino-Abbiatense 9.529 8.594 -935 -9,8%
Sud Milano 33.479 34.265 786 2,3%
di cui CPI Corsico 11.967 12.526 559 4,7%
di cui CPIl Rozzano 8.352 7.751 -601 -7,2%
di cui CPIl San Donato Milanese 13.160 13.988 828 6,3%
TOTALE generale 350.067 355.113 5.046 1,4%
Lavoratori avviati
Est Milano 20.858 21.271 413 2,0%
Milano citta 189.241  194.538 5.297 2,8%
Nord Milano 16.573 17.777 1.204 7,3%
Nord-Ovest Milano 19.240 24.312 5.072 26,4%
Ovest Milano (*) 19.121 19.060 -61 -0,3%
di cui Alto Milanese 10.899 11.457 558 51%
di cui Magentino-Abbiatense 8.222 7.750 472 -5,7%
Sud Milano (*) 29.868 31.130 1.262 4,2%
di cui CPI Corsico 10.665 11.467 802 7,5%
di cui CPIl Rozzano 7.479 7.092 -387 -5,2%
di cui CPI San Donato Milanese 11.986 12.855 869 7,3%
TOTALE generale (*) 284.867 296.221 11.354 4,0%

(*) I numero complessivo dei lavoratori avviati € inferiore alla somma algebrica degli avviati nei singoli
territori per via delle situazioni in corrispondenza delle quali una stessa persona, nel periodo considerato, ha

avuto dei contratti con datori di lavoro localizzati in aree differenti.

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia

Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana
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Tavola 2

Datori di lavoro che hanno comunicato degli avviamenti

Periodo: 1 °semestre 2019 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente
Area: confronti territoriali

Area Periodo Variazioni
1°sem. 1°sem. va o
2018 2019 < °
Imprese

Est Milano 5.273 5.240 -33 -0,6%
Milano citta 37.080 37.487 407 1,1%
Nord Milano 4.457 4.565 108 2,4%
Nord-Ovest Milano 4.887 5.107 220 4.5%
Ovest Milano 5.902 6.207 305 5,2%
di cui Alto Milanese 3.493 3.740 247 7,1%
di cui Magentino-Abbiatense 2.409 2.467 58 2,4%
Sud Milano 6.866 6.942 76 1,1%
di cui CPI Corsico 2315 2.383 68 2,9%
di cui CPI Rozzano 1.837 1.891 54 2,9%
di cui CPIl San Donato Milanese 2.714 2.668 -46 -1,7%
TOTALE generale 64.465 65.548 1.083 1,7%

Societa di somministrazione

Est Milano 53 48 -5 -9,4%
Milano citta 80 90 10 12,5%
Nord Milano 46 50 4 8,7%
Nord-Ovest Milano 46 45 -1 -2,2%
Ovest Milano (*) 42 48 6 14,3%
di cui Alto Milanese 40 42 2 5,0%
di cui Magentino-Abbiatense 23 29 6 26,1%
Sud Milano (*) 52 59 7 13,5%
di cui CPI Corsico 36 41 5 13,9%
di cui CPIl Rozzano 35 36 1 2,9%
di cui CPI San Donato Milanese 32 44 12 37,5%
TOTALE generale (*) 85 92 7 8,2%

(*) Si noti che il numero complessivo delle societa di somministrazione & inferiore alla somma algebrica di
quello risultante nei singoli territori poiché una medesima agenzia pud operare per conto di imprese
(utilizzatrici) non necessariamente localizzate nella propria area di appartenenza.

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia
Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana
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Tavola 3

Avviamenti al lavoro nei vari territori della Citta Metropolitana di Milano . Lavoro dipendente
Periodo: 1 °semestre 2019 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente

Area: confronti territoriali

Area Lavoro dipendente Flussi complessivi
Periodo Variazioni % sui flussi compl. Periodo Variazioni
1°sem. 1°sem. va o 1°sem. 1°sem. 1°sem. 1°sem. va o
2018 2019 h ° 2018 2019 2018 2019 h °
Avviamenti al lavoro

Est Milano 19.665 20.322 657 3,3% 85,4% 87,6% 23.020 23.211 191 0,8%
Milano citta 185.822  179.141 -6.681 -3,6% 80,5% 78,2%  230.887 229.216 -1.671 -0,7%
Nord Milano 16.956 17.451 495 2,9% 87,1% 84,2% 19.458 20.732 1.274 6,5%
Nord-Ovest Milano 17.751 18.706 955 5,4% 82,4% 70,1% 21.535 26.695 5.160 24,0%
Ovest Milano 18.626 17.999 -627 -3,4% 85,9% 85,7% 21.688 20.994 -694 -3,2%
di cui Alto Milanese 9.885 10.293 408 4,1% 81,3% 83,0% 12.159 12.400 241 2,0%
di cui Magentino-Abbiatense 8.741 7.706 -1.035 -11,8% 91,7% 89,7% 9.529 8.594 -935 -9,8%
Sud Milano 29.685 30.515 830 2,8% 88,7% 89,1% 33.479 34.265 786 2,3%
di cui CPI Corsico 10.392 10.975 583 5,6% 86,8% 87,6% 11.967 12.526 559 4,7%
di cui CPI Rozzano 7.649 7.069 -580 -7,6% 91,6% 91,2% 8.352 7.751 -601 -7,2%
di cui CPI San Donato Milanese 11.644 12.471 827 7,1% 88,5% 89,2% 13.160 13.988 828 6,3%
TOTALE generale 288.505 284.134 -4.371 -1,5% 82,4% 80,0% 350.067 355.113 5.046 1,4%

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia

Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana
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Tavola 4

Avviamenti al lavoro nei vari territori della Citta Metropolitana di Milano . Collaborazioni parasubordinate
Periodo: 1 °semestre 2019 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente

Area: confronti territoriali

Area Collaborazioni parasubordinate Flussi complessivi
Periodo Variazioni % sui flussi compl. Periodo Variazioni
1°sem. 1°sem. va o 1°sem. 1°sem. 1°sem. 1°sem. va o
2018 2019 h ° 2018 2019 2018 2019 h e

Avviamenti al lavoro

Est Milano 615 678 63 10,2% 2,7% 2,9% 23.020 23.211 191 0,8%
Milano citta 12.111 11.619 -492 -4,1% 5,2% 51% 230.887 229.216 -1.671 -0,7%
Nord Milano 636 471 -165 -25,9% 3,3% 2,3% 19.458  20.732 1.274 6,5%
Nord-Ovest Milano 470 374 -96 -20,4% 2,2% 1,4% 21,535  26.695 5.160 24,0%
Ovest Milano 1.043 945 -98 -9,4% 4,8% 4,5% 21.688  20.994 -694 -3,2%
di cui Alto Milanese 840 739 -101 -12,0% 6,9% 6,0% 12.159 12.400 241 2,0%
di cui Magentino-Abbiatense 203 206 3 1,5% 2,1% 2,4% 9.529 8.594 -935 -9,8%
Sud Milano 761 618 -143 -18,8% 2,3% 1,8% 33.479  34.265 786 2,3%
di cui CPI Corsico 433 271 -162 -37,4% 3,6% 22% 11.967 12.526 559 4,7%
di cui CPI Rozzano 174 165 -9 -5,2% 2,1% 2,1% 8.352 7.751 -601 -7,2%
di cui CPI San Donato Milanese 154 182 28 18,2% 1,2% 1,3% 13.160 13.988 828 6,3%
TOTALE generale 15.636 14.705 -931 -6,0% 4,5% 4,1% 350.067 355.113 5.046 1,4%

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia
Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana
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Tavola 5

Avviamenti al lavoro nei vari territori della Citta Metropolitana di Milano . Lavoro intermittente
Periodo: 1 °semestre 2019 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente

Area: confronti territoriali

Area Lavoro intermittente Flussi complessivi
Periodo Variazioni % sui flussi compl. Periodo Variazioni
1°sem. 1°sem. va o 1°sem. 1°sem. 1°sem. 1°sem. va o
2018 2019 h ° 2018 2019 2018 2019 h °

Avviamenti al lavoro

Est Milano 1.879 1.361 -518 -27,6% 8,2% 5,9% 23.020 23.211 191 0,8%
Milano citta 18.840 23.612 4.772 25,3% 8,2% 10,3% 230.887 229.216 -1.671 -0,7%
Nord Milano 780 1.054 274 35,1% 4,0% 5,1% 19.458  20.732 1.274 6,5%
Nord-Ovest Milano 2.584 6.845 4.261 164,9% 12,0% 25,6% 21535  26.695 5.160 24,0%
Ovest Milano 1.029 1.061 32 3,1% 4,7% 5,1% 21.688  20.994 -694 -3,2%
di cui Alto Milanese 768 700 -68 -8,9% 6,3% 5,6% 12.159 12.400 241 2,0%
di cui Magentino-Abbiatense 261 361 100 38,3% 2,7% 4,2% 9.529 8.594 -935 -9,8%
Sud Milano 1.849 1.881 32 1,7% 5,5% 5,5% 33.479  34.265 786 2,3%
di cui CPI Corsico 818 902 84 10,3% 6,8% 7,2% 11.967 12.526 559 4,7%
di cui CPI Rozzano 289 270 -19 -6,6% 3,5% 3,5% 8.352 7.751 -601 -7,2%
di cui CPI San Donato Milanese 742 709 -33 -4,4% 5,6% 51% 13.160 13.988 828 6,3%
TOTALE generale 26.961 35.814 8.853 32,8% 7,7% 10,1% 350.067 355.113 5.046 1,4%

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia
Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana
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Tavola 6

Avviamenti al lavoro nei vari territori della Citta Metropolitana di Milano . Lavoro domestico

Periodo: 1 °semestre 2019 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente

Area: confronti territoriali

Area Lavoro domestico Flussi complessivi
Periodo Variazioni % sui flussi compl. Periodo Variazioni
1°sem. 1°sem. va o 1°sem. 1°sem. 1°sem. 1°sem. va o
2018 2019 h ° 2018 2019 2018 2019 h °
Avviamenti al lavoro

Est Milano 749 747 -2 -0,3% 3,3% 3,2% 23.020 23.211 191 0,8%
Milano citta 9.224 9.215 -9 -0,1% 4,0% 4,0% 230.887 229.216 -1.671 -0,7%
Nord Milano 637 677 40 6,3% 3,3% 3,3% 19.458 20.732 1.274 6,5%
Nord-Ovest Milano 682 740 58 8,5% 3,2% 2,8% 21.535 26.695 5.160 24,0%
Ovest Milano 927 954 27 2,9% 4,3% 4,5% 21.688 20.994 -694 -3,2%
di cui Alto Milanese 646 645 -1 -0,2% 5,3% 52% 12.159 12.400 241 2,0%
di cui Magentino-Abbiatense 281 309 28 10,0% 2,9% 3,6% 9.529 8.594 -935 -9,8%
Sud Milano 761 829 68 8,9% 2,3% 2,4% 33.479 34.265 786 2,3%
di cui CPI Corsico 239 286 47 19,7% 2,0% 2,3% 11.967 12.526 559 4,7%
di cui CPI Rozzano 190 197 7 3,7% 2,3% 2,5% 8.352 7.751 -601 -7,2%
di cui CPI San Donato Milanese 332 346 14 4,2% 2,5% 2,5% 13.160 13.988 828 6,3%
TOTALE generale 12.980 13.162 182 1,4% 3,7% 3,7% 350.067 355.113 5.046 1,4%

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia
Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana

AroLl



Eurolavoro

Tavola 7

Lavoratori avviati per sesso, titolo di studio e nazionalita

Periodo: 1 °semestre 2019 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente
Categoria: lavoro dipendente

Area: confronti territoriali

Area Valori Sesso Totale Titolo di studio Totale Nazionalita Totale
assoluti
Laurea/ .
Maschi Femmine post PrOf'l.l /. Elem_. / ltaliani  Stranieri  Apolidi
superiori media
laurea

1°semestre 2019
Est Milano 18.731 64,6% 35,4%  100,0% 12,1% 31,0% 56,9%  100,0% 70,0% 30,0% 0,0%  100,0%
Milano citta 155.543 58,0% 42,0%  100,0% 19,7% 30,3% 50,0%  100,0% 71,6% 28,4% 0,0%  100,0%
Nord Milano 15.119 64,1% 35,9%  100,0% 13,1% 31,9% 55,1%  100,0% 70,5% 29,5% 0,0%  100,0%
Nord-Ovest Milano 17.254 63,5% 36,5%  100,0% 11,2% 34,9% 53,9%  100,0% 76,2% 23,8% 0,0%  100,0%
Ovest Milano 16.459 62,1% 37,9%  100,0% 9,3% 35,5% 55,2%  100,0% 74,8% 25,2% 0,0%  100,0%
di cui Alto Milanese 9.508 61,4% 38,6%  100,0% 9,7% 37,0% 53,3%  100,0% 75,2% 24,8% 0,0%  100,0%
di cui Magentino-Abbiatense 6.935 63,1% 36,9%  100,0% 8,6% 33,6% 57,7%  100,0% 73,8% 26,2% 0,0%  100,0%
Sud Milano 28.101 65,3% 34,7%  100,0% 15,0% 30,3% 54,7%  100,0% 73,0% 27,0% 0,0%  100,0%
di cui CPI Corsico 10.190 61,5% 38,5%  100,0% 16,3% 32,1% 51,6%  100,0% 75,2% 24,8% 0,0%  100,0%
di cui CPl Rozzano 6.475 64,6% 35,4%  100,0% 15,2% 30,4% 54,3%  100,0% 76,2% 23,8% 0,0%  100,0%
di cui CPI San Donato Milanese 11.414 69,1% 30,9%  100,0% 13,5% 28,4% 58,0%  100,0% 68,7% 31,3% 0,0%  100,0%
TOTALE generale 246.897 60,2% 39,8%  100,0% 17,2% 31,2% 51,6% 100,0% 72,4% 27,6% 0,0%  100,0%

1°semestre 2018
Est Milano 17.802 62,8% 37,2%  100,0% 12,7% 34,3% 52,9%  100,0% 74,8% 25,2% 0,0%  100,0%
Milano citta 154.194 58,3% 41,7%  100,0% 18,7% 30,1% 51,2%  100,0% 73,1% 26,9% 0,0%  100,0%
Nord Milano 14.420 64,2% 35,8%  100,0% 13,3% 31,8% 55,0%  100,0% 71,8% 28,2% 0,0%  100,0%
Nord-Ovest Milano 15.809 63,5% 36,5% 100,0% 11,4% 35,7% 53,0% 100,0% 77,6% 22,4% 0,0% 100,0%
Ovest Milano 16.423 63,6% 36,4%  100,0% 9,6% 35,3% 55,1%  100,0% 77,2% 22,8% 0,0%  100,0%
di cui Alto Milanese 8.915 61,7% 38,3%  100,0% 10,0% 36,6% 53,4%  100,0% 76,6% 23,4% 0,0%  100,0%
di cui Magentino-Abbiatense 7.508 65,8% 34,2%  100,0% 9,1% 33,6% 57,2%  100,0% 77,9% 22,1% 0,0%  100,0%
Sud Milano 27.054 63,5% 36,5%  100,0% 15,1% 32,2% 52,7%  100,0% 75,5% 24,5% 0,0%  100,0%
di cui CPI Corsico 9.408 61,7% 38,3%  100,0% 16,3% 33,6% 50,1%  100,0% 78,8% 21,2% 0,0%  100,0%
di cui CPl Rozzano 6.843 60,7% 39,3%  100,0% 16,4% 32,7% 50,9%  100,0% 76,9% 23,1% 0,0%  100,0%
di cui CPI San Donato Milanese 10.583 66,8% 33,2%  100,0% 13,0% 30,6% 56,4%  100,0% 71,3% 28,7% 0,0%  100,0%
TOTALE generale 243.203 60,1% 39,9% 100,0% 16,7% 31,5% 51,8% 100,0% 74,2% 25,8% 0,0% 100,0%

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia
Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana



Eurolavoro

Tavola 8

Lavoratori avviati per classi di eta

Periodo: 1 °semestre 2019 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente
Categoria: lavoro dipendente

Area: confronti territoriali

Area Valori Classi di eta Totale
assoluti

15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64
anni anni anni anni anni anni anni anni anni anni

1°semestre 2019

Est Milano 18.731 3,5% 15,0% 16,8% 14,0% 12,7% 12,6% 10,7% 8,2% 4,7% 1,8%  100,0%
Milano citta 155.543 3,2% 15,9% 21,1% 15,4% 12,1% 10,6% 9,3% 6,9% 4,0% 1,6%  100,0%
Nord Milano 15.119 3,5% 14,6% 16,9% 13,7% 12,9% 12,6% 10,3% 8,7% 5,0% 1,9%  100,0%
Nord-Ovest Milano 17.254 3,4% 15,2% 17,1% 13,6% 12,2% 12,5% 10,7% 8,0% 5,0% 2,2%  100,0%
Ovest Milano 16.459 4,1% 15,3% 15,3% 13,1% 12,1% 12,9% 11,2% 8,9% 5,3% 1,9%  100,0%
di cui Alto Milanese 9.508 3,8% 14,8% 14,9% 13,2% 12,5% 12,9% 11,8% 9,1% 52% 1,9%  100,0%
di cui Magentino-Abbiatense 6.935 4,5% 15,8% 15,9% 13,0% 11,4% 13,0% 10,3% 8,7% 5,5% 1,9%  100,0%
Sud Milano 28.101 3,7% 15,9% 18,3% 14,3% 12,1% 11,8% 10,1% 7,6% 4,4% 1,9%  100,0%
di cui CPI Corsico 10.190 3,5% 16,2% 18,7% 14,5% 12,1% 11,5% 9,9% 7,5% 4,4% 1,7%  100,0%
di cui CPI Rozzano 6.475 3,6% 16,1% 18,9% 14,6% 11,2% 11,5% 10,0% 7,5% 4,7% 2,0%  100,0%
di cui CPI San Donato Milanese 11.414 3,9% 15,5% 17,6% 13,9% 12,6% 12,3% 10,3% 7,7% 4,3% 1,9%  100,0%
TOTALE generale 246.897 3,3% 15,6% 19,7% 14,8% 12,1% 11,2% 9,8% 7,4% 4,3% 1,8% 100,0%

1°semestre 2018

Est Milano 17.802 3,7% 16,6% 17,1% 14,5% 12,6% 12,2% 10,0% 7,5% 4,3% 1,6%  100,0%
Milano citta 154.194 3,1% 15,7% 21,3% 15,4% 12,2% 11,0% 9,2% 6,8% 3,9% 1,5%  100,0%
Nord Milano 14.420 3,4% 14,1% 17,0% 14,5% 12,6% 13,1% 10,8% 8,3% 4,4% 1,9%  100,0%
Nord-Ovest Milano 15.809 3,4% 16,0% 17,5% 13,7% 12,5% 12,2% 10,9% 8,0% 4,2% 1,7%  100,0%
Ovest Milano 16.423 3,4% 16,0% 16,2% 12,7% 12,0% 12,9% 11,3% 8,6% 4,8% 2,1%  100,0%
di cui Alto Milanese 8.915 3,5% 15,9% 16,2% 12,9% 11,7% 12,8% 11,2% 8,7% 51% 2,0%  100,0%
di cui Magentino-Abbiatense 7.508 3,4% 16,2% 16,1% 12,5% 12,4% 12,9% 11,5% 8,4% 4,5% 2,1%  100,0%
Sud Milano 27.054 3,3% 15,6% 18,7% 15,0% 12,0% 12,2% 9,9% 7,4% 4,2% 1,7%  100,0%
di cui CPI Corsico 9.408 2,6% 15,6% 19,5% 15,5% 12,0% 12,0% 9,7% 7,5% 4,1% 1,6%  100,0%
di cui CPI Rozzano 6.843 3,4% 16,6% 18,9% 15,1% 11,9% 12,0% 9,3% 7,3% 3,9% 1,5%  100,0%
di cui CPI San Donato Milanese 10.583 3,9% 15,1% 17,9% 14,4% 12,0% 12,5% 10,4% 7,5% 4,6% 1,7%  100,0%
TOTALE generale 243.203 3,2% 15,6% 19,9% 15,0% 12,2% 11,5% 9,6% 7,2% 4,1% 1,6% 100,0%

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia
Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana



Eurolavoro

Tavola 9

Avviamenti al lavoro per tipologia contrattuale ed impegno orario . Valori assoluti
Periodo: 1 °semestre 2019 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente
Categoria: lavoro dipendente

Area: confronti territoriali

Area Contratto Totale Orario Totale
Appren-  Sommini- - Tempo  Tempo Full me Parttme  N.d.
distato  strazione det. indet.
1°semestre 2019
Est Milano 911 2.165 9.675 7.571 - 20.322 14.684 5.638 - 20.322
Milano citta 8.946 29.215 88.301 52.679 - 179.141 116.541 62.600 - 179.141
Nord Milano 890 1.660 9.502 5.399 - 17.451 11.111 6.340 - 17.451
Nord-Ovest Milano 817 2.034 10.290 5.565 - 18.706 11.789 6.917 - 18.706
Ovest Milano 985 2.192 9.437 5.385 - 17.999 11.852 6.147 - 17.999
di cui Alto Milanese 553 1.473 4.928 3.339 - 10.293 6.753 3.540 - 10.293
di cui Magentino-Abbiatense 432 719 4.509 2.046 - 7.706 5.099 2.607 - 7.706
Sud Milano 1.635 4174 15.031 9.675 - 30.515 20.347 10.168 - 30.515
di cui CPI Corsico 566 1.543 5.307 3.559 - 10.975 7.154 3.821 - 10.975
di cui CPl Rozzano 435 988 3.500 2.146 - 7.069 4.656 2413 - 7.069
di cui CPI San Donato Milanese 634 1.643 6.224 3.970 - 12.471 8.537 3.934 - 12.471
TOTALE generale 14.184 41.440 142.236 86.274 - 284.134 186.324 97.810 - 284.134
1°semestre 2018
Est Milano 860 2.600 10.443 5.762 - 19.665 13.805 5.860 - 19.665
Milano citta 7.899 37.043 88.183 52.697 - 185.822 121.895 63.927 - 185.822
Nord Milano 675 2.146 9.233 4.902 - 16.956 10.891 6.065 - 16.956
Nord-Ovest Milano 735 3.068 9.156 4.792 - 17.751 11.345 6.406 - 17.751
Ovest Milano 804 3.303 9.715 4.804 - 18.626 12.710 5.916 - 18.626
di cui Alto Milanese 427 1.776 4.967 2.715 - 9.885 6.501 3.384 - 9.885
di cui Magentino-Abbiatense 377 1.527 4.748 2.089 - 8.741 6.209 2.5632 - 8.741
Sud Milano 1.201 4.461 15.123 8.900 - 29.685 19.523 10.162 - 29.685
di cui CPI Corsico 363 1.980 4.991 3.058 - 10.392 6.493 3.899 - 10.392
di cui CPl Rozzano 356 1.507 3.621 2.165 - 7.649 4.868 2.781 - 7.649
di cui CPI San Donato Milanese 482 974 6.511 3.677 - 11.644 8.162 3.482 - 11.644
TOTALE generale 12.174 52.621 141.853 81.857 - 288.505 183.375 105.130 - 288.505

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia
Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana



Eurolavoro

Tavola 10

Avviamenti al lavoro per tipologia contrattuale ed impegno orario . Percentuali di riga
Periodo: 1 °semestre 2019 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente
Categoria: lavoro dipendente

Area: confronti territoriali

Area Contratto Totale Orario Totale

Appren- Sommini- Tempo Tempo

distato  strazione det. indet. Fulltime  Part time

1°semestre 2019

Est Milano 4,5% 10,7% 47,6% 37,3% 100,0% 72,3% 27,7%  100,0%
Milano citta 5,0% 16,3% 49,3% 29,4%  100,0% 65,1% 34,9% 100,0%
Nord Milano 5,1% 9,5% 54,4% 30,9% 100,0% 63,7% 36,3% 100,0%
Nord-Ovest Milano 4,4% 10,9% 55,0% 29,7%  100,0% 63,0% 37,0%  100,0%
Ovest Milano 5,5% 12,2% 52,4% 29,9% 100,0% 65,8% 34,2%  100,0%
di cui Alto Milanese 5,4% 14,3% 47,9% 32,4%  100,0% 65,6% 34,4%  100,0%
di cui Magentino-Abbiatense 5,6% 9,3% 58,56% 26,6%  100,0% 66,2% 33,8%  100,0%
Sud Milano 5,4% 13,7% 49,3% 31,7% 100,0% 66,7% 33,3% 100,0%
di cui CPI Corsico 5,2% 14,1% 48,4% 32,4%  100,0% 65,2% 34,8%  100,0%
di cui CPI Rozzano 6,2% 14,0% 49,5% 30,4%  100,0% 65,9% 34,1%  100,0%
di cui CPI San Donato Milanese 51% 13,2% 49,9% 31,8% 100,0% 68,5% 31,5% 100,0%
TOTALE generale 5,0% 14,6% 50,1% 30,4% 100,0% 65,6% 34,4% 100,0%

1°semestre 2018

Est Milano 4,4% 13,2% 53,1% 29,3%  100,0% 70,2% 29,8%  100,0%
Milano citta 4,3% 19,9% 47,5% 28,4%  100,0% 65,6% 34,4%  100,0%
Nord Milano 4,0% 12,7% 54,5% 28,9%  100,0% 64,2% 35,8%  100,0%
Nord-Ovest Milano 4,1% 17,3% 51,6% 27,0%  100,0% 63,9% 36,1%  100,0%
Ovest Milano 4,3% 17,7% 52,2% 25,8%  100,0% 68,2% 31,8%  100,0%
di cui Alto Milanese 4,3% 18,0% 50,2% 27,5%  100,0% 65,8% 34,2%  100,0%
di cui Magentino-Abbiatense 4,3% 17,56% 54,3% 23,9%  100,0% 71,0% 29,0%  100,0%
Sud Milano 4,0% 15,0% 50,9% 30,0%  100,0% 65,8% 34,2%  100,0%
di cui CPI Corsico 3,6% 19,1% 48,0% 29,4%  100,0% 62,5% 37,5%  100,0%
di cui CPI Rozzano 4,7% 19,7% 47,3% 28,3%  100,0% 63,6% 36,4%  100,0%
di cui CPI San Donato Milanese 4,1% 8,4% 55,9% 31,6%  100,0% 70,1% 29,9%  100,0%
TOTALE generale 4,2% 18,2% 49,2% 28,4%  100,0% 63,6% 36,4%  100,0%

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia
Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana



Eurolavoro

Tavola 11

Variazione del numero di avviamenti al lavoro per tipologia contrattuale ed impegno orario
Periodo: 1 °semestre 2019 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente

Categoria: lavoro dipendente

Area: confronti territoriali

Area Contratto Totale Orario Totale

Appren- Sommini- Tempo Tempo

distato  strazione det. indet. Fulltime  Part time

Variazioni assolute

Est Milano 51 -435 -768 1.809 657 879 -222 657
Milano citta 1.047 -7.828 118 -18 -6.681 -5.354 -1.327 -6.681
Nord Milano 215 -486 269 497 495 220 275 495
Nord-Ovest Milano 82 -1.034 1.134 773 955 444 511 955
Ovest Milano 181 -1.111 -278 581 -627 -858 231 -627
di cui Alto Milanese 126 -303 -39 624 408 252 156 408
di cui Magentino-Abbiatense 55 -808 -239 -43 -1.035 -1.110 75 -1.035
Sud Milano 434 -287 -92 775 830 824 6 830
di cui CPI Corsico 203 -437 316 501 583 661 -78 583
di cui CPl Rozzano 79 -519 -121 -19 -580 -212 -368 -580
di cui CPI San Donato Milanese 152 669 -287 293 827 375 452 827
TOTALE generale 2.010 -11.181 383 4.417 -4.371 2.949 -7.320 -4.371

Variazioni %

Est Milano 59%  -16,7% -7,4% 31,4% 3,3% 6,4% -3,8% 3,3%
Milano citta 13,3%  -21,1% 0,1% 0,0% -3,6% -4,4% -2,1% -3,6%
Nord Milano 31,9%  -22,6% 2,9% 10,1% 2,9% 2,0% 4,5% 2,9%
Nord-Ovest Milano 11,2%  -33,7% 12,4% 16,1% 5,4% 3,9% 8,0% 5,4%
Ovest Milano 22,5%  -33,6% -2,9% 12,1% -3,4% -6,8% 3,9% -3,4%
di cui Alto Milanese 29,5% -17,1% -0,8% 23,0% 4,1% 3,9% 4,6% 4,1%
di cui Magentino-Abbiatense 14,6% -52,9% -5,0% 2,1%  -11,8% -17,9% 3,0%  -11,8%
Sud Milano 36,1% -6,4% -0,6% 8,7% 2,8% 4,2% 0,1% 2,8%
di cui CPI Corsico 55,9% -22,1% 6,3% 16,4% 5,6% 10,2% -2,0% 5,6%
di cui CPI Rozzano 22,2% -34,4% -3,3% -0,9% -7,6% -4,4% -13,2% -7,6%
di cui CPI San Donato Milanese 31,5% 68,7% -4,4% 8,0% 7,1% 4,6% 13,0% 7,1%
TOTALE generale 16,5%  -21,2% 0,3% 5,4% -1,5% 1,6% -7,0% -1,5%

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia
Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana



Eurolavoro

Tavola 12

Avviamenti al lavoro per qualifica professionale . Valori assoluti

Periodo: 1 °semestre 2019 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente
Categoria: lavoro dipendente

Area: confronti territoriali

Area Qualifica professionale Totale
1 2 3 4 5 6 7 8 9 0

. . Prof. intell., Prof. Prof. qual. A Cond.
Legislatori, . ] . Artigiani, L

. scient. e di Prof. esecutive nelle att. . impianti, Prof. non Forze

imprend. e ) . operai . e N.d.
- . elevata tecniche nel lavoro  comm.li e - operai qualificate armate
dirigenti e . .. specializz.

spec. d'ufficio nei servizi macch.

1°semestre 2019

Est Milano 161 1.843 1.747 3.777 3.412 2.566 1.866 4.949 - 1 20.322
Milano citta 1.587 23.086 24.258 25.039 43.521 17.192 7.279 37.141 - 38 179.141
Nord Milano 118 2.316 2.369 2.196 3.526 2.431 1.207 3.286 2 - 17.451
Nord-Ovest Milano 129 1.527 1.825 2.294 4.302 2.913 1.981 3.735 - - 18.706
Ovest Milano 86 1.486 1.595 2.137 3.203 3.800 2.158 3.533 1 - 17.999
di cui Alto Milanese 59 789 984 1.260 1.779 2.461 1.111 1.849 1 - 10.293
di cui Magentino-Abbiatense 27 697 611 877 1.424 1.339 1.047 1.684 - - 7.706
Sud Milano 213 2.928 3.096 5.276 5.754 3.957 3.106 6.185 - - 30.515
di cui CPI Corsico 79 1.106 1.405 2.031 2.016 1.458 1.206 1.674 - - 10.975
di cui CPl Rozzano 60 803 555 973 1.824 1.016 552 1.286 - - 7.069
di cui CPI San Donato Milanese 74 1.019 1.136 2272 1.914 1.483 1.348 3.225 - - 12.471
TOTALE generale 2.294 33.186 34.890 40.719 63.718 32.859 17.597 58.829 3 39 284.134

1°semestre 2018

Est Milano 145 1.857 1.869 3.183 3.724 2.470 1.839 4.551 - 27 19.665
Milano citta 1.527 21.657 24.210 24.892 47.793 18.554 7.908 39.247 - 34 185.822
Nord Milano 122 2.243 2.153 1.998 3.607 2.298 1.361 3.174 - - 16.956
Nord-Ovest Milano 124 1.515 1.454 2.655 3.728 2.434 1.934 3.907 - - 17.751
Ovest Milano 76 1.551 1.617 2.445 2.965 3.633 2.047 4.291 1 - 18.626
di cui Alto Milanese 52 746 970 1.186 1.834 2.106 1.008 1.983 - - 9.885
di cui Magentino-Abbiatense 24 805 647 1.259 1.131 1.527 1.039 2.308 1 - 8.741
Sud Milano 211 2.947 2.923 4.894 6.121 3.955 3.065 5.569 - - 29.685
di cui CPI Corsico 70 988 1.154 2.135 2.008 1.503 1.093 1.441 - - 10.392
di cui CPl Rozzano 63 875 570 1.102 2112 1.060 536 1.331 - - 7.649
di cui CPI San Donato Milanese 78 1.084 1.199 1.657 2.001 1.392 1.436 2.797 - - 11.644
TOTALE generale 2.205 31.770 34.226 40.067 67.938 33.344 18.154 60.739 1 61 288.505

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia
Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana



Eurolavoro

Tavola 13

Avviamenti al lavoro per qualifica professionale . Percentuali di riga
Periodo: 1 °semestre 2019 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente

Categoria: lavoro dipendente
Area: confronti territoriali

Area Qualifica professionale Totale
1 2 3 4 5 6 7 8 9
. . Prof. intell., Prof. Prof. qual. A Cond.
Legislatori, . ; . Artigiani, Lo
. scient. e di Prof. esecutive nelle att. . impianti, Prof. non Forze
imprend. e ) . operai . e
dirigenti elevata tecniche ne‘l Ia_vt_)ro comm.ll_e_ specializz. operai qualificate armate
spec. d'ufficio nei servizi macch.
1°semestre 2019
Est Milano 0,8% 9,1% 8,6% 18,6% 16,8% 12,6% 9,2% 24,4% 0,0% 100,0%
Milano citta 0,9% 12,9% 13,5% 14,0% 24,3% 9,6% 4,1% 20,7% 0,0% 100,0%
Nord Milano 0,7% 13,3% 13,6% 12,6% 20,2% 13,9% 6,9% 18,8% 0,0% 100,0%
Nord-Ovest Milano 0,7% 8,2% 9,8% 12,3% 23,0% 15,6% 10,6% 20,0% 0,0% 100,0%
Ovest Milano 0,5% 8,3% 8,9% 11,9% 17,8% 21,1% 12,0% 19,6% 0,0% 100,0%
di cui Alto Milanese 0,6% 7,7% 9,6% 12,2% 17,3% 23,9% 10,8% 18,0% 0,0% 100,0%
di cui Magentino-Abbiatense 0,4% 9,0% 7,9% 11,4% 18,56% 17,4% 13,6% 21,9% 0,0% 100,0%
Sud Milano 0,7% 9,6% 10,1% 17,3% 18,9% 13,0% 10,2% 20,3% 0,0% 100,0%
di cui CPI Corsico 0,7% 10,1% 12,8% 18,56% 18,4% 13,3% 11,0% 15,3% 0,0% 100,0%
di cui CPI Rozzano 0,8% 11,4% 7,.9% 13,8% 25,8% 14,4% 7,8% 18,2% 0,0% 100,0%
di cui CPI San Donato Milanese 0,6% 8,2% 9,1% 18,2% 15,3% 11,9% 10,8% 25,9% 0,0% 100,0%
TOTALE generale 0,8% 11,7% 12,3% 14,3% 22,4% 11,6% 6,2% 20,7% 0,0% 100,0%
1°semestre 2018
Est Milano 0,7% 9,5% 9,5% 16,2% 19,0% 12,6% 9,4% 23,2% 0,0% 100,0%
Milano citta 0,8% 11,7% 13,0% 13,4% 25,7% 10,0% 4,3% 21,1% 0,0% 100,0%
Nord Milano 0,7% 13,2% 12,7% 11,8% 21,3% 13,6% 8,0% 18,7% 0,0% 100,0%
Nord-Ovest Milano 0,7% 8,5% 8,2% 15,0% 21,0% 13,7% 10,9% 22,0% 0,0% 100,0%
Ovest Milano 0,4% 8,3% 8,7% 13,1% 15,9% 19,5% 11,0% 23,0% 0,0% 100,0%
di cui Alto Milanese 0,5% 7,.5% 9,8% 12,0% 18,6% 21,3% 10,2% 20,1% 0,0% 100,0%
di cui Magentino-Abbiatense 0,3% 9,2% 7,4% 14,4% 12,9% 17,6% 11,9% 26,4% 0,0% 100,0%
Sud Milano 0,7% 9,9% 9,8% 16,5% 20,6% 13,3% 10,3% 18,8% 0,0% 100,0%
di cui CPI Corsico 0,7% 9,6% 11,1% 20,5% 19,3% 14,56% 10,6% 13,9% 0,0% 100,0%
di cui CPl Rozzano 0,8% 11,4% 7,5% 14,4% 27,6% 13,9% 7,0% 17,4% 0,0% 100,0%
di cui CPI San Donato Milanese 0,7% 9,3% 10,3% 14,2% 17,2% 12,0% 12,3% 24,0% 0,0% 100,0%
TOTALE generale 0,8% 11,0% 11,9% 13,9% 23,6% 11,6% 6,3% 21,1% 0,0% 100,0%

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia
Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana




Eurolavoro

Tavola 14

Variazione del numero di avviamenti al lavoro per qualifica professionale
Periodo: 1 °semestre 2019 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente
Categoria: lavoro dipendente

Area: confronti territoriali

Area Qualifica professionale Totale
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Legislatori Pr(_)f. intell._, Prof._ Prof. qual. Artigiani _ Co_nd._
. > scient. e di Prof. esecutive nelle att. L impianti, Prof. non Forze
imprend. e ) . operai . e
dirigenti elevata tecniche ne‘l Ia_vt_)ro comm.ll_e_ specializz. operai qualificate armate
spec. d'ufficio nei servizi macch.
Variazioni assolute
Est Milano 16 -14 -122 594 -312 96 27 398 0 657
Milano citta 60 1.429 48 147 -4.272 -1.362 -629 -2.106 0 -6.681
Nord Milano -4 73 216 198 -81 133 -154 112 2 495
Nord-Ovest Milano 5 12 371 -361 574 479 47 -172 0 955
Ovest Milano 10 -65 -22 -308 238 167 111 -758 0 -627
di cui Alto Milanese 7 43 14 74 -55 355 103 -134 1 408
di cui Magentino-Abbiatense 3 -108 -36 -382 293 -188 8 -624 -1 -1.035
Sud Milano 2 -19 173 382 -367 2 41 616 0 830
di cui CPI Corsico 9 118 251 -104 8 -45 113 233 0 583
di cui CPI Rozzano -3 -72 -15 -129 -288 -44 16 -45 0 -580
di cui CPI San Donato Milanese -4 -65 -63 615 -87 91 -88 428 0 827
TOTALE generale 89 1.416 664 652 -4.220 -485 -557 -1.910 2 -4.371
Variazioni %
Est Milano 11,0% -0,8% -6,5% 18,7% -8,4% 3,9% 1,5% 8,7% 3,3%
Milano citta 3,9% 6,6% 0,2% 0,6% -8,9% -7,3% -8,0% -5,4% -3,6%
Nord Milano -3,3% 3,3% 10,0% 9,9% -2,2% 5,8% -11,3% 3,5% 2,9%
Nord-Ovest Milano 4,0% 0,8% 25,5% -13,6% 15,4% 19,7% 2,4% -4,4% . 5,4%
Ovest Milano 13,2% -4,2% -1,4% -12,6% 8,0% 4,6% 5,4% -17,7% 0,0% -3,4%
di cui Alto Milanese 13,5% 5,8% 1,4% 6,2% -3,0% 16,9% 10,2% -6,8% . 4,1%
di cui Magentino-Abbiatense 12,5% -13,4% -5,6% -30,3% 25,9% -12,3% 0,8% -27,0% -100,0% -11,8%
Sud Milano 0,9% -0,6% 5,9% 7,8% -6,0% 0,1% 1,3% 11,1% 2,8%
di cui CPI Corsico 12,9% 11,9% 21,8% -4,9% 0,4% -3,0% 10,3% 16,2% 5,6%
di cui CPl Rozzano -4,8% -8,2% -2,6% -11,7% -13,6% -4,2% 3,0% -3,4% -7,6%
di cui CPI San Donato Milanese -5,1% -6,0% -5,3% 37,1% -4,3% 6,5% -6,1% 15,3% 7,1%
4,0% 4,5% 1,9% 1,6% -6,2% -1,5% -3,1% -3,1% 200,0% -1,5%

TOTALE generale

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia
Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana




Eurolavoro

Tavola 15

Avviamenti al lavoro per settore di attivita economica. Valori assoluti

Periodo: 1 °semestre 2019 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente
Categoria: lavoro dipendente

Area: confronti territoriali

Area Settore Totale
A B-E F G H-U X
Agricoltura,  Industria
silvicoltura e senso Costruzioni Commercio Altri servizi N.d.
pesca stretto

1°semestre 2019

Est Milano 334 3.569 1.207 2.922 12.290 - 20.322
Milano citta 143 14.747 14.805 19.947 129.499 - 179.141
Nord Milano 101 2.537 1.993 1.958 10.862 - 17.451
Nord-Ovest Milano 61 3.690 1.660 2.934 10.361 - 18.706
Ovest Milano 314 4.919 1.910 2.096 8.760 - 17.999
di cui Alto Milanese 68 3.322 1.102 1.194 4.607 - 10.293
di cui Magentino-Abbiatense 246 1.597 808 902 4.153 - 7.706
Sud Milano 356 4.934 2.004 4.800 18.421 - 30.515
di cui CPI Corsico 31 1.929 432 1.851 6.732 - 10.975
di cui CPI Rozzano 54 1.195 583 1.592 3.645 - 7.069
di cui CPI San Donato Milanese 271 1.810 989 1.357 8.044 - 12.471
TOTALE generale 1.309 34.396 23.579 34.657 190.193 - 284.134

1°semestre 2018

Est Milano 189 4.031 1.090 3.216 11.139 - 19.665
Milano citta 120 18.668 14.674 23.838 128.522 - 185.822
Nord Milano 68 2.607 1.684 1.934 10.663 - 16.956
Nord-Ovest Milano 62 4.497 1.261 3.079 8.852 - 17.751
Ovest Milano 180 5.520 1.901 1.976 9.049 - 18.626
di cui Alto Milanese 50 3.161 918 1.138 4.618 - 9.885
di cui Magentino-Abbiatense 130 2.359 983 838 4.431 - 8.741
Sud Milano 275 5.038 1.985 5.253 17.134 - 29.685
di cui CPI Corsico 34 2.001 478 1.935 5.944 - 10.392
di cui CPl Rozzano 56 1.357 565 1.849 3.822 - 7.649
di cui CPI San Donato Milanese 185 1.680 942 1.469 7.368 - 11.644
TOTALE generale 894 40.361 22.595 39.296 185.359 - 288.505

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia
Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana



Eurolavoro

Tavola 16

Avviamenti al lavoro per settore di attivita economica. Percentuali di riga
Periodo: 1 °semestre 2019 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente

Categoria: lavoro dipendente
Area: confronti territoriali

Area Settore Totale
A B-E F G H-U
Agricoltura,  Industria
silvicoltura e senso Costruzioni Commercio Altri servizi
pesca stretto
1°semestre 2019
Est Milano 1,6% 17,6% 5,9% 14,4% 60,5% 100,0%
Milano citta 0,1% 8,2% 8,3% 11,1% 72,3% 100,0%
Nord Milano 0,6% 14,5% 11,4% 11,2% 62,2% 100,0%
Nord-Ovest Milano 0,3% 19,7% 8,9% 15,7% 55,4% 100,0%
Ovest Milano 1,7% 27,3% 10,6% 11,6% 48,7% 100,0%
di cui Alto Milanese 0,7% 32,3% 10,7% 11,6% 44,8% 100,0%
di cui Magentino-Abbiatense 3,2% 20,7% 10,5% 11,7% 53,9% 100,0%
Sud Milano 1,2% 16,2% 6,6% 15,7% 60,4% 100,0%
di cui CPI Corsico 0,3% 17,6% 3,9% 16,9% 61,3% 100,0%
di cui CPl Rozzano 0,8% 16,9% 8,2% 22,5% 51,6% 100,0%
di cui CPI San Donato Milanese 2.2% 14,5% 7,9% 10,9% 64,5% 100,0%
TOTALE generale 0,5% 12,1% 8,3% 12,2% 66,9% 100,0%
1°semestre 2018
Est Milano 1,0% 20,5% 5,5% 16,4% 56,6% 100,0%
Milano citta 0,1% 10,0% 7,9% 12,8% 69,2% 100,0%
Nord Milano 0,4% 15,4% 9,9% 11,4% 62,9% 100,0%
Nord-Ovest Milano 0,3% 25,3% 71% 17,3% 49,9% 100,0%
Ovest Milano 1,0% 29,6% 10,2% 10,6% 48,6% 100,0%
di cui Alto Milanese 0,5% 32,0% 9,3% 11,5% 46,7% 100,0%
di cui Magentino-Abbiatense 1,56% 27,0% 11,2% 9,6% 50,7% 100,0%
Sud Milano 0,9% 17,0% 6,7% 17,7% 57,7% 100,0%
di cui CPI Corsico 0,3% 19,3% 4,6% 18,6% 57,2% 100,0%
di cui CPl Rozzano 0,7% 17,7% 7,4% 24,2% 50,0% 100,0%
di cui CPI San Donato Milanese 1,6% 14,4% 8,1% 12,6% 63,3% 100,0%
TOTALE generale 0,3% 14,0% 7,8% 13,6% 64,2% 100,0%

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia

Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana
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Tavola 17

Variazione del numero di avviamenti al lavoro per settore di attivita economica
Periodo: 1 °semestre 2019 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente

Categoria: lavoro dipendente
Area: confronti territoriali

Area Settore Totale
A B-E F G H-U
Agricoltura,  Industria
silvicoltura e senso Costruzioni Commercio Altri servizi
pesca stretto
Variazioni assolute

Est Milano 145 -462 117 -294 1.151 657
Milano citta 23 -3.921 131 -3.891 977 -6.681
Nord Milano 33 -70 309 24 199 495
Nord-Ovest Milano -1 -807 399 -145 1.509 955
Ovest Milano 134 -601 9 120 -289 -627

di cui Alto Milanese 18 161 184 56 -11 408

di cui Magentino-Abbiatense 116 -762 -175 64 -278 -1.035
Sud Milano 81 -104 19 -453 1.287 830

di cui CPI Corsico -3 -72 -46 -84 788 583

di cui CPI Rozzano -2 -162 18 -257 -177 -580

di cui CPI San Donato Milanese 86 130 47 -112 676 827
TOTALE generale 415 -5.965 984 -4.639 4.834 -4.371

Variazioni %

Est Milano 76,7% -11,5% 10,7% -9,1% 10,3% 3,3%
Milano citta 19,2% -21,0% 0,9% -16,3% 0,8% -3,6%
Nord Milano 48,5% -2,7% 18,3% 1,2% 1,9% 2,9%
Nord-Ovest Milano -1,6% -17,9% 31,6% -4,7% 17,0% 5,4%
Ovest Milano 74,4% -10,9% 0,5% 6,1% -3,2% -3,4%

di cui Alto Milanese 36,0% 51% 20,0% 4,9% -0,2% 4,1%

di cui Magentino-Abbiatense 89,2% -32,3% -17,8% 7,6% -6,3% -11,8%
Sud Milano 29,5% -2,1% 1,0% -8,6% 7.5% 2,8%

di cui CPI Corsico -8,8% -3,6% -9,6% -4,3% 13,3% 5,6%

di cui CPI Rozzano -3,6% -11,9% 3,2% -13,9% -4,6% -7,6%

di cui CPI San Donato Milanese 46,5% 7,7% 5,0% -7,6% 9,2% 7,1%
TOTALE generale 46,4% -14,8% 4,4% -11,8% 2,6% -1,5%

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia

Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana
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