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Nota metodologica

Campo di osservazione

Flussi occupazionali I dati sono calcolati con riferimento alla sede operativa dell'impresa / datore di lavoro ed
escludono, salvo ove indicato diversamente, i rapporti lavorativi della durata di un giorno.

Territorio

Sud Milano Tale area raggruppa l'insieme dei comuni che rientrano nella zona di competenza di tre
Centri per l'Impiego, ossia Corsico, Rozzano e San Donato Milanese. Nella prima area sono
ricompresi i comuni di Assago, Buccinasco, Cesano Boscone, Corsico, Cusago, Trezzano sul
Naviglio. Nella seconda figurano Basiglio, Binasco, Casarile, Lacchiarella, Locate di Triulzi,
Noviglio, Opera, Pieve Emanuele, Rozzano, Vernate, Zibido San Giacomo. Alla terza, infine,
appartengono in comuni di Carpiano, Cerro al Lambro, Colturano, Dresano, Mediglia,
Melegnano, Pantigliate, Paullo, Peschiera Borromeo, San Colombano al Lambro, San Donato
Milanese, San Giuliano Milanese, San Zenone al Lambro, Tribiano, Vizzolo Predabissi.

Definizioni

Avviamenti al lavoro Numero di pratiche indicative dell’instaurarsi di un rapporto di lavoro e, quindi, di una nuova
assunzione. Le persone in capo alle quali sorge il rapporto lavorativo sono definite avviati e
ciascuna di esse, in un certo lasso temporale, può avere anche più avviamenti, basti solo
pensare al lavoro somministrato o agli altri contratti a termine. Il concetto di avviamento si
differenzia da quello di avviato per la natura della grandezza osservata: nel primo caso si
considerano le comunicazioni (pratiche), nel secondo ci si riferisce al numero di soggetti
interessati da tali comunicazioni (persone).



Tavola 1
Dati di sintesi sugli andamenti del mercato del lavoro locale
Periodo: 1/1/2019 - 30/06/2019 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente
Area: Sud Milano

Descrizione Periodo Variazioni

1° sem. 
2018

1° sem. 
2019

v.a. %

Eventi

Avviamenti complessivi 33.479    34.265    786 2,3%

di cui Lavoro dipendente 29.685    30.515    830 2,8%
% sugli avviamenti complessivi 88,7% 89,1%

di cui Collab. parasubordinate 761         618         -143 -18,8%
% sugli avviamenti complessivi 2,3% 1,8%

di cui Lavoro intermittente 1.849      1.881      32 1,7%
% sugli avviamenti complessivi 5,5% 5,5%

di cui Lavoro domestico 761         829         68 8,9%
% sugli avviamenti complessivi 2,3% 2,4%

Soggetti coinvolti

Lavoratori avviati 29.868    31.130    1.262 4,2%
Imprese 6.866      6.942      76 1,1%
Società di somministrazione 52           59           7 13,5%

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia
Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana



Tavola 2
Lavoratori avviati per sesso, classi di età, titolo di studio e nazionalità
Periodo: 1/1/2019 - 30/06/2019 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente
Area: Sud Milano

Descrizione Lav. dipendente Flussi complessivi

1° sem. 
2018

1° sem. 
2019

1° sem. 
2018

1° sem. 
2019

Sesso

Valori assoluti 27.054    28.101    29.868    31.130    

Maschi 63,5% 65,3% 61,1% 62,7%
Femmine 36,5% 34,7% 38,9% 37,3%
Totale 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Classi di età

Valori assoluti 27.054    28.101    29.868    31.130    

Da 15 a 19 anni 3,3% 3,7% 3,5% 3,8%
Da 20 a 24 anni 15,6% 15,9% 15,8% 15,9%
Da 25 a 29 anni 18,7% 18,3% 18,1% 17,7%
Da 30 a 34 anni 15,0% 14,3% 14,4% 13,9%
Da 35 a 39 anni 12,0% 12,1% 11,8% 11,9%
Da 40 a 44 anni 12,2% 11,8% 12,0% 11,6%
Da 45 a 49 anni 9,9% 10,1% 9,9% 10,1%
Da 50 a 54 anni 7,4% 7,6% 7,8% 7,9%
Da 55 a 59 anni 4,2% 4,4% 4,6% 4,9%
Da 60 a 64 anni 1,7% 1,9% 2,0% 2,3%
Totale 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Titolo di studio

Valori assoluti 27.054    28.101    29.868    31.130    

Laurea/post laurea 15,1% 15,0% 14,1% 14,0%
Professionali/superiori 32,2% 30,3% 32,3% 30,2%
Elementari/media 52,7% 54,7% 53,5% 55,8%
Totale 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Nazionalità

Valori assoluti 27.054    28.101    29.868    31.130    

Italiani 75,5% 73,0% 75,1% 72,4%
Stranieri 24,5% 27,0% 24,9% 27,5%
Apolidi 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Totale 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia
Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana



Tavola 3
Avviamenti al lavoro per tipologia contrattuale, impegno orario e genere
Periodo: 1/1/2019 - 30/06/2019 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente
Categoria: lavoro dipendente
Area: Sud Milano

Descrizione Maschi Femmine Totale

v.a. % v.a. % v.a. %

Tipologia contrattuale

Apprendistato 1.034      5,3% 601         5,5% 1.635      5,4%
Somministrazione 2.666      13,6% 1.508      13,7% 4.174      13,7%
Tempo determinato 9.126      46,7% 5.905      53,8% 15.031    49,3%
Tempo indeterminato 6.715      34,4% 2.960      27,0% 9.675      31,7%
N.d. -             -             -             
Totale 19.541    100,0% 10.974    100,0% 30.515    100,0%

Orario di lavoro

Full time 13.993    71,6% 6.354      57,9% 20.347    66,7%
Part time 5.548      28,4% 4.620      42,1% 10.168    33,3%
N.d. -             -             -             
Totale 19.541    100,0% 10.974    100,0% 30.515    100,0%

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia
Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana



Tavola 4
Avviamenti al lavoro per tipologia contrattuale, impegno orario e nazionalità
Periodo: 1/1/2019 - 30/06/2019 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente
Categoria: lavoro dipendente
Area: Sud Milano

Descrizione Italiani Stranieri Totale (*)

v.a. % v.a. % v.a. %

Tipologia contrattuale

Apprendistato 1.400      6,3% 234         2,9% 1.635      5,4%
Somministrazione 3.302      14,8% 871         10,7% 4.174      13,7%
Tempo determinato 10.839    48,7% 4.176      51,3% 15.031    49,3%
Tempo indeterminato 6.730      30,2% 2.859      35,1% 9.675      31,7%
N.d.
Totale 22.271    100,0% 8.140      100,0% 30.515    100,0%

Orario di lavoro

Full time 15.463    69,4% 4.786      58,8% 20.347    66,7%
Part time 6.808      30,6% 3.354      41,2% 10.168    33,3%
N.d.
Totale 22.271    100,0% 8.140      100,0% 30.515    100,0%

(*) Il dato complessivo include anche i casi (qui non riportati nel dettaglio) in cui in cui la persona non abbia alcuna cittadinanza (apolidi) o quelli in cui le informazioni
sulla nazionalità non sono disponibili.

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia
Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana



Tavola 5
Variazione del numero di avviamenti al lavoro per tipologia contrattuale ed impegno orario
Periodo: 1/1/2019 - 30/06/2019 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente
Categoria: lavoro dipendente
Area: Sud Milano

Descrizione 1° sem. 2018 1° sem. 2019 Variazioni

v.a. % v.a. % v.a. %

Tipologia contrattuale

Apprendistato 1.201      4,0% 1.635      5,4% 434 36,1%
Somministrazione 4.461      15,0% 4.174      13,7% -287 -6,4%
Tempo determinato 15.123    50,9% 15.031    49,3% -92 -0,6%
Tempo indeterminato 8.900      30,0% 9.675      31,7% 775 8,7%
N.d. -             
Totale 29.685    100,0% 30.515    100,0% 830 2,8%

Orario di lavoro

Full time 19.523    65,8% 20.347    66,7% 824 4,2%
Part time 10.162    34,2% 10.168    33,3% 6 0,1%
N.d. -             
Totale 29.685    100,0% 30.515    100,0% 830 2,8%

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia
Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana



Tavola 6
Avviamenti al lavoro per qualifica professionale e genere
Periodo: 1/1/2019 - 30/06/2019 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente
Categoria: lavoro dipendente
Area: Sud Milano

Cod. Descrizione Maschi Femmine Totale

v.a. % v.a. % v.a. %

Qualifica

1 Legislatori, imprenditori e alta dirigenza 168         0,9% 45           0,4% 213         0,7%
11 Membri corpi legisl., governo, dir. PA, sanità, istruz. 4             0,0% 1             0,0% 5             0,0%
12 Imprenditori, amm. e direttori di grandi aziende 133         0,7% 26           0,2% 159         0,5%
13 Imprenditori e responsabili di piccole aziende 31           0,2% 18           0,2% 49           0,2%

2 Prof. intellettuali, scient. e di elevata spec. 1.339      6,9% 1.589      14,5% 2.928      9,6%
21 Spec. sc. matematiche, ICT, chimiche, fisiche e nat. 471         2,4% 173         1,6% 644         2,1%
22 Ingegneri, architetti e professioni assimilate 281         1,4% 81           0,7% 362         1,2%
23 Specialisti nelle scienze della vita 13           0,1% 52           0,5% 65           0,2%
24 Specialisti della salute 16           0,1% 37           0,3% 53           0,2%
25 Spec. scienze umane, sociali, artistiche e gestionali 386         2,0% 248         2,3% 634         2,1%
26 Specialisti della formazione e della ricerca 172         0,9% 998         9,1% 1.170      3,8%

3 Prof. tecniche 1.847      9,5% 1.249      11,4% 3.096      10,1%
31 Prof. tecn. campo scientifico, ingegn. e produzione 1.056      5,4% 223         2,0% 1.279      4,2%
32 Prof. tecn. scienze della salute e della vita 110         0,6% 279         2,5% 389         1,3%
33 Prof. tecn. organizz., amm.ne., att. fin. e comm.li 634         3,2% 652         5,9% 1.286      4,2%
34 Prof. tecn. serv. pubblici e alle persone 47           0,2% 95           0,9% 142         0,5%

4 Prof. esecutive nel lavoro d'ufficio 2.884      14,8% 2.392      21,8% 5.276      17,3%
41 Imp. addetti funzioni di segreteria e macch. ufficio 714         3,7% 1.392      12,7% 2.106      6,9%
42 Imp. addetti movimenti denaro e assistenza clienti 334         1,7% 533         4,9% 867         2,8%
43 Imp. addetti gest. amm.va, contabile e finanziaria 1.672      8,6% 308         2,8% 1.980      6,5%
44 Imp. addetti raccolta, controllo, recapito doc. 164         0,8% 159         1,4% 323         1,1%

5 Prof. qualificate nelle att. comm.li e nei servizi 2.810      14,4% 2.944      26,8% 5.754      18,9%
51 Prof. qual. nelle attività commerciali 1.387      7,1% 1.492      13,6% 2.879      9,4%
52 Prof. qual. attività ricettive e ristorazione 1.150      5,9% 997         9,1% 2.147      7,0%
53 Prof. qual. servizi sanitari e sociali 20           0,1% 64           0,6% 84           0,3%
54 Prof. qual. serv. culturali, sicur., pulizia e persona 253         1,3% 391         3,6% 644         2,1%

6 Artigiani, operai specializzati e agricoltori 3.218      16,5% 739         6,7% 3.957      13,0%
61 Art., op. spec. ind. estrattiva, edilizia 1.352      6,9% 438         4,0% 1.790      5,9%
62 Art., op, metalmeccanici 1.124      5,8% 19           0,2% 1.143      3,7%
63 Art., op. spec. mecc. precis., art. artistico, stampa 76           0,4% 10           0,1% 86           0,3%
64 Agric., op. spec. agricoltura, pesca e caccia 183         0,9% 12           0,1% 195         0,6%
65 Art., op. spec. lav. alimentari, legno, tessile, cuoio 483         2,5% 260         2,4% 743         2,4%

7 Cond. impianti, operai macch., cond. veicoli 2.521      12,9% 585         5,3% 3.106      10,2%
71 Cond. impianti industriali 264         1,4% 148         1,3% 412         1,4%
72 Op. semiqual. macchinari fissi per serie 536         2,7% 425         3,9% 961         3,1%
73 Op. macch. fissi agricoltura e ind. alimentare 29           0,1% 6             0,1% 35           0,1%
74 Cond. veicoli, macchinari mobili e di sollevamento 1.692      8,7% 6             0,1% 1.698      5,6%

8 Prof. non qualificate 4.754      24,3% 1.431      13,0% 6.185      20,3%
81 Prof. non qual. commercio e servizi 3.576      18,3% 1.227      11,2% 4.803      15,7%
82 Prof. non qual. att. domestiche, ricreative e culturali 30           0,2% 47           0,4% 77           0,3%
83 Prof. non qual. agricoltura, silvicoltura e nella pesca 206         1,1% 52           0,5% 258         0,8%
84 Prof. non qual. manifattura, estrazione e costruzioni 942         4,8% 105         1,0% 1.047      3,4%

9 Forze armate -             0,0% -             0,0% -             0,0%
91 Ufficiali -             0,0% -             0,0% -             0,0%
92 Sergenti, sovraintendenti e marescialli -             0,0% -             0,0% -             0,0%
93 Truppa delle forze armate -             0,0% -             0,0% -             0,0%

0 N.d. -             -             -             

Totale 19.541    100,0% 10.974    100,0% 30.515    100,0%

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia
Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana



Tavola 7
Avviamenti al lavoro per qualifica professionale e nazionalità
Periodo: 1/1/2019 - 30/06/2019 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente
Categoria: lavoro dipendente
Area: Sud Milano

Cod. Descrizione Italiani Stranieri Totale (*)

v.a. % v.a. % v.a. %

Qualifica

1 Legislatori, imprenditori e alta dirigenza 200         0,9% 12           0,1% 213         0,7%
11 Membri corpi legisl., governo, dir. PA, sanità, istruz. 5             0,0% -             0,0% 5             0,0%
12 Imprenditori, amm. e direttori di grandi aziende 149         0,7% 9             0,1% 159         0,5%
13 Imprenditori e responsabili di piccole aziende 46           0,2% 3             0,0% 49           0,2%

2 Prof. intellettuali, scient. e di elevata spec. 2.830      12,7% 97           1,2% 2.928      9,6%
21 Spec. sc. matematiche, ICT, chimiche, fisiche e nat. 601         2,7% 43           0,5% 644         2,1%
22 Ingegneri, architetti e professioni assimilate 348         1,6% 14           0,2% 362         1,2%
23 Specialisti nelle scienze della vita 60           0,3% 5             0,1% 65           0,2%
24 Specialisti della salute 53           0,2% -             0,0% 53           0,2%
25 Spec. scienze umane, sociali, artistiche e gestionali 605         2,7% 28           0,3% 634         2,1%
26 Specialisti della formazione e della ricerca 1.163      5,2% 7             0,1% 1.170      3,8%

3 Prof. tecniche 2.836      12,7% 259         3,2% 3.096      10,1%
31 Prof. tecn. campo scientifico, ingegn. e produzione 1.099      4,9% 180         2,2% 1.279      4,2%
32 Prof. tecn. scienze della salute e della vita 359         1,6% 30           0,4% 389         1,3%
33 Prof. tecn. organizz., amm.ne., att. fin. e comm.li 1.247      5,6% 38           0,5% 1.286      4,2%
34 Prof. tecn. serv. pubblici e alle persone 131         0,6% 11           0,1% 142         0,5%

4 Prof. esecutive nel lavoro d'ufficio 4.220      18,9% 975         12,0% 5.276      17,3%
41 Imp. addetti funzioni di segreteria e macch. ufficio 1.984      8,9% 122         1,5% 2.106      6,9%
42 Imp. addetti movimenti denaro e assistenza clienti 816         3,7% 51           0,6% 867         2,8%
43 Imp. addetti gest. amm.va, contabile e finanziaria 1.121      5,0% 778         9,6% 1.980      6,5%
44 Imp. addetti raccolta, controllo, recapito doc. 299         1,3% 24           0,3% 323         1,1%

5 Prof. qualificate nelle att. comm.li e nei servizi 4.496      20,2% 1.251      15,4% 5.754      18,9%
51 Prof. qual. nelle attività commerciali 2.510      11,3% 363         4,5% 2.879      9,4%
52 Prof. qual. attività ricettive e ristorazione 1.468      6,6% 679         8,3% 2.147      7,0%
53 Prof. qual. servizi sanitari e sociali 55           0,2% 29           0,4% 84           0,3%
54 Prof. qual. serv. culturali, sicur., pulizia e persona 463         2,1% 180         2,2% 644         2,1%

6 Artigiani, operai specializzati e agricoltori 2.216      10,0% 1.739      21,4% 3.957      13,0%
61 Art., op. spec. ind. estrattiva, edilizia 951         4,3% 839         10,3% 1.790      5,9%
62 Art., op, metalmeccanici 869         3,9% 272         3,3% 1.143      3,7%
63 Art., op. spec. mecc. precis., art. artistico, stampa 74           0,3% 12           0,1% 86           0,3%
64 Agric., op. spec. agricoltura, pesca e caccia 107         0,5% 88           1,1% 195         0,6%
65 Art., op. spec. lav. alimentari, legno, tessile, cuoio 215         1,0% 528         6,5% 743         2,4%

7 Cond. impianti, operai macch., cond. veicoli 1.989      8,9% 1.114      13,7% 3.106      10,2%
71 Cond. impianti industriali 327         1,5% 83           1,0% 412         1,4%
72 Op. semiqual. macchinari fissi per serie 643         2,9% 318         3,9% 961         3,1%
73 Op. macch. fissi agricoltura e ind. alimentare 26           0,1% 9             0,1% 35           0,1%
74 Cond. veicoli, macchinari mobili e di sollevamento 993         4,5% 704         8,6% 1.698      5,6%

8 Prof. non qualificate 3.484      15,6% 2.693      33,1% 6.185      20,3%
81 Prof. non qual. commercio e servizi 2.897      13,0% 1.898      23,3% 4.803      15,7%
82 Prof. non qual. att. domestiche, ricreative e culturali 62           0,3% 15           0,2% 77           0,3%
83 Prof. non qual. agricoltura, silvicoltura e nella pesca 59           0,3% 199         2,4% 258         0,8%
84 Prof. non qual. manifattura, estrazione e costruzioni 466         2,1% 581         7,1% 1.047      3,4%

9 Forze armate -             0,0% -             0,0% -             0,0%
91 Ufficiali -             0,0% -             0,0% -             0,0%
92 Sergenti, sovraintendenti e marescialli -             0,0% -             0,0% -             0,0%
93 Truppa delle forze armate -             0,0% -             0,0% -             0,0%

0 N.d. -             -             -             

Totale 22.271    100,0% 8.140      100,0% 30.515    100,0%

(*) Il dato complessivo include anche i casi (qui non riportati nel dettaglio) in cui in cui la persona non abbia alcuna cittadinanza (apolidi) o quelli in cui le informazioni
sulla nazionalità non sono disponibili.

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia
Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana



Tavola 8
Variazione del numero di avviamenti al lavoro per qualifica professionale
Periodo: 1/1/2019 - 30/06/2019 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente
Categoria: lavoro dipendente
Area: Sud Milano

Cod. Descrizione 1° sem. 2018 1° sem. 2019 Variazioni

v.a. % v.a. % v.a. %

Qualifica

1 Legislatori, imprenditori e alta dirigenza 211         0,7% 213         0,7% 2 0,9%
11 Membri corpi legisl., governo, dir. PA, sanità, istruz. 3             0,0% 5             0,0% 2 66,7%
12 Imprenditori, amm. e direttori di grandi aziende 164         0,6% 159         0,5% -5 -3,0%
13 Imprenditori e responsabili di piccole aziende 44           0,1% 49           0,2% 5 11,4%

2 Prof. intellettuali, scient. e di elevata spec. 2.947      9,9% 2.928      9,6% -19 -0,6%
21 Spec. sc. matematiche, ICT, chimiche, fisiche e nat. 602         2,0% 644         2,1% 42 7,0%
22 Ingegneri, architetti e professioni assimilate 297         1,0% 362         1,2% 65 21,9%
23 Specialisti nelle scienze della vita 69           0,2% 65           0,2% -4 -5,8%
24 Specialisti della salute 86           0,3% 53           0,2% -33 -38,4%
25 Spec. scienze umane, sociali, artistiche e gestionali 554         1,9% 634         2,1% 80 14,4%
26 Specialisti della formazione e della ricerca 1.339      4,5% 1.170      3,8% -169 -12,6%

3 Prof. tecniche 2.923      9,8% 3.096      10,1% 173 5,9%
31 Prof. tecn. campo scientifico, ingegn. e produzione 1.020      3,4% 1.279      4,2% 259 25,4%
32 Prof. tecn. scienze della salute e della vita 363         1,2% 389         1,3% 26 7,2%
33 Prof. tecn. organizz., amm.ne., att. fin. e comm.li 1.380      4,6% 1.286      4,2% -94 -6,8%
34 Prof. tecn. serv. pubblici e alle persone 160         0,5% 142         0,5% -18 -11,3%

4 Prof. esecutive nel lavoro d'ufficio 4.894      16,5% 5.276      17,3% 382 7,8%
41 Imp. addetti funzioni di segreteria e macch. ufficio 2.100      7,1% 2.106      6,9% 6 0,3%
42 Imp. addetti movimenti denaro e assistenza clienti 1.371      4,6% 867         2,8% -504 -36,8%
43 Imp. addetti gest. amm.va, contabile e finanziaria 1.121      3,8% 1.980      6,5% 859 76,6%
44 Imp. addetti raccolta, controllo, recapito doc. 302         1,0% 323         1,1% 21 7,0%

5 Prof. qualificate nelle att. comm.li e nei servizi 6.121      20,6% 5.754      18,9% -367 -6,0%
51 Prof. qual. nelle attività commerciali 3.466      11,7% 2.879      9,4% -587 -16,9%
52 Prof. qual. attività ricettive e ristorazione 1.923      6,5% 2.147      7,0% 224 11,6%
53 Prof. qual. servizi sanitari e sociali 102         0,3% 84           0,3% -18 -17,6%
54 Prof. qual. serv. culturali, sicur., pulizia e persona 630         2,1% 644         2,1% 14 2,2%

6 Artigiani, operai specializzati e agricoltori 3.955      13,3% 3.957      13,0% 2 0,1%
61 Art., op. spec. ind. estrattiva, edilizia 1.786      6,0% 1.790      5,9% 4 0,2%
62 Art., op, metalmeccanici 1.195      4,0% 1.143      3,7% -52 -4,4%
63 Art., op. spec. mecc. precis., art. artistico, stampa 117         0,4% 86           0,3% -31 -26,5%
64 Agric., op. spec. agricoltura, pesca e caccia 170         0,6% 195         0,6% 25 14,7%
65 Art., op. spec. lav. alimentari, legno, tessile, cuoio 687         2,3% 743         2,4% 56 8,2%

7 Cond. impianti, operai macch., cond. veicoli 3.065      10,3% 3.106      10,2% 41 1,3%
71 Cond. impianti industriali 222         0,7% 412         1,4% 190 85,6%
72 Op. semiqual. macchinari fissi per serie 997         3,4% 961         3,1% -36 -3,6%
73 Op. macch. fissi agricoltura e ind. alimentare 18           0,1% 35           0,1% 17 94,4%
74 Cond. veicoli, macchinari mobili e di sollevamento 1.828      6,2% 1.698      5,6% -130 -7,1%

8 Prof. non qualificate 5.569      18,8% 6.185      20,3% 616 11,1%
81 Prof. non qual. commercio e servizi 3.937      13,3% 4.803      15,7% 866 22,0%
82 Prof. non qual. att. domestiche, ricreative e culturali 99           0,3% 77           0,3% -22 -22,2%
83 Prof. non qual. agricoltura, silvicoltura e nella pesca 172         0,6% 258         0,8% 86 50,0%
84 Prof. non qual. manifattura, estrazione e costruzioni 1.361      4,6% 1.047      3,4% -314 -23,1%

9 Forze armate -             0,0% -             0,0% 0 ..
91 Ufficiali -             0,0% -             0,0% 0 ..
92 Sergenti, sovraintendenti e marescialli -             0,0% -             0,0% 0 ..
93 Truppa delle forze armate -             0,0% -             0,0% 0 ..

0 N.d. -             -             

Totale 29.685    100,0% 30.515    100,0% 830 2,8%

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia
Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana



Tavola 9
Avviamenti al lavoro per settore di attività economica (sezione ATECO) e genere
Periodo: 1/1/2019 - 30/06/2019 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente
Categoria: lavoro dipendente
Area: Sud Milano

Cod. Descrizione Maschi Femmine Totale

v.a. % v.a. % v.a. %

Settore

Agricoltura, silvicoltura e pesca 268         1,4% 88           0,8% 356         1,2%
A Agricoltura, silvicoltura e pesca 268         1,4% 88           0,8% 356         1,2%

Industria senso stretto 3.422      17,5% 1.512      13,8% 4.934      16,2%
B Estrazione di minerali da cave e miniere 136         0,7% 72           0,7% 208         0,7%
C Attività manifatturiere 3.067      15,7% 1.341      12,2% 4.408      14,4%
D Fornitura en. elettr., gas, vapore e aria cond. 51           0,3% 42           0,4% 93           0,3%
E Fornitura acqua; reti fognarie, gest. rifiuti e risan. 168         0,9% 57           0,5% 225         0,7%

F Costruzioni 1.870      9,6% 134         1,2% 2.004      6,6%

G Commercio 2.741      14,0% 2.059      18,8% 4.800      15,7%

Altri servizi 11.240    57,5% 7.181      65,4% 18.421    60,4%
H Trasporto e magazzinaggio 4.688      24,0% 840         7,7% 5.528      18,1%
I Attività dei servizi di alloggio e di ristorazione 1.354      6,9% 995         9,1% 2.349      7,7%
J Servizi di informazione e comunicazione 815         4,2% 384         3,5% 1.199      3,9%
K Attività finanziarie e assicurative 182         0,9% 163         1,5% 345         1,1%
L Attività immobiliari 40           0,2% 43           0,4% 83           0,3%
M Attività professionali, scientifiche e tecniche 456         2,3% 452         4,1% 908         3,0%
N Noleggio, agenzie viaggio, supporto alle imprese 2.733      14,0% 1.824      16,6% 4.557      14,9%
O Amministrazione pubblica e difesa; assic. sociale obbl. 48           0,2% 61           0,6% 109         0,4%
P Istruzione 380         1,9% 1.338      12,2% 1.718      5,6%
Q Sanità e assistenza sociale 214         1,1% 627         5,7% 841         2,8%
R Attività artistiche, sportive, intrattenimento, divertimento 104         0,5% 86           0,8% 190         0,6%
S Altre attività di servizi 224         1,1% 330         3,0% 554         1,8%
T Attività inerenti famiglie e convivenze 2             0,0% 38           0,3% 40           0,1%
U Organizzazioni ed organismi extraterritoriali -             0,0% -             0,0% -             0,0%

X N.d. -             -             -             

Totale 19.541    100,0% 10.974    100,0% 30.515    100,0%

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia
Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana



Tavola 10
Avviamenti al lavoro per settore di attività economica (sezione ATECO) e nazionalità
Periodo: 1/1/2019 - 30/06/2019 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente
Categoria: lavoro dipendente
Area: Sud Milano

Cod. Descrizione Italiani Stranieri Totale (*)

v.a. % v.a. % v.a. %

Settore

Agricoltura, silvicoltura e pesca 148         0,7% 208         2,6% 356         1,2%
A Agricoltura, silvicoltura e pesca 148         0,7% 208         2,6% 356         1,2%

Industria senso stretto 3.794      17,0% 1.137      14,0% 4.934      16,2%
B Estrazione di minerali da cave e miniere 200         0,9% 8             0,1% 208         0,7%
C Attività manifatturiere 3.297      14,8% 1.108      13,6% 4.408      14,4%
D Fornitura en. elettr., gas, vapore e aria cond. 90           0,4% 3             0,0% 93           0,3%
E Fornitura acqua; reti fognarie, gest. rifiuti e risan. 207         0,9% 18           0,2% 225         0,7%

F Costruzioni 1.132      5,1% 872         10,7% 2.004      6,6%

G Commercio 4.192      18,8% 602         7,4% 4.800      15,7%

Altri servizi 13.005    58,4% 5.321      65,4% 18.421    60,4%
H Trasporto e magazzinaggio 3.042      13,7% 2.479      30,5% 5.528      18,1%
I Attività dei servizi di alloggio e di ristorazione 1.599      7,2% 750         9,2% 2.349      7,7%
J Servizi di informazione e comunicazione 1.122      5,0% 77           0,9% 1.199      3,9%
K Attività finanziarie e assicurative 341         1,5% 3             0,0% 345         1,1%
L Attività immobiliari 75           0,3% 8             0,1% 83           0,3%
M Attività professionali, scientifiche e tecniche 852         3,8% 55           0,7% 908         3,0%
N Noleggio, agenzie viaggio, supporto alle imprese 2.842      12,8% 1.630      20,0% 4.557      14,9%
O Amministrazione pubblica e difesa; assic. sociale obbl. 106         0,5% 3             0,0% 109         0,4%
P Istruzione 1.706      7,7% 12           0,1% 1.718      5,6%
Q Sanità e assistenza sociale 733         3,3% 108         1,3% 841         2,8%
R Attività artistiche, sportive, intrattenimento, divertimento 171         0,8% 18           0,2% 190         0,6%
S Altre attività di servizi 410         1,8% 144         1,8% 554         1,8%
T Attività inerenti famiglie e convivenze 6             0,0% 34           0,4% 40           0,1%
U Organizzazioni ed organismi extraterritoriali -             0,0% -             0,0% -             0,0%

X N.d. -             -             -             

Totale 22.271    100,0% 8.140      100,0% 30.515    100,0%

(*) Il dato complessivo include anche i casi (qui non riportati nel dettaglio) in cui in cui la persona non abbia alcuna cittadinanza (apolidi) o quelli in cui le informazioni sulla
nazionalità non sono disponibili.

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia
Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana



Tavola 11
Variazione del numero di avviamenti al lavoro per settore di attività economica (sezione ATECO)
Periodo: 1/1/2019 - 30/06/2019 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente
Categoria: lavoro dipendente
Area: Sud Milano

Cod. Descrizione 1° sem. 2018 1° sem. 2019 Variazioni

v.a. % v.a. % v.a. %

Settore

Agricoltura, silvicoltura e pesca 275         0,9% 356         1,2% 81 29,5%
A Agricoltura, silvicoltura e pesca 275         0,9% 356         1,2% 81 29,5%

Industria senso stretto 5.038      17,0% 4.934      16,2% -104 -2,1%
B Estrazione di minerali da cave e miniere 174         0,6% 208         0,7% 34 19,5%
C Attività manifatturiere 4.514      15,2% 4.408      14,4% -106 -2,3%
D Fornitura en. elettr., gas, vapore e aria cond. 130         0,4% 93           0,3% -37 -28,5%
E Fornitura acqua; reti fognarie, gest. rifiuti e risan. 220         0,7% 225         0,7% 5 2,3%

F Costruzioni 1.985      6,7% 2.004      6,6% 19 1,0%

G Commercio 5.253      17,7% 4.800      15,7% -453 -8,6%

Altri servizi 17.134    57,7% 18.421    60,4% 1.287 7,5%
H Trasporto e magazzinaggio 3.981      13,4% 5.528      18,1% 1.547 38,9%
I Attività dei servizi di alloggio e di ristorazione 2.181      7,3% 2.349      7,7% 168 7,7%
J Servizi di informazione e comunicazione 982         3,3% 1.199      3,9% 217 22,1%
K Attività finanziarie e assicurative 438         1,5% 345         1,1% -93 -21,2%
L Attività immobiliari 94           0,3% 83           0,3% -11 -11,7%
M Attività professionali, scientifiche e tecniche 958         3,2% 908         3,0% -50 -5,2%
N Noleggio, agenzie viaggio, supporto alle imprese 4.940      16,6% 4.557      14,9% -383 -7,8%
O Amministrazione pubblica e difesa; assic. sociale obbl. 84           0,3% 109         0,4% 25 29,8%
P Istruzione 1.764      5,9% 1.718      5,6% -46 -2,6%
Q Sanità e assistenza sociale 859         2,9% 841         2,8% -18 -2,1%
R Attività artistiche, sportive, intrattenimento, divertimento 159         0,5% 190         0,6% 31 19,5%
S Altre attività di servizi 645         2,2% 554         1,8% -91 -14,1%
T Attività inerenti famiglie e convivenze 49           0,2% 40           0,1% -9 -18,4%
U Organizzazioni ed organismi extraterritoriali -             0,0% -             0,0% 0 ..

X N.d. -             -             

Totale 29.685    100,0% 30.515    100,0% 830 2,8%

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia
Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana


