METROPOLITANA

colleghiamo il lavoro

PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE, PER TITOLI ED ESAMI, FINALIZZATA ALLA FORMAZIONE DI
GRADUATORIA PER L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO
INDETERMINATO E PARZIALE MISTO DI ISTRUTTORI SERVIZI FORMATIVI DOCENTE DI
LABORATORIO ELETTRICO, ELETTRONICO, CAD, IDRAULICA, INFORMATICA PROFESSIONALE E
CARROZZERIA (di cui alla determinazione dirigenziale n. 169/DG del 13/07/2026 prot. n.
27435/2026) - ELENCO AMMESSI ALLA GRADUATORIA FINALE E DI MERITO

PREMESSO CHE

> con propria determinazione n. 169 del 13/07/2026 prot. n. 27435/2026, e stata indetta
una procedura di selezione, per titoli ed esami, per [’assunzione con contratto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato e parziale misto all’87,50% di istruttori servizi
formativi docenti di laboratorio elettrico, elettronico, CAD, idraulica, informatica
professionale e carrozzeria (Area degli Istruttori - Ex Categoria Economica C1 - CCNL
Funzioni Locali vigente);

> con propria determinazione n. 204/DG del 09/09/2026 Prot. n. 34594/2026 e stata
nominata dal Direttore Generale di Afol Metropolitana la Commissione esaminatrice;

> la seduta della Commissione esaminatrice si € conclusa in data 10/09/2026 (come risulta
dal verbale e dalla relativa documentazione) con la valutazione delle candidature e la
fissazione del calendario delle prove orali;

» in data 15/09/2026 viene pubblicata sul sito di Afol metropolitana l’elenco degli ammessi
alla procedura di selezione, graduatoria temporaneamente definita e calendario di
convocazione dei candidati ammessi alla prova orale

> con propria determinazione n. 215/DG del 28/09/2026 Prot. n. 37331/2026 e stata

approvata la graduatoria finale di merito.

—
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PRESO ATTO della graduatoria finale e di merito come definita dalla Commissione esaminatrice e

per le motivazioni esposte in premessa, che si ritengono integralmente riportate, si procede:

» alla pubblicazione della graduatoria finale e di merito per la procedura di selezione per
titoli ed esami, per l’assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato e parziale misto all’87,50% di istruttori servizi formativi docenti di
laboratorio elettrico, elettronico, CAD, idraulica, informatica professionale e carrozzeria
(Area degli Istruttori - Ex Categoria Economica C1 - CCNL Funzioni Locali vigente); con
valore di notifica a tutti gli effetti di legge e con validita per un periodo di 12 mesi dalla

data di approvazione;

Il Dirigente Responsabile di procedimento
Barbara Ferri
(DOCUMENTO INFORMATICO FIRMATO DIGITALMENTE)
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Allegato A

GRADUATORIA FINALE E DI MERITO COMPOSTA DA SOLI CANDIDATI AMMESSI,
RELATIVA ALLA PROCEDURA SELETTIVA, PER TITOLI ED ESAMI, FINALIZZATA ALLA
FORMAZIONE DI GRADUATORIA PER ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO E

PARZIALE MISTO.

. unteggio tot.
N. Protocollo Nominativo p 88 .
(max 100 punti)
Prot. Nr 28727 del 22/07/2026
. 77
1 Bellissimo Carmelo
Prot. Nr 28514 del 21/07/2026
. . 70
2 Fioretti Francesco
Prot. Nr 28424 del 20/07/2026
N 68
3 Sicuri Paolo
Prot. Nr 28258 del 17/07/2026 65
4 Galbiati Paolo
Prot. Nr 28623 del 21/07/2026
. 64
5 Pugliese Bernardo
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