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RIEPILOGO ANNUALE TASSI DI ASSENZA 2022 
 

DIVISIONE 

2022 
1° 2° 3° 4° 

Ore di 
assenza 

Ore 
lavorabili 

% 
assenza 

Ore di 
assenza 

Ore 
lavorabili 

% 
assenza 

Ore di 
assenza 

Ore 
lavorabili 

% 
assenza 

Ore di 
assenza 

Ore 
lavorabili 

% 
assenza 

AREA 
AMMINISTRAZIONE 

1.215 12.712 9,56% 1.837 11.436 16,06% 3.764 11.189 33,64% 2.886 10.500 27,49% 

DIREZIONE GENERALE 1.265 18.493 6,84% 2.278 16.668 13,67% 5.346 17.082 31,30% 3.629 15.932 22,78% 

AREA LAVORO 4.732 74.119 6,38% 10.773 63.383 17,00% 20.040 60.579 33,08% 14.001 56.171 24,93% 

AREA FORMAZIONE 4.745 65.049 7,29% 11.069 75.012 14,76% 27.459 77.731 35,33% 18.197 75.640 24,06% 

Totale complessivo 11.957 170.373 7,02% 25.957 166.499 15,59% 56.609 166.581 33,98% 38.713 158.243 24,46% 
 
 
 

DIVISIONE 
TOTALI 

Ore di 
assenza 

Ore 
lavorabili 

% 
assenza 

AREA AMMINISTRAZIONE 9.702 45.837 21,17% 

DIREZIONE GENERALE 12.518 68.175 18,36% 

AREA LAVORO 49.546 254.252 19,49% 

AREA FORMAZIONE 61.470 293.432 20,95% 

Totale complessivo 133.236 661.696 20,14% 
 
 


