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Nota metodologica

Campo di osservazione

Flussi occupazionali

Territorio

Sud Milano

Definizioni

Avviamenti al lavoro

| dati sono calcolati con riferimento alla sede operativa dell'impresa / datore di lavoro ed
escludono, salvo ove indicato diversamente, i rapporti lavorativi della durata di un giorno.

Tale area raggruppa l'insieme dei comuni che rientrano nella zona di competenza di tre
Centri per I'Impiego, ossia Corsico, Rozzano e San Donato Milanese. Nella prima area sono
ricompresi i comuni di Assago, Buccinasco, Cesano Boscone, Corsico, Cusago, Trezzano sul
Naviglio. Nella seconda figurano Basiglio, Binasco, Casarile, Lacchiarella, Locate di Triulzi,
Noviglio, Opera, Pieve Emanuele, Rozzano, Vernate, Zibido San Giacomo. Alla terza, infine,
appartengono in comuni di Carpiano, Cerro al Lambro, Colturano, Dresano, Mediglia,
Melegnano, Pantigliate, Paullo, Peschiera Borromeo, San Colombano al Lambro, San Donato
Milanese, San Giuliano Milanese, San Zenone al Lambro, Tribiano, Vizzolo Predabissi.

Numero di pratiche indicative dell'instaurarsi di un rapporto di lavoro e, quindi, di una nuova
assunzione. Le persone in capo alle quali sorge il rapporto lavorativo sono definite avviati e
ciascuna di esse, in un certo lasso temporale, pud avere anche piu avviamenti, basti solo
pensare al lavoro somministrato o agli altri contratti a termine. Il concetto di avviamento si
differenzia da quello di avviato per la natura della grandezza osservata: nel primo caso si
considerano le comunicazioni (pratiche), nel secondo ci si riferisce al numero di soggetti
interessati da tali comunicazioni (persone).
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Tavola 1

Dati di sintesi sugli andamenti del mercato del lavoro locale

Periodo: 1/1/2018 - 31/12/2018 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente

Area: Sud Milano

Descrizione Periodo Variazioni
2017 2018 v.a. %
Eventi

Avviamenti complessivi 66.830 68.218 1.388 2,1%

di cui Lavoro dipendente 59.862 61.013 1.151 1,9%
% sugli avviamenti complessivi 89,6% 89,4%

di cui Collab. parasubordinate 1.320 1.521 201 15,2%
% sugli avviamenti complessivi 2,0% 2,2%

di cui Lavoro intermittente 3.402 3.454 52 1,5%
% sugli avviamenti complessivi 5,1% 5,1%

di cui Lavoro domestico 1.489 1.508 19 1,3%
% sugli avviamenti complessivi 2,2% 2,2%

Soggetti coinvolti

Lavoratori avviati 55.470 57.962 2.492 4,5%

Imprese 9.481 9.657 176 1,9%

Societa di somministrazione 114 57 -57 -50,0%

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia

Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana

AroL\
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Tavola 2

Lavoratori avviati per sesso, classi di eta, titolo di studio e nazionalita

Periodo: 1/1/2018 - 31/12/2018 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente

Area: Sud Milano

Descrizione Lav. dipendente Flussi complessivi
2017 2018 2017 2018
Sesso
Valori assoluti 50.375 53.158 55.470 57.962
Maschi 61,3% 61,6% 59,5% 59,6%
Femmine 38,7% 38,4% 40,5% 40,4%
Totale 100,0%  100,0% 100,0%  100,0%
Classi di eta
Valori assoluti 50.375 53.158 55.470 57.962
Da 15a 19 anni 3,4% 3,8% 3,6% 4,0%
Da 20 a 24 anni 15,6% 15,6% 16,0% 15,8%
Da 25 a 29 anni 18,7% 18,7% 18,2% 18,2%
Da 30 a 34 anni 14,7% 14,8% 14,3% 14,3%
Da 35 a 39 anni 12,9% 12,4% 12,6% 12,1%
Da 40 a 44 anni 12,1% 11,8% 11,8% 11,7%
Da 45 a 49 anni 9,9% 9,7% 10,0% 9,8%
Da 50 a 54 anni 7,1% 7,4% 7,3% 7,7%
Da 55 a 59 anni 4,0% 4,1% 4,3% 4,5%
Da 60 a 64 anni 1,6% 1,6% 1,9% 1,9%
Totale 100,0%  100,0% 100,0%  100,0%
Titolo di studio
Valori assoluti 50.375 53.158 55.470 57.962
Laurea/post laurea 15,7% 17,1% 14,7% 16,1%
Professionali/superiori 32,1% 32,6% 32,3% 32,6%
Elementari/media 52,2% 50,3% 53,0% 51,3%
Totale 100,0%  100,0% 100,0%  100,0%
Nazionalita
Valori assoluti 50.375 53.158 55.470 57.962
Italiani 75,7% 76,5% 75,2% 75,7%
Stranieri 24,3% 23,5% 24,8% 24,3%
Apolidi 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Totale 100,0%  100,0% 100,0% 100,0%

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia

Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana

AroL\
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Tavola 3

Avviamenti al lavoro per tipologia contrattuale, impegno orario e genere
Periodo: 1/1/2018 - 31/12/2018 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente

Categoria: lavoro dipendente

Area: Sud Milano

Descrizione Maschi Femmine Totale
v.a. % v.a. % v.a. %
Tipologia contrattuale
Apprendistato 1.665 4,5% 1.071 4,4% 2.736 4,5%
Somministrazione 5.148 14,0% 3.997 16,5% 9.145 15,0%
Tempo determinato 18.537 50,4% 13.189 54,3% 31.726 52,0%
Tempo indeterminato 11.395 31,0% 6.011 24,8% 17.406 28,5%
N.d. - - -
Totale 36.745 100,0% 24.268 100,0% 61.013 100,0%
Orario di lavoro
Full time 26.015 70,8% 13.746 56,6% 39.761 65,2%
Part time 10.730 29,2% 10.522 43,4% 21.252 34,8%
N.d. - - -
Totale 36.745 100,0% 24.268 100,0% 61.013 100,0%

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia
Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana

AroL\
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Tavola 4

Avviamenti al lavoro per tipologia contrattuale, impegno orario e nazionalita
Periodo: 1/1/2018 - 31/12/2018 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente

Categoria: lavoro dipendente

Area: Sud Milano

Descrizione Italiani Stranieri Totale (*)
v.a. % v.a. % v.a. %
Tipologia contrattuale
Apprendistato 2.344 5,0% 373 2,7% 2.736 4,5%
Somministrazione 8.129 17,4% 1.014 7,2% 9.145 15,0%
Tempo determinato 23.588 50,5% 8.104 57,6% 31.726 52,0%
Tempo indeterminato 12.688 27,1% 4.570 32,5% 17.406 28,5%
N.d. - - -
Totale 46.749 100,0% 14.061 100,0% 61.013 100,0%
Orario di lavoro
Full time 31.587 67,6% 8.011 57,0% 39.761 65,2%
Part time 15.162 32,4% 6.050 43,0% 21.252 34,8%
N.d. - - -
Totale 46.749 100,0% 14.061 100,0% 61.013 100,0%

AroL\

(*) I dato complessivo include anche i casi (qui non riportati nel dettaglio) in cui in cui la persona non abbia alcuna cittadinanza (apolidi) o quelli in cui le informazioni

sulla nazionalita non sono disponibili.

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia
Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana
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Tavola 5

Variazione del numero di avviamenti al lavoro per tipologia contrattuale ed impegno orario

Periodo: 1/1/2018 - 31/12/2018 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente

Categoria: lavoro dipendente

Area: Sud Milano

Descrizione 2017 2018 Variazioni
v.a. % v.a. % v.a. %
Tipologia contrattuale

Apprendistato 2.205 3,7% 2.736 4,5% 531 24,1%
Somministrazione 11.299 18,9% 9.145 15,0% -2.154 -19,1%
Tempo determinato 29.115 48,6% 31.726 52,0% 2.611 9,0%
Tempo indeterminato 17.243 28,8% 17.406 28,5% 163 0,9%
N.d. - -

Totale 59.862 100,0% 61.013 100,0% 1.151 1,9%

Orario di lavoro

Full time 38.856 64,9% 39.761 65,2% 905 2,3%
Part time 21.006 35,1% 21.252 34,8% 246 1,2%
N.d. - -

Totale 59.862 100,0% 61.013 100,0% 1.151 1,9%

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia
Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana

AroL\
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Tavola 6
Avviamenti al lavoro per qualifica professionale e genere
Periodo: 1/1/2018 - 31/12/2018 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente
Categoria: lavoro dipendente
Area: Sud Milano
Cod. Descrizione Maschi Femmine Totale
v.a. % v.a. % v.a. %
Qualifica

1 Legislatori, imprenditori e alta dirigenza 328 0,9% 103 0,4% 431 0,7%
11 Membri corpi legisl., governo, dir. PA, sanita, istruz. 6 0,0% 7 0,0% 13 0,0%
12 Imprenditori, amm. e direttori di grandi aziende 266 0,7% 58 0,2% 324 0,5%
13 Imprenditori e responsabili di piccole aziende 56 0,2% 38 0,2% 94 0,2%
2 Prof. intellettuali, scient. e di elevata spec. 2.754 7,5% 4.576 18,9% 7.330 12,0%
21 Spec. sc. matematiche, ICT, chimiche, fisiche e nat. 868 2,4% 341 1,4% 1.209 2,0%
22 Ingegneri, architetti e professioni assimilate 485 1,3% 120 0,5% 605 1,0%
23  Specialisti nelle scienze della vita 28 0,1% 96 0,4% 124 0,2%
24  Specialisti della salute 57 0,2% 92 0,4% 149 0,2%
25  Spec. scienze umane, sociali, artistiche e gestionali 610 1,7% 411 1,7% 1.021 1,7%
26  Specialisti della formazione e della ricerca 706 1,9% 3.516 14,5% 4.222 6,9%
3 Prof. tecniche 3.256 8,9% 2.569 10,6% 5.825 9,5%
31  Prof. tecn. campo scientifico, ingegn. e produzione 1.648 4,5% 421 1,7% 2.069 3,4%
32  Prof. tecn. scienze della salute e della vita 215 0,6% 596 2,5% 811 1,3%
33  Prof. tecn. organizz., amm.ne., att. fin. e comm.li 1.263 3,4% 1.243 5,1% 2.506 4,1%
34  Prof. tecn. serv. pubblici e alle persone 130 0,4% 309 1,3% 439 0,7%
4 Prof. esecutive nel lavoro d'ufficio 4.820 13,1% 5.187 21,4% 10.007 16,4%
41 Imp. addetti funzioni di segreteria e macch. ufficio 1.542 4,2% 2.639 10,9% 4.181 6,9%
42 Imp. addetti movimenti denaro e assistenza clienti 1.104 3,0% 1.743 7,2% 2.847 4,7%
43  Imp. addetti gest. amm.va, contabile e finanziaria 1.752 4,8% 493 2,0% 2.245 3,7%
44  Imp. addetti raccolta, controllo, recapito doc. 422 1,1% 312 1,3% 734 1,2%
5 Prof. qualificate nelle att. comm.li e nei servizi 5.800 15,8% 6.659 27,4% 12.459 20,4%
51  Prof. qual. nelle attivita commerciali 3.116 8,5% 4.034 16,6% 7.150 11,7%
52 Prof. qual. attivita ricettive e ristorazione 2.145 5,8% 1.745 7,2% 3.890 6,4%
53  Prof. qual. servizi sanitari e sociali 61 0,2% 151 0,6% 212 0,3%
54  Prof. qual. serv. culturali, sicur., pulizia e persona 478 1,3% 729 3,0% 1.207 2,0%
6 Artigiani, operai specializzati e agricoltori 6.196 16,9% 1.358 5,6% 7.554 12,4%
61  Art., op. spec. ind. estrattiva, edilizia 2.712 7,4% 762 3,1% 3.474 5,7%
62  Art., op, metalmeccanici 2.228 6,1% 56 0,2% 2.284 3,7%
63  Art., op. spec. mecc. precis., art. artistico, stampa 170 0,5% 25 0,1% 195 0,3%
64  Agric., op. spec. agricoltura, pesca e caccia 280 0,8% 15 0,1% 295 0,5%
65  Art., op. spec. lav. alimentari, legno, tessile, cuoio 806 2,2% 500 2,1% 1.306 2,1%
7 Cond. impianti, operai macch., cond. veicoli 4.832 13,2% 1.055 4,3% 5.887 9,7%
71 Cond. impianti industriali 338 0,9% 54 0,2% 392 0,6%
72  Op. semiqual. macchinari fissi per serie 1.117 3,0% 971 4,0% 2.088 3,4%
73 Op. macch. fissi agricoltura e ind. alimentare 20 0,1% 3 0,0% 23 0,0%
74  Cond. veicoli, macchinari mobili e di sollevamento 3.357 9,1% 27 0,1% 3.384 5,5%
8 Prof. non qualificate 8.756 23,8% 2.753 11,3% 11.509 18,9%
81  Prof. non qual. commercio e servizi 6.277 17,1% 2197 9,1% 8.474 13,9%
82  Prof. non qual. att. domestiche, ricreative e culturali 87 0,2% 160 0,7% 247 0,4%
83  Prof. non qual. agricoltura, silvicoltura e nella pesca 187 0,5% 40 0,2% 227 0,4%
84  Prof. non qual. manifattura, estrazione e costruzioni 2.205 6,0% 356 1,5% 2.561 4,2%
9 Forze armate - 0,0% - 0,0% - 0,0%
91  Ufficiali - 0,0% - 0,0% - 0,0%
92  Sergenti, sovraintendenti e marescialli - 0,0% - 0,0% - 0,0%
93  Truppa delle forze armate - 0,0% - 0,0% - 0,0%
0 N.d. 3 8 1

Totale 36.745 100,0% 24.268 100,0% 61.013 100,0%

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia
Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana



Eurolavoro

AFoL\
Tavola 7
Avviamenti al lavoro per qualifica professionale e nazionalita
Periodo: 1/1/2018 - 31/12/2018 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente
Categoria: lavoro dipendente
Area: Sud Milano
Cod. Descrizione Italiani Stranieri Totale (*)
v.a. % v.a. % v.a. %
Qualifica

1 Legislatori, imprenditori e alta dirigenza 408 0,9% 21 0,1% 431 0,7%
11 Membri corpi legisl., governo, dir. PA, sanita, istruz. 13 0,0% - 0,0% 13 0,0%
12 Imprenditori, amm. e direttori di grandi aziende 302 0,6% 20 0,1% 324 0,5%
13 Imprenditori e responsabili di piccole aziende 93 0,2% 1 0,0% 94 0,2%
2 Prof. intellettuali, scient. e di elevata spec. 7.029 15,0% 232 1,6% 7.330 12,0%
21 Spec. sc. matematiche, ICT, chimiche, fisiche e nat. 1.086 2,3% 112 0,8% 1.209 2,0%
22 Ingegneri, architetti e professioni assimilate 555 1,2% 33 0,2% 605 1,0%
23  Specialisti nelle scienze della vita 121 0,3% 2 0,0% 124 0,2%
24  Specialisti della salute 145 0,3% 3 0,0% 149 0,2%
25  Spec. scienze umane, sociali, artistiche e gestionali 963 2,1% 49 0,3% 1.021 1,7%
26  Specialisti della formazione e della ricerca 4.159 8,9% 33 0,2% 4.222 6,9%
3 Prof. tecniche 5.294 11,3% 494 3,5% 5.825 9,5%
31  Prof. tecn. campo scientifico, ingegn. e produzione 1.754 3,8% 295 2,1% 2.069 3,4%
32  Prof. tecn. scienze della salute e della vita 748 1,6% 63 0,4% 811 1,3%
33  Prof. tecn. organizz., amm.ne., att. fin. e comm.li 2.399 5,1% 90 0,6% 2.506 4,1%
34  Prof. tecn. serv. pubblici e alle persone 393 0,8% 46 0,3% 439 0,7%
4 Prof. esecutive nel lavoro d'ufficio 9.100 19,5% 883 6,3% 10.007 16,4%
41 Imp. addetti funzioni di segreteria e macch. ufficio 3.935 8,4% 229 1,6% 4.181 6,9%
42 Imp. addetti movimenti denaro e assistenza clienti 2.738 5,9% 104 0,7% 2.847 4,7%
43  Imp. addetti gest. amm.va, contabile e finanziaria 1.751 3,7% 492 3,5% 2.245 3,7%
44  Imp. addetti raccolta, controllo, recapito doc. 676 1,4% 58 0,4% 734 1,2%
5 Prof. qualificate nelle att. comm.li e nei servizi 10.149 21,7% 2.274 16,2% 12.459 20,4%
51  Prof. qual. nelle attivita commerciali 6.381 13,6% 758 5,4% 7.150 11,7%
52 Prof. qual. attivita ricettive e ristorazione 2.696 5,8% 1.173 8,3% 3.890 6,4%
53  Prof. qual. servizi sanitari e sociali 146 0,3% 65 0,5% 212 0,3%
54  Prof. qual. serv. culturali, sicur., pulizia e persona 926 2,0% 278 2,0% 1.207 2,0%
6 Artigiani, operai specializzati e agricoltori 4.136 8,8% 3.412 24,3% 7.554 12,4%
61  Art., op. spec. ind. estrattiva, edilizia 1.741 3,7% 1.728 12,3% 3.474 5,7%
62  Art., op, metalmeccanici 1.703 3,6% 580 4.1% 2.284 3,7%
63  Art., op. spec. mecc. precis., art. artistico, stampa 139 0,3% 56 0,4% 195 0,3%
64  Agric., op. spec. agricoltura, pesca e caccia 147 0,3% 148 1,1% 295 0,5%
65  Art., op. spec. lav. alimentari, legno, tessile, cuoio 406 0,9% 900 6,4% 1.306 2,1%
7 Cond. impianti, operai macch., cond. veicoli 3.934 8,4% 1.948 13,9% 5.887 9,7%
71 Cond. impianti industriali 339 0,7% 52 0,4% 392 0,6%
72  Op. semiqual. macchinari fissi per serie 1.484 3,2% 602 4,3% 2.088 3,4%
73 Op. macch. fissi agricoltura e ind. alimentare 18 0,0% 5 0,0% 23 0,0%
74  Cond. veicoli, macchinari mobili e di sollevamento 2.093 4,5% 1.289 9,2% 3.384 5,5%
8 Prof. non qualificate 6.698 14,3% 4.797 34,1% 11.509 18,9%
81  Prof. non qual. commercio e servizi 5.040 10,8% 3.420 24,3% 8.474 13,9%
82  Prof. non qual. att. domestiche, ricreative e culturali 186 0,4% 61 0,4% 247 0,4%
83  Prof. non qual. agricoltura, silvicoltura e nella pesca 81 0,2% 146 1,0% 227 0,4%
84  Prof. non qual. manifattura, estrazione e costruzioni 1.391 3,0% 1.170 8,3% 2.561 4,2%
9 Forze armate - 0,0% - 0,0% - 0,0%
91  Ufficiali - 0,0% - 0,0% - 0,0%
92  Sergenti, sovraintendenti e marescialli - 0,0% - 0,0% - 0,0%
93  Truppa delle forze armate - 0,0% - 0,0% - 0,0%
0 N.d. 1 - 1

Totale 46.749 100,0% 14.061 100,0% 61.013 100,0%

(*) Il dato complessivo include anche i casi (qui non riportati nel dettaglio) in cui in cui la persona non abbia alcuna cittadinanza (apolidi) o quelli in cui le informazioni
sulla nazionalita non sono disponibili.

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia
Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana
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Tavola 8
Variazione del numero di avviamenti al lavoro per qualifica professionale
Periodo: 1/1/2018 - 31/12/2018 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente
Categoria: lavoro dipendente
Area: Sud Milano
Cod. Descrizione 2017 2018 Variazioni
v.a. % v.a. % v.a. %
Qualifica

1 Legislatori, imprenditori e alta dirigenza 404 0,7% 431 0,7% 27 6,7%
11 Membri corpi legisl., governo, dir. PA, sanita, istruz. 1 0,0% 13 0,0% 2 18,2%
12 Imprenditori, amm. e direttori di grandi aziende 290 0,5% 324 0,5% 34 11,7%
13  Imprenditori e responsabili di piccole aziende 103 0,2% 94 0,2% -9 -8,7%
2 Prof. intellettuali, scient. e di elevata spec. 6.822 11,4% 7.330 12,0% 508 7,4%
21 Spec. sc. matematiche, ICT, chimiche, fisiche e nat. 1.049 1,8% 1.209 2,0% 160 15,3%
22 Ingegneri, architetti e professioni assimilate 464 0,8% 605 1,0% 141 30,4%
23  Specialisti nelle scienze della vita 138 0,2% 124 0,2% -14 -10,1%
24  Specialisti della salute 80 0,1% 149 0,2% 69 86,3%
25  Spec. scienze umane, sociali, artistiche e gestionali 947 1,6% 1.021 1,7% 74 7,8%
26  Specialisti della formazione e della ricerca 4.144 6,9% 4.222 6,9% 78 1,9%
3 Prof. tecniche 6.120 10,2% 5.825 9,5% -295 -4,8%
31 Prof. tecn. campo scientifico, ingegn. e produzione 2.265 3,8% 2.069 3,4% -196 -8,7%
32  Prof. tecn. scienze della salute e della vita 776 1,3% 811 1,3% 35 4,5%
33  Prof. tecn. organizz., amm.ne., att. fin. e comm.li 2.391 4,0% 2.506 4,1% 115 4,8%
34  Prof. tecn. serv. pubblici e alle persone 688 1,1% 439 0,7% -249 -36,2%
4 Prof. esecutive nel lavoro d'ufficio 8.640 14,4% 10.007 16,4% 1.367 15,8%
41 Imp. addetti funzioni di segreteria e macch. ufficio 3.637 6,1% 4.181 6,9% 544 15,0%
42 Imp. addetti movimenti denaro e assistenza clienti 1.526 2,5% 2.847 4,7% 1.321 86,6%
43  Imp. addetti gest. amm.va, contabile e finanziaria 2.336 3,9% 2.245 3,7% -91 -3,9%
44  Imp. addetti raccolta, controllo, recapito doc. 1.141 1,9% 734 1,2% -407 -35,7%
5 Prof. qualificate nelle att. comm.li e nei servizi 13.559 22,7% 12.459 20,4% -1.100 -8,1%
51  Prof. qual. nelle attivita commerciali 8.741 14,6% 7.150 11,7% -1.591 -18,2%
52 Prof. qual. attivita ricettive e ristorazione 3.575 6,0% 3.890 6,4% 315 8,8%
53  Prof. qual. servizi sanitari e sociali 182 0,3% 212 0,3% 30 16,5%
54  Prof. qual. serv. culturali, sicur., pulizia e persona 1.061 1,8% 1.207 2,0% 146 13,8%
6 Artigiani, operai specializzati e agricoltori 6.490 10,8% 7.554 12,4% 1.064 16,4%
61  Art., op. spec. ind. estrattiva, edilizia 2.976 5,0% 3.474 5,7% 498 16,7%
62  Art., op, metalmeccanici 1.811 3,0% 2.284 3,7% 473 26,1%
63  Art., op. spec. mecc. precis., art. artistico, stampa 181 0,3% 195 0,3% 14 7,7%
64  Agric., op. spec. agricoltura, pesca e caccia 270 0,5% 295 0,5% 25 9,3%
65  Art., op. spec. lav. alimentari, legno, tessile, cuoio 1.252 2,1% 1.306 2,1% 54 4,3%
7 Cond. impianti, operai macch., cond. veicoli 5.863 9,8% 5.887 9,7% 24 0,4%
71 Cond. impianti industriali 412 0,7% 392 0,6% -20 -4,9%
72  Op. semiqual. macchinari fissi per serie 1.849 3,1% 2.088 3,4% 239 12,9%
73 Op. macch. fissi agricoltura e ind. alimentare 26 0,0% 23 0,0% -3 -11,5%
74  Cond. veicoli, macchinari mobili e di sollevamento 3.576 6,0% 3.384 5,5% -192 -5,4%
8 Prof. non qualificate 11.963 20,0% 11.509 18,9% -454 -3,8%
81  Prof. non qual. commercio e servizi 9.106 15,2% 8.474 13,9% -632 -6,9%
82  Prof. non qual. att. domestiche, ricreative e culturali 238 0,4% 247 0,4% 9 3,8%
83  Prof. non qual. agricoltura, silvicoltura e nella pesca 194 0,3% 227 0,4% 33 17,0%
84  Prof. non qual. manifattura, estrazione e costruzioni 2.425 4.1% 2.561 4.2% 136 5,6%
9 Forze armate 1 0,0% - 0,0% -1 -100,0%
91  Ufficiali - 0,0% - 0,0% 0
92  Sergenti, sovraintendenti e marescialli - 0,0% - 0,0% 0 -
93  Truppa delle forze armate 1 0,0% - 0,0% -1 -100,0%
0 N.d. - 1

Totale 59.862 100,0% 61.013 100,0% 1.151 1,9%

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia
Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana
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Tavola 9
Avviamenti al lavoro per settore di attivita economica (sezione ATECO) e genere
Periodo: 1/1/2018 - 31/12/2018 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente
Categoria: lavoro dipendente
Area: Sud Milano
Cod. Descrizione Maschi Femmine Totale
v.a. % v.a. % v.a. %
Settore

Agricoltura, silvicoltura e pesca 345 0,9% 98 0,4% 443 0,7%
A Agricoltura, silvicoltura e pesca 345 0,9% 98 0,4% 443 0,7%

Industria senso stretto 6.825 18,6% 2.660 11,0% 9.485 15,5%
B Estrazione di minerali da cave e miniere 293 0,8% 64 0,3% 357 0,6%
C Attivita manifatturiere 5.949 16,2% 2.420 10,0% 8.369 13,7%
D Fornitura en. elettr., gas, vapore e aria cond. 141 0,4% 95 0,4% 236 0,4%
E Fornitura acqua; reti fognarie, gest. rifiuti e risan. 442 1,2% 81 0,3% 523 0,9%
F Costruzioni 3.675 10,0% 222 0,9% 3.897 6,4%
G Commercio 5.698 15,5% 5.037 20,8% 10.735 17,6%

Altri servizi 20.202 55,0% 16.251 67,0% 36.453 59,7%
H Trasporto e magazzinaggio 7.132 19,4% 1.704 7,0% 8.836 14,5%
| Attivita dei servizi di alloggio e di ristorazione 2.617 7,1% 1.788 7,4% 4.405 7,2%
J Servizi di informazione e comunicazione 1.317 3,6% 636 2,6% 1.953 3,2%
K Attivita finanziarie e assicurative 399 1,1% 392 1,6% 791 1,3%
L Attivita immobiliari 65 0,2% 94 0,4% 159 0,3%
M Attivita professionali, scientifiche e tecniche 875 2,4% 827 3,4% 1.702 2,8%
N Noleggio, agenzie viaggio, supporto alle imprese 5.555 15,1% 4.191 17,3% 9.746 16,0%
(0] Amministrazione pubblica e difesa; assic. sociale obbl. 75 0,2% 84 0,3% 159 0,3%
P Istruzione 986 2,7% 4.222 17,4% 5.208 8,5%
Q Sanita e assistenza sociale 494 1,3% 1.316 5,4% 1.810 3,0%
R Attivita artistiche, sportive, intrattenimento, divertimento 212 0,6% 126 0,5% 338 0,6%
S Altre attivita di servizi 457 1,2% 781 3,2% 1.238 2,0%
T Attivita inerenti famiglie e convivenze 18 0,0% 90 0,4% 108 0,2%
U Organizzazioni ed organismi extraterritoriali - 0,0% - 0,0% - 0,0%
X N.d. - - -

Totale 36.745 100,0% 24.268 100,0% 61.013 100,0%

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia
Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana
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Tavola 10
Avviamenti al lavoro per settore di attivita economica (sezione ATECO) e nazionalita
Periodo: 1/1/2018 - 31/12/2018 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente
Categoria: lavoro dipendente
Area: Sud Milano
Cod. Descrizione Italiani Stranieri Totale (*)
v.a. % v.a. % v.a. %
Settore

Agricoltura, silvicoltura e pesca 211 0,5% 232 1,6% 443 0,7%
A Agricoltura, silvicoltura e pesca 211 0,5% 232 1,6% 443 0,7%

Industria senso stretto 7.473 16,0% 1.998 14,2% 9.485 15,5%
B Estrazione di minerali da cave e miniere 344 0,7% 13 0,1% 357 0,6%
C Attivita manifatturiere 6.429 13,8% 1.931 13,7% 8.369 13,7%
D Fornitura en. elettr., gas, vapore e aria cond. 232 0,5% 4 0,0% 236 0,4%
E Fornitura acqua; reti fognarie, gest. rifiuti e risan. 468 1,0% 50 0,4% 523 0,9%
F Costruzioni 2.123 4,5% 1.765 12,6% 3.897 6,4%
G Commercio 9.433 20,2% 1.272 9,0% 10.735 17,6%

Altri servizi 27.509 58,8% 8.794 62,5% 36.453 59,7%
H Trasporto e magazzinaggio 5.705 12,2% 3.115 22,2% 8.836 14,5%
| Attivita dei servizi di alloggio e di ristorazione 2.950 6,3% 1.433 10,2% 4.405 7,2%
J Servizi di informazione e comunicazione 1.800 3,9% 151 1,1% 1.953 3,2%
K Attivita finanziarie e assicurative 774 1,7% 13 0,1% 791 1,3%
L Attivita immobiliari 149 0,3% 10 0,1% 159 0,3%
M Attivita professionali, scientifiche e tecniche 1.531 3,3% 104 0,7% 1.702 2,8%
N Noleggio, agenzie viaggio, supporto alle imprese 6.506 13,9% 3.234 23,0% 9.746 16,0%
(0] Amministrazione pubblica e difesa; assic. sociale obbl. 156 0,3% 1 0,0% 159 0,3%
P Istruzione 5.119 10,9% 63 0,4% 5.208 8,5%
Q Sanita e assistenza sociale 1.577 3,4% 231 1,6% 1.810 3,0%
R Attivita artistiche, sportive, intrattenimento, divertimento 277 0,6% 60 0,4% 338 0,6%
S Altre attivita di servizi 936 2,0% 300 2,1% 1.238 2,0%
T Attivita inerenti famiglie e convivenze 29 0,1% 79 0,6% 108 0,2%
U Organizzazioni ed organismi extraterritoriali - 0,0% - 0,0% - 0,0%
X N.d. - - -

Totale 46.749 100,0% 14.061 100,0% 61.013 100,0%

(*) Il dato complessivo include anche i casi (qui non riportati nel dettaglio) in cui in cui la persona non abbia alcuna cittadinanza (apolidi) o quelli in cui le informazioni sulla
nazionalita non sono disponibili.

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia
Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana
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Tavola 11
Variazione del numero di avviamenti al lavoro per settore di attivita economica (sezione ATECO)
Periodo: 1/1/2018 - 31/12/2018 e confronto con i corrispondenti mesi dell'anno precedente
Categoria: lavoro dipendente
Area: Sud Milano
Cod. Descrizione 2017 2018 Variazioni
v.a. % v.a. % v.a. %
Settore

Agricoltura, silvicoltura e pesca 423 0,7% 443 0,7% 20 4,7%
A Agricoltura, silvicoltura e pesca 423 0,7% 443 0,7% 20 4,7%

Industria senso stretto 8.089 13,5% 9.485 15,5% 1.396 17,3%
B Estrazione di minerali da cave e miniere 299 0,5% 357 0,6% 58 19,4%
C Attivita manifatturiere 7.212 12,0% 8.369 13,7% 1.157 16,0%
D Fornitura en. elettr., gas, vapore e aria cond. 231 0,4% 236 0,4% 5 2,2%
E Fornitura acqua; reti fognarie, gest. rifiuti e risan. 347 0,6% 523 0,9% 176 50,7%
F Costruzioni 3.355 5,6% 3.897 6,4% 542 16,2%
G Commercio 12.210 20,4% 10.735 17,6% -1.475 -12,1%

Altri servizi 35.785 59,8% 36.453 59,7% 668 1,9%
H Trasporto e magazzinaggio 10.474 17,5% 8.836 14,5% -1.638 -15,6%
| Attivita dei servizi di alloggio e di ristorazione 4972 8,3% 4.405 7,2% -567 -11,4%
J Servizi di informazione e comunicazione 1.958 3,3% 1.953 3,2% -5 -0,3%
K Attivita finanziarie e assicurative 621 1,0% 791 1,3% 170 27,4%
L Attivita immobiliari 134 0,2% 159 0,3% 25 18,7%
M Attivita professionali, scientifiche e tecniche 1.744 2,9% 1.702 2,8% -42 -2,4%
N Noleggio, agenzie viaggio, supporto alle imprese 7.571 12,6% 9.746 16,0% 2175 28,7%
(0] Amministrazione pubblica e difesa; assic. sociale obbl. 131 0,2% 159 0,3% 28 21,4%
P Istruzione 5.046 8,4% 5.208 8,5% 162 3,2%
Q Sanita e assistenza sociale 1.466 2,4% 1.810 3,0% 344 23,5%
R Attivita artistiche, sportive, intrattenimento, divertimento 276 0,5% 338 0,6% 62 22,5%
S Altre attivita di servizi 1.278 2,1% 1.238 2,0% -40 -3,1%
T Attivita inerenti famiglie e convivenze 110 0,2% 108 0,2% -2 -1,8%
U Organizzazioni ed organismi extraterritoriali 4 0,0% - 0,0% -4 -100,0%
X N.d. - -

Totale 59.862 100,0% 61.013 100,0% 1.151 1,9%

Fonte: SISTAL - Regione Lombardia
Elaborazioni: Eurolavoro - AFOL Ovest Milano e AFOL Metropolitana



